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 در نظام حقوقی ایران مافوق و پرسنل مادون فرمانده  سازمانی و انظباطیمسئولیت 

 

 

 

 

 

 2، سلمان آدینه وند1عابدین صفری کاکرودی

 استادیار حقوق کیفری و جرم شناسی، گروه حقوق، دانشگاه علوم انتظامی امین، تهران، ایران 1

 دانشجوی مقطع دکترا، رشته حقوق جزا و جرم شناسی، دانشگاه عدالت 2
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 چکیده  

در    ی هاسازماندر   و  است  آن  فرمانده  عهده  بر  یگان  هر  رهبری  فرماند  مراتب سلسلهنظامی،  فرمانده  طولی،  دستورات  تابع  یگان  هر  است.  ه  مافوق 

داشته و در مواردی نیز جنبه مدنی دارد. این پژوهش   انظباطی جنبه   عمدتاًمتوجه فرمانده آن بوده و این مسئولیت  یماًمستقمسئولیت عملکرد هر یگان 

صلاحیت اعمال حقوقی    وجه یچهبهنظامی    یهاسازماناست. نتیجه اینکه    شده انجامفرماندهان نظامی در حقوق ایران    انظباطیبررسی مسئولیت    باهدف

هر اقدامی را در    بایستیم  شدهیینتعکه فرمانده نظامی برای میل به اهداف    کرده بیان    گذارقانون.  دارند  یفهوظاجرای احکام صادره    را نداشته و تنها در

و   دهد  انجام  قانون  اخلاقی،    بایستیم،  حالیندرعچارچوب  این    یانسان مسائل  دقیق  تعیین  در  عمومی  عرف  که  باشد  داشته  مدنظر  را  شرعی  و 

مسئولیت    هاآن  یرقانونیغمافوق، موظف به نظارت بر اعمال پرسنل و فرماندهان مادون بوده و در قبال اعمال    ن هافرماند  نقش مهمی دارد.  مسئولیت،

باز    که ،  آنو همچنین در عرف    الملل ینب منابع مختلف حقوق  دارند. این مسئله در    انظباطی نظامی پس از جنگ جهانی دوم  به محاکمه فرماندهان 

نظارتی خود، اعمال    مفصلاًبه این مسئله  قانونگذار  است. هرچند که    شده یحتصر،  گرددیم اما در صورت قصور یک فرمانده در وظیفه  پرداخته نشده، 

 . ستا انظباطیو پرسنل مادون، مستوجب مسئولیت  فرماندهان توسط   شدهحادث یرقانونیغ

  

    .مادون، یگان نظامی-الملل، مافوق، حقوق بینانظباطیفرمانده، مسئولیت    واژگان کلیدی:
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 ه ممقد

، هرچند که بی قانونی در اداره برخی کشورها به چشم خورده که به آن بالاتر است یزچهمهو از  ، قانون قرار داشتههر کشوراداره در صدر 

لشکری    یهاسازمان. تمامی  دیکتاتوری می گویند و  به    موجببه کشوری  اختیاراتی که  و  .  شوندیممدیریت    شدهداده   هاآنقانون خود 

فرمانده، از فرمانده    مراتبسلسلهنظامی و انتظامی، قانون خاصی را برای آن تعیین کرده که براساس آن،    یهاسازمان خاص بودن ساختار  

مادون، ارجحیت    کارکنانمافوق بوده و فرمان هر فرمانده بالاتر از فرمانده دیگر، بر    بردارفرمان ی  طول  صورتبهکل قوا تا واحدهای جزء  

با صراحت آن را    گذارقانون بدیهی است که دیگر    چنانآنالزامی است. بحث اطاعت از دستورات فرماندهی،    هافرمان داشته و تبعیت از  

به موفقیت    هرگزرار باشد که هر فرد به صلاحدید خود عملی را انجام دهد، آن عملیات  در یک عملیات نظامی، اگر قاعلام نکرده است.  

از فرمانده خود )یا فرماندهان با رتبه بالاتر(    بایستیمنخواهد رسید و ممکن است به یگان نظامی خسارت وارد شود. لذا هر فرد نظامی  

مسلحی که با    نظامیان"  1ق.م.ن  33بند الف ماده    موجببهرا انجام دهند.    یتیگان، به فرماندهی یک نفر، عملیاتبعیت داشته و پرسنل یک  

هر یک به حبس از سه   ،رؤسای خود سرپیچی کنند چنانچه مصداق محارب نباشند یا  از اطاعت فرماندهان  یجمعدسته  صورتبهتبانی یا  

هرگاه تخلف و سرپیچی از تکالیف نظامی سبب تسلط  "همین قانون آمده است که    29همچنین در ماده    ."شوندی ممحکوم    سال پانزدهتا

این دو ماده در فصل سوم ق.م.ن تحت عنوان    ".گرددیا افراد خودی شود، مرتکب به مجازات محارب محکوم می یا مواضع  دشمن بر اراضی 

   نشان از لزوم تبعیت هر فرد نظامی از مافوق خود است.  آمده است. این موارد    "جرائم برخلاف تکالیف نظامی"

گردد خلاف شرع مقدس اسلام و فرامین مقام معظم فرماندهی  هرگاه دستوری که صادر می"آمده است که    2ق.آ.ن  6ماده    4در تبصره  

مسئول و قابل پیگرد است ضمن آنکه عدم اجرای این قبیل دستورات بازخواست نداشته و    دستوردهندهنبوده و    اجراقابل کل قوا باشد  

 ". مصون از تعقیب خواهد بود

به   پژوهش  خویش    انظباطیسئولیت  مبررسی  این  قانونی  اختیار  از  که  متخلف  فرمانده  وضعیت  تا  پرداخته  ایران  حقوق  در  فرمانده 

 کرده و پرسنل تحت امر وی مشخص شود.    سوءاستفاده

    نیروهای مسلح   -1

آمده است. مسلح از    )فرهنگ لغت معین(  و توانایی  )فرهنگ لغت دهخدا(  توان،  )فرهنگ لغت عمید(   نیرو در لغت به معنای زور و قدرت

و  )فرهنگ لغت دهخدا(   سلاح پوشیده   )فرهنگ لغت عمید(، کسی که سلاح جنگ با خود داردریشه کلمه عربی سلح آمده که به معنای 

اسلحه معین(  دارای  لغت  این    )فرهنگ  هستند.  تسلیحات  به  مجهز  که  شده  اطلاق  نهادی  به  مسلح  نیروی  لذا  است.    ها ازمان سآمده 

)فرهنگ    نظام نیز از ریشه کلمه عربی نظم گرفته شده و به معنای سیستم یکپارچه مطیع فرمانده استشوند.  نظامی اداری می  صورتبه

شوند. این نیروها به آن پشتیبانی می دولتها و قوای آفندی و پدافندی هستند که توسط  ، سازمان کشورنیروهای مسلح یک  لغت معین(.  

های داخلی و خارجی طبقه حاکم کشورهای متبوع خود را به پیش برده و از آن طبقه و ملت خود در اند تا سیاست ل به وجود آمده دلی

ویژگی مشخص   .اندنیز در نیروهای مسلح گنجانده شده  قوای شبه نظامی برابر تجاوزگران داخلی یا بیگانه دفاع کنند. در برخی از کشورها  

ایست  بهای مختلف، میهای نظامی، داشتن لباس و کلاه متحدالشکل و اطلاق درجه به پرسنل بوده که همگی تحت تقسیم بندیسازمان

  .(54:  1398)خاکی،    تحت امر فرمانده خود باشند

 جایگاه نیروهای مسلح در نظام جمهوری اسلامی    1-1

، اعتقادات  ؛ زیرا مبنای حکومت ایران است  قرارگرفته  موردتوجهدی نیز  ، موضوع نیروهای مسلح از نظر اعتقانظام جمهوری اسلامی ایراندر  

. دیدگاه اسلام نسبت به دفاع و  های سیاسی، امور نظامی آن استاساسی حکومت اسلامی با سایر نظامهای  اسلامی است و یکی از تفاوت

ه ارگان و یا افراد خاصی  ، امور نظامی منحصر باساس عقاید اسلام. بر ای مسلح جمهوری اسلامی ایران استجهاد، زیربنای ساختار نیروه 

 
  1382مجازات جرائم نیروهای مسلح مصوب قانون   1
 1384، مصوب  آيین نامه انضباطي نیروهای مسلح جمهوری اسلامي ايران   2
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در غالب کشورها این    کهیدرحال مردم وظیفه دارند برای حفظ و حراست از اسلام و مرزهای حکومت اسلامی بکوشند.    نیست، بلکه عموم

، در  شودیمتلقی    یدوستوطنو    پرستییهن م  یزهباانگیک امر ملی و    عنوانبه ،  تریآرمانشغل برای گروهی از مردم یا با دیدی    عنوانبه امر  

   .(180:  1398)بهدین و همکاران،    گرددی میک وظیفه الهی محسوب    عنوانبه لاتر  اسلام از منظری بالاتر و وا

در حال حاضر نیروهای مسلح کشور شامل ارتش، سپاه پاسداران و نیروی انتظامی می باشد و وزارت اطلاعات نیز تحت شرایط خاص و به 

شمسی واحدهای ژاندارمری، شهربانی و کمیته های انقلاب اسلامی با  دهد. در اوایل دهه هفتاد صورت محدود، عملیات مسلحانه انجام می

یکدیگر ادغام شده و نیروی انتظامی را تشکیل دادند. مبحث دوم قانون اساسی کشورمان نیز به ارتش و سپاه پاسداران اختصاص دارد. به  

  کشور را بر عهده   اسلامی   جمهوری   و نظام   ارضی  تمامیت و  ل از استقلا   پاسداری   ایران  اسلامی   جمهوری   ارتش"  1ق.ا.ا   143موجب اصل  

 شد، برای   تشکیل  انقلاب   این  پیروزی  روزهای   در نخستین  که  اسلامی  انقلاب   پاسداران   سپاه "نیز آمده است که    150و در اصل    ".دارد

و    با وظایف  رابطه در  سپاه   این  و قلمرو مسئولیت   ماند. حدود وظایف   ی پابرجا م  آن  دستاوردهای  و  از انقلاب  خود در نگهبانی  نقش  ادامه 

 ."شود می تعیین  قانون  وسیله  آنها به   میان  برادرانه   هماهنگی و  دیگر با تاکید بر همکاری   مسلح  نیروهای   قلمرو مسئولیت 

 در نیروهای مسلح   مراتب سلسله اصول فرماندهی و      1-2

، رؤسا و  است. فرماندهانفقیه  یایران با مقام معظم رهبری و ولفرماندهی کل نیروهای مسلح جمهوری اسلامی "ق.ا.ا  110اصل  موجببه

تمام   در  اختیا  مراتبسلسلهمدیران  حدود  فرماندهیدر  له،  معظم  طرف  از  سازمانی  مصوب  داشت.   ،رات  خواهند  مدیریت  یا  و    ریاست 

قوا تمام و یا قسمتی از اختیارات خود را به شخص دیگری تفویض فرمایند، دستورات آن شخص در    چنانچه مقام معظم فرماندهی کل

مثلا وزیر کشور در مقاطع مختلف به عنوان جانشین رهبر معظم در فرماندهی تعیین   ".خواهد بود  الاجرالازم ،  ویض شدهحدود اختیارات تف

 فرماندهی نیروی انتظامی براساس ا ختیارات تفویضی پرداخته است.    شده که با توجه به اشراف به مسائل داخلی کشور، به

ستاد طول  در  قوا  کل  فرماندهی  ایران  ستاد  اسلامی  جمهوری  ارتش  ستادمشترک  اسلامی  ،  انقلاب  پاسداران  سپاه  نیروی  کل  ستاد   ،

  کندیمندهی کل قوا، انجام وظیفه  و فرامین و تدابیر ابلاغی مقام معظم فرما  یتمأموراست و برحسب    هاآناز    بالاتر  ردهانتظامی و در  

 .  (40:  1395)موذن زادگان و فرجی،  

نیرو مقررات  و  قوانین  تابع  ایران  اسلامی  نیروهای مسلح جمهوری  و پشتیبانی  از دولت  وزارت دفاع  بوده و بخشی  محسوب  های مسلح 

نیروهای مسلح  .  دارد  بر عهده  بیر مقام معظم فرماندهی کل قواسلح را در قالب قوانین و تداکه مسئولیت پشتیبانی نیروهای م  شودمی

، رؤسا یا مدیران که از طرف مقام معظم فرماندهی کل قوا،  فرماندهان  یلهوسبهرده    ترینیینپاجمهوری اسلامی ایران از بالاترین مقام تا  

مانند   دارند،  مدیریت  یا  ریاست  یا  اصط   یوستهپهمبه زنجیر    یهاحلقهفرماندهی  در  که  را  بوده  آن  اد  تس.  گویندی م  مراتبسلسلهلاح 

مور نیروهای مسلح  و معظم له را در اداره ا  در رتبه دوم بودهدر نیروهای مسلح بوده  نیروهای مسلح  فرماندهی  مسئول  فرماندهی کل قوا،  

   )همان(.  نمایدی میاری  

 عرف عمومی نیروهای مسلح در جهان    1-3

این قوانین،    زاواداشت، که البته بسیاری    هاآن نیروهای مسلح، حقوقدانان را به فکر تدوین قوانین مرتبط به    هاییت مأمورتجربیات فراوان  

نظامی، در بین کشورهای جهان   و دارد. لذا بسیاری از اصول حقوقدور، وجود داشته  یهاگذشتهداشته که از  گریینظامریشه در فلسفه 

 .  (70:  1386)مالمیر،    است  شده  اشاره یکسان بوده که در اینجا به برخی از آنان  

و در هیچ کجای جهان مشاهده نشده که یک فرمانده    وجود داشتهدر تمامی جهان  اختیار بالای فرمانده در هدایت یگان به سمت هدف،  

اقع ذات و ماهیت یک سازمان نظامی، جدیت در رهبری آن بوده که وبدون اختیار نظامی، توانسته که یک سازمان نظامی را اداره کند. در 

مین اساس، عدم اطاعت از دستور فرماندهی، در همه کشورها جرم  لزوم تبعیت از دستورات فرماندهی بر نیروهای مادون الزامی است. بر ه

 )همان(.    محسوب شده و دادگاه نظامی به آن رسیدگی خواهد کرد

 
 1368، بازنگری شده در سال 1358قانون اساسي ايران، مصوب   1

http://www.؟.ir/


59-74، ص3جلد  1399پاییز  ،  21اجتماعی، شماره    مجله علمی پژوهش درعلوم انسانی ومطالعات  

http://www.jhss.ir   

 

 

نحوه    باهدفنظامی    یهادادگاه تشکیل   در  البته  دارد.  و  داشته  وجود  کشورها  همه  در  نظامی،  جرائم  تخصصی  آن    یریتمدبررسی 

نظامی توسط خود نظامیان بوده که استقلال قوه قضائیه را زیر    ی هادادگاه یکتاتوری، اداره  ی دهانظام . در برخی  شودیمدیده    ییهاتفاوت 

ات  م . لذا رویه محاککندیمبخشی از قوه قضائیه به جرائم نظامیان رسیدگی    عنوانبه نظامی    یهادادگاه . اما در نظام مدرن،  بردیم  سؤال

 شده است.    یدتأکق.ا.ا، لزوم تشکیل دادگاه نظامی    172اصل    موجببه کشور ما نیز    و درها وجود داشته  اختصاصی نظامیان در همه کشور

مصداق خیانت محسوب شده   با توجه به اینکه فرار از خدمت در شرایط جنگی، به معنای کمک به دشمن است، در تمام کشورها این عمل

و در حال حاضر در    شدهمشاهده متفقین و متحدین    یهاجبهه جنگ جهانی دوم در  در زمان    هااعدام و مستوجب اعدام است. این قبیل  

  ذکرشده ق.م.ن نیز این مصداق محارب برای فراریان از خدمت در زمان جنگ    65یک عرف درآمده است. در ماده    صورتبه   تمام جهان

 .  (43:  1390)میرمحمدصادقی،    است

 سلاح   یریکارگبه    1-4

سلاح،   از  خود    باهدفاستفاده صحیح  مسلح  نیروهای  حقوقی،  دیدگاه  از  است.  اسلامی  حاکم  اختیار  در  که  بوده  کشور  امنیت  حفظ 

محسوب  نیز ضابط دادگستری  حالنیدرعاختیار بازداشت و تعقیب را ندارند. این نیروها تحت فرماندهی حکومت قرار داشته و  وجهچیهبه

و  می و    حکمبه  درواقعشوند  میقانون  اقدام  نظامی  عملیات  به  فرماندهی  دستور  ق.س کنندیا  مطابق  مسلح    المقدوریحت،  1.  نیروهای 

در این قانون، علاوه بر نیروهای مسلح کشور، بخش عملیاتی وزارت اطلاعات در حیطه اقدامات مسلحانه   از سلاح استفاده نکنند.  ستیبایم

 باشند. ه رعایت مفاد ق.س میمحدود خود، مشمول بوده و ملزم ب

اثر مثبت آن برای امنیت کل جامعه است. با    آورندی رو نیاز است که به سلاح    ،گاه برای بازداشت متهم یا متهمینمامورین مسلح،   که 

و در صورت رعایت  در این مورد اختیارات ندارند، به دستور مقام مشخص اقدام به عملیات کرده    ذاتاًپرسنل نیروهای مسلح    که نیاتوجه به  

 نیمأمور کهی هنگامقانون، در برابر آثار آن مسئولیت ندارند. قانون اصلی و اولی چنین بیان داشته که کسی حق استفاده از سلاح را ندارد. 

  موجب به یی وجود داشته باشد.  هامقاومت ، ممکن است  شوندیمقانون وارد عمل    حکمبه تعقیب و بازداشت متهم،    باهدف نیروهای مسلح  

قرار گرفت، حق استفاده از    درنده  حیوانی  موردحملهمجاز است و سرباز در حین نگهبانی، اگر    جانحظ    باهدفق.س، استفاده از سلاح  

اومت متهم و  مق  کهیدرصورتلذا  نیروهای مسلح در حین عملیات، با هدف حفظ جان خود، مجاز به استفاده از سلاح هستند.  سلاح را دارد.  

گازی    ،تیرهای نخستین اسلحه  معمولاً.  دارند  رااز سلاح    استفادهآسیب رسد، حق    نیمأمورتیراندازی وی، موجب شود که به جان    اناًیاح

  واقع نشد، در نخستین اقدام حق   مؤثرو آسیب جانی ندارد. اگر این عمل نیروهای مسلح،  کندی مبوده که تنها با صدای بلند ایجاد وحشت 

ایرادی    بار  نیاافتاد،    درخطر. اگر این امر مقدور نبود و بازهم جان پرسنل  دارند  رای متهم  پا به تیراندازی   تیراندازی مستقیمم به متهم 

   :دارند  راسلاح    یریکارگبه مأمورین انتظامی در موارد زیر حق  "ماده سوم ق.س    موجببه ندارد.  

o   سلاح سرد یا گرم به آنان حمله نمایدبرای دفاع از خود در برابر کسی که با. 

o یری کارگبهطوری باشد که بدون    واحوالاوضاع  آورند ولیند نفر که بدون سلاح حمله میچرای دفاع از خود در برابر یک یا  ب  

 .امکان نداشته باشد  یمدافعه شخصسلاح  

o است  درخطرجان آنان   و  شدهواقع   موردحملهمأمورین مذکور مشاهده کنند که یک یا چند نفر    کهیدرصورت. 

o  انفجار نموده و در حال فرار باشد الطریق و کسی که اقدام به ترور و یا تخریب و یابرای دستگیری سارق و قاطع. 

o   شخص که  موردی  در  شده بازداشت در  یا  و  زندان  یا  بازداشتگاه  از  زندانی  برای   حال   یا  دیگر  اقدامات  از  نماید،  فرار  انتقال 

 ".ثمری نبخشیده باشد استفاده کرده و  یو  یفتوقدستگیری و یا  

 در تبصره همین ماده نیز آمده است: 

 
 1373، مصوب قانون بکارگیری سلاح توسط مأمورين نیروهای مسلح در موارد ضروری  1

http://www.؟.ir/


59-74، ص3جلد  1399پاییز  ،  21اجتماعی، شماره    مجله علمی پژوهش درعلوم انسانی ومطالعات  

http://www.jhss.ir   

 

 

از" قانون در صورتی مجازند  این  مندرج در  موارد  اولا مأمورین مسلح در کلیه  نمایند که  استفاده  سلاح    یریکارگبه ای جز  چاره  سلاح 

 :صورت امکان مراتب باشند، ثانیاً در  نداشته

 تیر هوائی   -الف  

 تیراندازی کمر به پائین  -ب  

  تیراندازی کمر به بالا  -ج  

 ".را رعایت نمایند 

طبق آراء محاکم صالحه   یجهدرنتمأمورین با رعایت مقررات این قانون سلاح بکار گیرند و    کهیدرصورت"نیز آمده است که    13در ماده  

مالی بر آنان وارد گردیده باشد، پرداخت دیه و جبران خسارت بر عهده سازمان   و یا مجروح شده یا خسارت   گناهیی بخص یا اشخاص  ش

مورد در اختیار نیروهای مسلح قرار   ای را به این منظور اختصاص داده و حسب بودجه   سالههمه  مکلف استخواهد بود و دولت   مربوط

 ".دهد

 بهی  رسانب یآسمتهم بدون    مثلاًبا توجه به موارد مطروحه، ممکن است تیراندازی نیروهای مسلح، خارج از قوانین مطروحه صورت گیرد.  

برای تیراندازی رعایت    شدهانیبو یا ترتیب    شدهاستفاده با یک فرد، از سلاح    مأمورهدف قرار گیرد و یا طی یک دعوای شخصی    نیمأمور

در   لذا  دارد.    نیمأموراین صورت  نشود.  را  مسائل  این  به  رسیدگی  نظامی صلاحیت  دادسرای  و  مرتکب شده  آن جرم  فرماندهان  یا  و 

، زندان و یا حتی  ازخدمتانفصال اختیارات سازمان قضائی نیروهای مسلح در محاکمه این مسائل بوده و پس از تحقیقات، احکامی همچون 

 متخلف است.    نیمأمورقصاص در انتظار  

 های فرمانده مسئولیت  -2

،  تکلیف، کار، نقش، وظیفهمترادف  ،  )فرهنگ لغت معین(  سرپرستیو    دار وظایف، اعمال، و افعال شدنعهده مسئولیت در لغت به معنای  

پاسخدهی، پاسخگویی،  و همچنین در جای دیگر،    )فرهنگ لغت دهخدا(  ، پاسخگویی، سرپرستیدهپاسخ، معادل  مأموریت،  تعهد، رسالت

 نامیده شده است.     سرپرست

 است.    شدهداده قرار    "ولیتئ مس"ولیت اخلاقی بر مبنای واژه  ئ حقوقی و مس  هاییت راجع به اصول و مبانی مسئول  یهابسیاری از بحث 

نیز، که متن ماده    گروسیوس و دوما    آثارواژه مسئولیت، در حقوق روم و حقوق قدیم فرانسه وجود نداشته است و در  در حقوق تطبیقی،  

اند و حتى  استفاده کرده  "تعهد به جبران خسارت" آن از  یجا رفته است و آنان بهها است به کار انسه منسوب به آنقانون مدنی فر 1382

 .  (65:  1392)اردبیلی،    شودیفرانسه یافت نم  1810و نه در قانون جزای    1804نه در قانون مدنی  

و هر فرد را مسئول عملکرد خویش دانستند. در حال حاضر    هاز جمله، مسئولیت دولت به کار رفت  ییهانام لا، مسئولیت با  در حقوق کامن

بر دوش هر فرد، برای وی مسئولیت ایجاد کرده که در    شدهدادهتکالیف قرار    درواقعمسئولیت در مسائل اجتماعی کاربردی ویژه دارد.  

است. به هر سوء اگر    موردبحث  باطیانظ. البته مسئولیت در دو نوع مدنی و  باشدی مصورت عدم اجرای صحیح آن، در مورد آن مسئول  

 .  )همان(  حاصل شود، مسئول آن خواهد بود  اییجهنتعملش،    واسطهشخصی به  

جنگی که    جرائممسئولیت فرماندهان نظامی به خاطر  "تعریف کرد:    گونهین ا  توانی ممسئولیت فرماندهی را    ،دکترین )آموزه( نویندر  

آنانند، مرتکب   با دیگر اشخاصی که تحت کنترل  آنان  بر قصور و   ".شودیمنیروهای مسلح تحت فرماندهی  این مسئولیت مبتنی است 

اعمال   از  این    یرقانونیغکوتاهی فرماندهان نظامی در جلوگیری  آنان به خاطر  از جرائمنیروهای تحت فرماندهی خود یا مجازات  . یکی 

به فرماندهان    انظباطیاین است که برای احراز قصد مجرمانه و انتساب مسئولیت    اخیر این دکترین  ایهیشرفتپدر    بحثقابل   یهاجنبه

دو حالت    نظامی، آنان تا چه اندازه باید در مورد اقدامات نیروهای تحت فرماندهی خود علم و آگاهی داشته باشند. در مورد میزان آگاهی

این    .و علم واقعی دارند  یآگاه  خودول زمانی است که فرماندهان نظامی در مورد جرائم نیروهای تحت فرماندهی  است؛ حالت ا  تصورقابل

ی ندارند و وجود آگاهی  آنان کافی است. حالت دوم زمانی است که فرماندهان نظامی آگاهی واقع  انظباطیوضعیت برای انتساب مسئولیت 

میز  شودی م  فرضآنان   در  حالت،  این  در  که  و  آگاهی  متناسب  نظر    یواسطه بهان  از  را  نظامی  فرماندهان  بتوان  مسئول    انظباطیآن 
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است؛ یکی معیار موسع یا اعم و دیگری معیار مضیق  شدهارائهدو معیار متفاوت  "آگاهی فرضی"وجود دارد. در مورد  نظراختلاف شناخت، 

از اعمال    یفرماندهکه آیا    شودیمیا اخص. در معیار موسع، این نکته بررسی و ارزیابی   نیروهای تحت فرماندهی    یرقانونیغنظامی باید 

 .  (25:  1386)جاویدزاده،    باشد  خود، از باب پیشگیری آگاهی داشته

نظامی، عمدتا مسئو  است.    انظباطیلیت  در مسائل  به"  1ق.د.ن.م   ماده یکم  به موجب  مدنظر  مربوط  به جرائم  وظایف خاص    رسیدگی 

می  انقلاب اسلا  هایشهربانی، پلیس قضایی، کمیتهارتش، سپاه، ژاندارمری، جمهوری اسلامی ایران   نظامی و انتظامی اعضاء نیروهای مسلح

 ".خاص نظامی است  یهادادگاه  بر طبق مواد این قانون در صلاحیت  و هر نیروی مسلح قانونی دیگر

 قاعده تحذیر    2-1

اگر کسی    اصطلاحاًو    )فرهنگ لغت معین(  باشدی مساختن    خطرمقصود از تحذیر در لغت بر حذر داشتن و بیم دادن و کسی را متوجه  

آن علت  به  و  نکند  توجه  او  به هشدار  شنونده  ولی  دهد،  فعلی هشدار  یا  کاری  دادن  انجام  از  وارد شود   ،کار  قبل  نامبرده  به  ،  جنایتی 

  ، یکی از عوامل رافع مسئولیت مطرح نگردیده است   عنوانبهتحذیر    ،در مقررات موضوعه  هرچند.  داشت  مسئولیتی نخواهد  هشداردهنده

  یز نلا  منو در حقوق کا  باشدیمو خسارت    باریانزت بین فعل یا ترک فعل  یلفع، قطع رابطه سببیت با  ن در رفع مسئولیتتأثیر آ  ولی

توسط مربی، به    ص مضر باشد،ورزشی برای افرادی مخصو   کهیدرصورت مثال    عنوانبه هشدار یکی از عوامل رافع مسئولیت مدنی است.  

تفهیم   هاآن  مربیان، هشداری که دارای امضا و تاریخ باشد و به بازیکنان و  خوانده شود   هاآنهشدار باید برای    .شودمی ورزشکار اخطار داده  

 .  (60:  1395)سعادتی،    شده باشد و کمک مؤثر برای مربی در دفاع از خود برای احتراز از مسئولیت خواهد بود

بنابراین    ؛شنیداری و دیداری باشد  تواندیمتحذیر و هشدار    کهینابه    در خصوص نقش تحذیر در رفع مسئولیت پلیس باید گفت با توجه

اقدامات مذکور منجر به خسارت شود به اشخاصی که ممکن است از آن فعالیت متحمل   که یناپلیسی قبل از    هاییتفعالاگر در هنگام  

، چنین اقدامی به عمل نیاورد  باریانز  یحادثه ری از  فرصت و امکان اجتناب و دو  رغمیعلخسارت شوند هشدار داده شود، ولی نامبردگان  

مثال پلیس در مکانی   عنوانبه فاقد معلولیت است.  ،انیعامل ز عنوانبهدر این صورت پلیس  .الی شودمو متحمل خساراتی اعم از جانی با 

انجام   امکان    هاییت مأمورجهت  امر که  این  اعلام  و  مکان  بر ترک آن  مبنی  دارند هشداری  افرادی که در آن مکان حضور  به  مربوطه 

مکان اقدام    امکان و فرصت لازم نسبت به ترک آن  باوجودحال اگر اشخاصی    .دهدی ماصابت به اشخاص مذکور وجود دارد،    تیراندازی و

 . باشدی نمارتی وارد شود پلیس مسئول  خس  هاآنننمایند و سپس به علت برخورد تیر به  

 اضطرار     2-2

  اقدام پرهیزد و در این  ، بکندیماز خطری که او را تهدید    تواندینماضطرار وضع کسی است که جز با صدمه زدن به مال یا حق دیگری    

ان  ی که منجر به ز  یاحادثه است که دیگری ایجاد نموده به    بارتریان ز  یاحادثه اضطرار از جهت رفع مسئولیت به معنی فرار از  .  ار استچ ان

امکان دیگری به جز ایجاد    یاً ثانان خود نباید در ایجاد شرایط اضطراری نقش داشته و  یعامل ز  اولاً. لازم به ذکر است که  شودیمکمتر  

، از  شودیمناگزیر    اندنمودها مجرمین ایجاد  یثال پلیس به علت شرایطی که مجرم  م  عنوانبه.  برای او وجود نداشته باشدبار  انیحادثه ز

فرار کند. در این صورت پلیس مسئولیتی ندارد، بلکه مسئولیت آن بر عهده مجرم    ،بردارد ان کمتری در  یبه حادثه که ز  تربزرگ   یاحادثه 

تنها با یک    ،قاهره فاعل زیان   قوه. لازم به ذکر است تفاوت اضطرار با قوه قاهره این است که در  اندشده ن پلیس  افسرافرار  است که موجب  

 .  (70:  1388)میرائیان،    فاعل زیان مخیر بین انتخاب دو گزینه است  اضطرار  رد  کهیدرحال  ؛گزینه مواجه است
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 ده یدان یزپذیرش خطر توسط    2-3

مالک احترام مال خود    هرگاهاست و بدین معناست که   ضروریات،و از نظر فقهی یکی از   شدهمطرح ام که  ن اقددر حقوق ایران تحت عنوا  

  ی ا قاعده در مقررات قانونی، صراحتا از چنین    گذارقانون   هرچند.  شود ی م، ضمان آن مال اسقاط  گذاشت  حرمرا اسقاط کرد و بنا را بر عدم  

د یا  ا مجنون مسئول فاقیبا مجنون بدهد، صغیر    یرغکسی مالی را به تصرف    هرگاه"  داردی مکه مقرر    1ق.م   1215نامی نبرده ولی ماده  

؛ زیرا وقتی اند یادکرده قاعده اقدام  وانعنبهاز آن  دانانحقوقتلویحی این قاعده را پذیرفته است که  طوربه  ".تلف شدن آن مال نخواهد بود

ا خطر ناشی از  ی  و ریسک  کندیمبه ضرر خود در رابطه با مالکیتش اقدام    ،دهدی ما در اختیار اشخاص فوق قرار  یشخصی مالی را تحویل  

   .  (70:  1389)رجبی،    پذیردیمآن را  

پلیس تحت این عنوان مطرح    یتمسئولدر حقوق کامن لا تحت عنوان پذیرش خطر معروف است و یکی از عوامل رافع    یا قاعده چنین  

  تواند ی نمو  پذیردی مدر این صورت خطر ناشی از خسارات و صدمات را خود  کندی ممثال وقتی فرد مظنون از پلیس فرار  عنوانبهگردیده 

 .  ا کنداز پلیس تقاضای مطالبه این خسارات ر

 اعمال حاکمیت     2-4

معافیت مسئولیت مدنی     موارد  از  است که    2یکم ق.م.م ماده    موجببهیکی  منافع   برحسباعمال حاکمیت دولت  تأمین  برای  ضرورت 

دولتی در راستای   یهاسازمان مقصود از اعمال حاکمیت آن دسته از اقداماتی است که دولت و  هرچنداجتماعی طبق قانون به عمل آید و 

این دسته از اقدامات در مقابل اعمال تصدی یعنی اقداماتی است که    درواقعو    دهندی مانجام    اندشده یل تشکیکی از وظایفی که برای آن  

املاک و غیره    یدوفروشخرروزمره و پرسنلی و    هاییازمندی نل تأمین مایحتاج و  دولت برای پشتیبانی از اجرای وظایف اصلی خود از قبی

منافع اجتماعی و طبق قانون    ینتأم، ضروری بودن برای  ی از اعمال حاکمیت، وفق این ماده ، ولی برای عدم مسئولیت ناشدهدی مانجام  

  . باشدینمفوق نباشند رافع مسئولیت دولت    هاییژگیوکه دارای   ، بنابراین آن دسته از اعمال حاکمیتباشدی ملازم    شدهانجام بودن عمل  

با توجه به توضیحات فوق در خصوص مسئولیت مدنی پلیس در موردی که پلیس برای تأمین منافع اجتماعی و طبق قانون اقداماتی را  

از این اقدامات خس   دهدی مانجام   در خصوص    که  این مورد وجود دارد  در  ابهاماتی. البته  باشدینممسئولیت    دارعهده ،  ارتی به بار آیدو 

 . باشدی مبرای آن اعمال یعنی تأمین منافع اجتماعی و طبق قانون بودن اعمال    شدهیینتعشرایط  

اقداماتی که    مثالعنوان به  .باشد ی نمبا تأمین منافع اجتماعی    مرتبطمستقیم    طوربه پلیسی    های یتفعالکلیه    رسدی مدر این مورد به نظر  

  طور به، گیردیمخاص صورت  یاپرونده ت مقام قضایی در خصوص جهت جلب و دستگیری متهمین و با پیگیری شکایات و اجرای دستورا

اعاده نظم در محلی    هاییتفعال، ولی آن دسته از  گرددینممحسوب    مستقیم برای تأمین منافع اجتماعی  پلیس که به منشور حفظ و 

 .  (60:  1389)ساعد،    واجد این خصیصه خواهد بود  ،باشدی ممستقیم عموم    طوربهنفع آن که ذی  گیردی مخاص صورت  

 اجرای دستورات قضایی اشتباه یا نادرست     2-5

د دستور مذکور  ، ولی بعد از اجرا مشخص شون را دارد با حسن نیت اجرا نمایداگر پلیس دستورات مقام قضایی را که صلاحیت اجرای آ  

که   یاحکامدر مورد    ینچنهملی فاقد مسئولیت مدنی است و  و  ؛لیس از آن مطلع نبوده استپشده بوده است، ولی    ء اغنادرست بوده یا ال

ی احکام  ئاگر پلیس از نادرست بودن یا الغاباشد، ولی    حضورداشتهنیروی قهریه در اجرای احکام    عنوانبه آن را خود بر عهده دارد یا    اجرا

،  اجراشدهاشتباه    اجراشدهمشخص شود حکم    بعداًدقت نکند و    یهعلمحکوم ام به مفاد حکم و احراز هویت  احک   یمورداجرا مطلع باشد یا در  

یانی متوجه فردی که حکم  ز و  اجراشدهمشخص شود که حکم اشتباه  بعداًنماینده اجرای احکام اعتماد نموده  عنوانبه روز با پلیس به دادو

اجرای    مأمور  بر عهده دارد و اگر علاوه بر  گردیده است و در این موارد پلیس مسئولیت جبران خسارت وارده را  اجراشدهعلیه او    اشتباهاً

لا اگر پلیس دستور کتبی مقامات  نمدر حقوق کا .  باشندیماحکام در اجرای حکم مداخله داشته باشد هر دو دارای مسئولیت تضامنی  
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ا فاقد اعتبار  یمشخص شود که دستور مذکور ناقص    بعداًحیح است با حسن نیت اجرا نماید، ولی  معتبر و ص  کهیناقضایی را با اعتقاد به  

   .  (50:  1391)طوسی،    گرددی نمموجب مسئولیت پلیس    ،است 

 دفاع مشروع    2-6

. علت رفع مسئولیت در این مورد بنا به نظر  باشدی م  دیدهیانزدر مقابل    باریان ز، دفاع فاعل حادثه  یکی از موارد رافع مسئولیت مدنی   

  به عقیده حقوقدانان،   .دهدیم که هر انسان متعارفی آن را انجام    زندی م  یکاربهدست به علت این است که مرتکب    دانانحقوق برخی از  

  رسد یمبه نظر  .کندیمبه مهاجم استناد پیدا  باریانز و بنا به نظر دیگر استناد داشتن فعل  یرتفس کنندهیهتوجا بخطا نبودن دفاع مشروع 

ا، مابا اضرار بعدی و ثانوی  توانیماست که گاهی    یحد اهمیت قاعده منع اضرار به دیگران در   اولیه شد و علت تجویز  اضرار  رار  ضنع 

 بار یانزحالات نفی مسئولیت فاعل فعل  اولیه است، یا به تعبیر دیگر دفاع مشروع حالتی از    یعاد ، مقابله با اضرار  گذارقانون مذکور توسط  

یکی از عوامل    عنوانبه دفاع مشروع در قوانین اغلب کشورها  .  از مصلحت مهاجم دفاع کند  یتربزرگ و    ترمهم زیرا مدافع از مصلحت    ؛است 

  100قانون مدتی اردن و ماده    292  و مادهقانون مدنی عراق      212در ماده    ازجملهاست.    شدهشناخته   انظباطیو  مدنی  های  سئولیترافع م

البته تنها تفاوت قانون مدنی عراق با قوانین مصر و اردن در این است که طبق  مطرح گردیده استتاکید  با    قانون مدنی مصر این امر  .

مطابق قانون مصر و اردن دفاع    کهی درحالخود مدافع یا نقص دیگری را تهدید کند،    سمتقانون عراقی در دفاع مشروع باید خطر قوی  

 .  )همان(  است  شدهیرفتهپذمشروع برای جلوگیری از خسارات مالی خود یا دیگری نیز  

 : باشدیمشرایط دفاع مشروع به شرح ذیل    ق.م.ا    525و    380،  302،  156مطابق مواد  

 . ا دیگری را تهدید کندیفوری مال و جان و عرف شخص مدافع  وجود خطری حال و    -1

 تجاوز و حمله باید نامشروع باشد.   -2

 . کننده امکان کمک گرفتن از قوای انتظامی با سایر افراد را نداشته باشد دفاع  -3

 . ننماید  تجاوزدفاع باید متناسب با حمله باشد و از حد لازم    -4

خود از دفاع ناتوان بوده و نامبرده تقاضای کمک نیابد و با نیاز به کمک داشته   ،شده واقع   موردحملهکه  باید شخصی    ،در دفاع از دیگری  -5

 باشد. 

   (50:  1395)دیناروند،    :است  ذکرقابلدفاع مشروع پلیس نکات ذیل    خصوصدر    

o   مگر    باشدینم  قبولقابل  دیدهیان ز، غالبا دفاع مشروع نامبرده در مقابل  باشدی مپلیس مجهز به تجهیزات و سلاح    کهین ابا توجه به

این مسئله در   شود.  سلببه موقع سلاح از پلیس    یریکارگبهباشد که امکان    یاگونه به، با تهاجم  طرف مقابل نیز مسلح باشد  کهینا

 ق.س ذکر شده که پیشتر به آن اشاره شد.  

o   به عنوان دفاع مشروع تلقی نمود  توانینمرا  پیشگیری پلیس از حمله احتمالی . 

o دفاع مشروع قلمداد نمود.    توانینمحمله متقابل پلیس را    ،مهاجم حمله صورت گرفت  یلهوسبهکه    ینبعدازا 

o   ن  اگر چنین امکانی برای پلیس باشد ولی نامبرده از آ   ینبنابرادر مواردی که پلیس امکان کمک گرفتن از قوای کمکی نداشته باشد؛

 این اقدام را دفاع مشروع دانست.   توانینم،  را علیه مهاجم بنماید  یاقدامامتناع نماید و  

 فرماندهی طولی دستور  انظباطی مسئولیت  -3

که در آن تنها وقتی   انظباطیبرخلاف مسئولیت    ،در مسئولیت مدنی لازم نیست قانون اشخاص را ملزم به جبران خسارت نموده باشد

عمل شخص منجر به ورود    کهینهم  در مسئولیت مدنی  .او را مسئول تلقی نموده باشد  گذارقانونشخص را مسئول دانست که    توانیم

این تعریف  قانون ندارد. بنابر  یحتصربه ازی  شخص مسئول جبران خسارات ناشی از عمل خود بوده و این الزام نی   ،خسارت به دیگری گردد

-اشتباه می انظباطیمسئولیت مدنی و  مسئولیت به تعهد قانونی شخص بر رفع ضرری که به دیگری وارد نموده و تسری آن به هر دو نوع
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از    اندپرداخته ی تعاریف مختلفی در این زمینه  ارائه وجود ندارد و حقوقدانان به    ظرناتفاق  انظباطیباشد. در تعریف مسئولیت   که بعضی 

 (32:  1390)نوربها،    بدین قرار است:  هاآن

o   ی خود.تحمل تبعات جزایی رفتار مجرمانه   شخص برای  "اهلیت"یا    "قابلیت"از    عبارت است  انظباطیمسئولیت 

o   گردد.  "تحمیل"یا    "الزام"ی شخص بر او  عبارت از این است که تبعات جزایی رفتار مجرمانه  انظباطیمسئولیت 

o   شود. نامیده می  انظباطیخود، مسئولیت    یمجرمانه التزام، یا مجبور بودن شخص نسبت به تحمل تبعات جزایی رفتار 

دستور غیرقانونی فرمانده آن یگان که به مقامات    یعتاًطبیک یگان طولی صادر شده است.    منشأدر یک اقدام نظامی غیرقانونی، دستور از  

،  اند بوده تحت امر که تنها مجری اوامر  پرسنلمادون و  فرماندهاناما در مورد فرمانده است.  انظباطیمسئولیت   کنندهاثبات مادون رسیده، 

و   دهدی مرمانده نیروهای ویژه ناجا در استان، دستور به برخورد قاطع با آشوبگران  فدر یک شورش خیابانی،    مثلاًنامشخص است.  تکلیف  

دستور به فرماندهان    ن. ایدهدیمسرکوب اعتراضات    باهدفپیرو آن فرمانده مادون در سطح شهرستان به پرسنل خود دستور تیراندازی  

افکار    یعتاًطبسلاح گرم اتفاق افتاده است.    یلهوسبهآن در شهرستان مذکور، کشته شدن مردم    موجببهصادر شده و    هادسته گروهان و  

ورد قاطع  بیان دارد که تنها دستور برخ  تواندیم. فرمانده یگان حفاظت در استان  داردیما به مجازات عاملان جنایت وا  حکومت رعمومی،  

خود فراتر رفته و دستور استفاده از    یاراتاز اختپلیسی به معنای استفاده از سلاح سرد است. اما فرمانده شهرستان،    عرفرا داده که در  

رت  و البته فرمانده استان به دلیل عدم نظا. خواهد بود  انظباطیشهرستان دارای مسئولیت    سلاح گرم را داده است. بر همین مبنا، فرمانده

 دقیق بر فعالیت مادون خود، مستوجب تنبیهات نظامی بوده که این مسئله خارج از پژوهش کنونی است. 

 امر آمر قانونی    3-1

:  دارد ی ممقرر    ق.م.ا    158ماده    متوجه فرمانده طولی دستوردهنده است.  یماًمستق  انظباطیفرمانده در نقش آمر قرار دارد. لذا مسئولیت  

 : شودینمدر موارد زیر جرم محسوب    ،است  شده  مقررمجازات    هاآن اعمالی که برای  "

 ارتکاب عمل به امر آمر قانونی بوده و خلاف شرع هم نباشد.   کهیدرصورت(  1

 "عملی برای اجرای قانون اهم لازم باشد.    کهیدرصورت(  2  

برای آن   گذارقانون هر فعل یا ترک فعلی است که  طلاقالاعلى  ، این ماده هرگاه عملی بنا بر حکم قانون یا امر قانونی ارتکاب یابد موجببه

ستگیری  مجازات تعیین کرده است، بنابراین حکم قانون یا امر آمر قانونی هم افعال ضابط دادگستری را که به دستور مقامات قضائی به د

دار حکم اعدام را به اجرا گذاشته و هم افعال سربازی که  سازد و هم فعل دژخیم را که بنا به امر مقام صلاحیتمشروع می  متهم پرداخته

های همچون بازداشت  ا عنوانیجرم و    نفسهی ف. افعال مذکور هر یک  و مجروح کردن دشمن قیام کرده استجنگ به کشتن    یاثنا  در

با رعایت شروطی    هاآن حکم قانون وصف مجرمانه    موجببهولی چون    ؛اند شده یفتوصآن در قانون    یر نظال و  و قت  وجرحضرب قانونی،  غیر

   .  (43:  1380)انصاری،    ، گوئی در اصل جرمی واقع نشده استزوال یافته

 آمر طولی    3-2

  توان ینماداری اقتدار عملی داشته باشد. در این صورت نیز    مراتبسلسلهفرض این است که آمر، صلاحیت قانونی را فاقد بوده، ولی در  

نموده    اظهارنظریکی از شعب دیوان عالی کشور چنین    بارهین دراامور، متکی ساخته مقصر شناخت،    ظاهربه را که اقدامات خود را    مأمور

قانونی اگر متهم در تمام مراحل، عمل خود را مبتنی به دستور مافوق  در مورد جرم توقیف غیر"(:  15/05/25  -720ره  است )حکم شما

( بدون توجه  اندنداشته دادگاه نبایستی )به ملاحظه اینکه آمرین سمت قانونی  ،خود نموده و از بعضی اوراق نیز همین دستور استنباط شود

 ".اداری متهم به اطاعت امر آنان، مبادرت به صدور حکم محکومیت نماید  اجباربه
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انونی باشد.  چند این امر ق، هرشودی مادرت کند مقصر شناخته  در قبال آن ندارد مب  اییفهوظگونه  به اجرای امری که هیچ   مأمور  هرگاه

ندارد بازداشتی که مقام قضایی صادر کرده است  قرار  اجرای  تکلیفی در  دادگاه هیچ  مثال مدیر دفتر  :  1393)روشن و همکاران،    برای 

120)  . 

امر آمر باید در شکل مقرر قانونی صادر شده باشد. برای مثال، دستور جلب متهم باید در ورقه جلب، امضاء و ممهور به امضاء و مهر مقام    

سایر   و  ماده    یطشراقضائی  طبق  بر  یا  و  باشد  لازم  چنین    ق.م.ا    574صوری  است:    بینییشپکه  و  "کرده  مسئولین    ین مأموراگر 

از ارائه دادن یا تسلیم کردن زندانی به مقامات صالح قضائی یا از ارائه دادن دفاتر خود به اشخاص مزبور امتناع    هاامتگاه ندو    هابازداشتگاه 

ثابت نمایند    کهینا، به مقامات صالح ممانعت یا خودداری نمایند مشمول ماده قبل خواهند بود مگر نیمحبوسکنند یا از رساندن تظلمات 

زبور درباره آمر، مقرر خواهد  که در این صورت مجازات م  اندبوده به آن    مأموری رسمی از طرف رئیس مستقیم خود  امر کتب  موجببهکه  

از   هاندامتگاه و    هابازداشتگاه   مأمورانباشد. و فقط در این صورت است که اگر مسئولان و    شدهابلاغ   مأموربه    رسماًو    کتباًاین امر باید    "شد.

 .  اندنشده تکلیف مقرر در این ماده سرباز زدند جرمی مرتکب  

خلاف  بر. ولی اگر آمر قانونی دستوری  آوردی نماگر موافق با حکم قانون باشد دشواری به وجود    داریتصلاحاز دستور مقام    مأمورانپیروی  

اطاعت محض از امر مافوق را که    گذارقانون که    شودی مم  معلو   ق.م.ا  158با توجه به بند الف ماده  .  وضعیت متفاوت استقانون صادر کرد  

 .  (155:  1397)منصوری،    مردود شناخته است  باشدیمروری  نظامی ض  مراتبسلسله اداری و    ی هادستگاه به لحاظ ایجاد انضباط در  

   هیپادون   مسئولیت پرسنل نظامی  3-3

پیچیده محسوب    یتا حداز نظر حقوقی  ق.م.ا صحبت شد. این مسئله    158ماده    موجببه در مورد رفع مسئولیت پرسنل مادون    تریش پ

به مجازات   مأمورآمر و  ؛جرمی واقع شود ،قانونی یکی از مقامات رسمیهرگاه به امر غیر"همان قانون آمده است که  159 ماده  . درشودیم

و به تصور اینکه قانونی است اجرا کرده باشد، فقط به    قبولقابلکه امر آمر را به علت اشتباه    یمأمور ولی    وندشی ممقرر در قانون محکوم  

قانونی بودن آن آشکار است به  مر آمر را که غیرا  مأمورمذکور، اگر    یماده به استناد صدر    "یه یا ضمان مالی محکوم خواهد شد.پرداخت د

  دستور تیرباران   ،با دشمن   یاروییرونیروهای نظامی به هنگام    یفرمانده . برای مثال، اگر  محکوم خواهد شدد به مجازات مقرر  اجرا گزار

نباید امر آمر قانونی را    مأمور،  یگردعبارت به.  اندمسئول هر دو مقصر و    مأمورآمر و    ،اسیران جنگی را به نیروهای تحت امر خود صادر کند

است اطاعت کند و این نافرمانی از امر فرمانده، لغو دستور به شمار    المللیینبحقوق داخلی و    یژهو هبمخالف موازین انسانی    که ی هنگام

  .  (222:  1391)میرمحمد صادقی و جهانی،    رودینم

  تواند ینم  مأمور،  باره یندرا.  کندیممصداق پیدا    ،قانون است  حکمبه   لمعا  مأمورر قانونی با این فرض که  بودن امر آم  یرقانونیغبدیهی است  

ادعا کند که    تواندینم  ،اقرار متهم شده   قصدبه که به اذیت و آزار بدنی متهمی    یمأمور ،  فرضاًبه جهل خود نسبت به قانون متوسل شود.  

بودن این عمل جاهل بوده است. فقط در صورتی از این اتهام مبرا خواهد شد که ثابت کند به ارتکاب این عمل اکراه    یرقانونیغنسبت به  

قضائی یا کسی که خدمت دولتی به او  مین قضائی یا غیرهر یک از مستخد":  داردی مدر این خصوص مقرر    ق.م.ا  580شده است. ماده  

به حبس از یک ماه تا یک سال محکوم    ،داخل شود   منزلصاحب نزل کسی بدون اجازه و رضای  ارجاع شده باشد بدون ترتیب قانونی به م

خود که صلاحیت حکم را داشته است مکره به اطاعت امر او بوده، اقدام کرده است    یروسا مگر اینکه ثابت کند به امر یکی از    ،خواهد شد

ین حکم به لحاظ عمومیت قاعده اکراه جز در قتل در سایر جرائم نیز  ا  "که در این صورت مجازات مزبور در حق آمر اجرا خواهد شد.

 .  )همان(  کندی معمل سلب    مباشراختیار را از    اصولاً. زیرا اکراه  کندی مصادق است و همواره از مکره رفع مسئولیت  

 فرماندهان مافوق    انظباطیت  مسئولی  3-4

مطابق عرف و قانون عمل نماید.    بایستیمتا اینجا مشخص شد که در یک عملیات نظامی، فرمانده مسئول تمام و کمال آثار آن بوده و  

فرمانده سهیم بوده و پرداخت دیه در صورت احراز شرایط    انظباطیدر مسئولیت    توانندیمق.م.ا پرسنل مادون نیز    159ماده    موجببه

است.   صادق  آنان  برای  شد.    مراتبسلسله به    تریش پقانونی  اشاره  بر  فرماندهی  که  نظارتی  اختیار  سبب  به  نیز  مافوق  فرماندهان  اما 
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می محسوب  آنان  متخلفانه  عمل  مسئول  موارد  برخی  در  دارند،  مادون  اینجا  شوند.  فرماندهان  مورد  در  در  مفصل  بحث    یت مسئولبه 

ها منعکس شده از فلسفه حقوقدانان بزرگ بوده که بسیاری از آنها  با توجه به اینکه اکثر این بحثاست.    شدهپرداخته فرماندهان مافوق  

 الملل مرتبط با آن نیز اشاره شده است.  توسط حقوق کشورما نیز پذیرفته شده ، به منابع حقوق بین

 ناشی از رفتار دیگری   مسئولیت  3-4-1

، از جهت شناسایی و تبیین فلسفه این مسئولیت از  انظباطی آشنایی با مبانی مسئولیت ناشی از رفتار دیگری اعم از مسئولیت مدنی و  

رفتار دیگری موجب بروز خسارت شده   کهین ااهمیت بسزایی برخوردار است. در رابطه با مسئولیت مدنی ناشی از رفتار دیگری، با توجه به 

در   کهی درحال.  باشدیمیگری  و فرد مسئول، تنها مسئول جبران خسارت وارده از جانب د  گرددیممطرح    "جبران خسارت"است، بحث  

از رفتار غیر،    انظباطیمسئولیت   از مجازات  باشدیمرفتار صورت گرفته جرم    کهیی ازآنجاناشی  در قبال رفتار   "شخص مسئول"، بحث 

ئولیت  دخالتی در ارتکاب رفتار مجرمانه نداشته است. به همین خاطر پرداختن به مبانی مس  ظاهراً، شخصی که  آیدی مدیگری به میان  

مسئولیت    انظباطی این  تحمیل  فلسفه  با  آشنایی  از جهت  دیگری  رفتار  از    آیا   که  سؤال  این  به  پاسخگویی  و  مسئول  شخص  هرناشی 

  ؛ کرد   مجازات  دیگری  رفتار  خاطر   به  است،  داشته  مشارکت  یا  معاونت  آن  انجام  در  نه  و  شده  مجرمانه  رفتار  مرتکب  نه  که  را  شخصی  توانیم

 .  (50:  1388)ملک زاده،    شودیماهمیت بیشتری برخوردار    زا  دیگری  رفتار  از  ناشی  مدنی  مسئولیت  نسبت  به

انطباق این نوع مسئولیت با ارکان و مفهوم مسئولیت    باهدفناشی از رفتار دیگری و    انظباطیکشورمان در توجیه مسئولیت    دانانحقوق 

مطرح    هایییهنظر،  انظباطی سایر    اندساختهرا  به  نسبت  خطا  نظریه  و  خطر  نظریه  میان  این  در  هستند.    ترشده شناخته  هایهنظرکه 

. این مبانی نظری علاوه بر اینکه  قرارداد  یموردبررستحت عنوان مبانی عقلی یا مبانی نظری    توانیمدر این زمینه را    شدهطرح   هاییه نظر

ناشی از رفتار غیر   انظباطی، موجد معیار و ملاکی برای تعیین حدود مسئولیت آورد یمموجبات توجیه حقوقی این نوع مسئولیت را فراهم 

 . نیز خواهند بود

ر آن کار را هم بپذیرد. مدافعان این نظریه بر  شود باید زبان و خط یم  مندبهره بر اساس نظریه خطر، هر کس که از سود و منفعت کاری  

، مدیران و کارفرمایان مؤسسات صنعتی و دارانیه سرما. بنابراین،  ترین سنگکه ثروت و قدرت بیشتر یعنی قبول مسئولیت    اندیده عقاین  

زایا و امتیازهای بیشتری هستند،  ، که هر یک به جایگاه اداری و اجتماعی نسبت به کارگران و نیروهای خود، در طلب کسب م هاکارخانه 

  ، باید خطرهای برخورداری از این مزایا و امتیازها را بپذیرند. از دیدگاه برخی از اساتید حقوق، این نظریه مبتنی بر عدالت و انصاف است 

مالی این اعمال را نیز  احت  ضرر ، باید مسئولیت  شودیمو از کار و فعالیت افرادی منتفع    باشدیمبدین نحو که شخصی که ذینفع اصلی  

مسئولیت    یطورکلبه بپذیرد.   توجیه  خطر    انظباطیدر  نظریه  مبنای  بر  دیگری  رفتار  از  مسئولیت    توانی مناشی  که    انظباطی گفت 

...    جهتین ازا اینکه    هاآن که    شودیممتوجه کارفرمایان، مدیران و  از کار زیردستان خود هستند، بلکه نسبت به    کنندهاستفاده علاوه بر 

نیز    درصدد  هاآن از سوی  باشندیمکسب مزایای بیشتری  بروز رفتار مجرمانه  لذا در صورت  باشند.    یردستانشانز.    درواقع باید پاسخگو 

 . شودی مانش  نظریه موقعیت شخص مسئول است که منجر به مسئول شناخته شدن وی به دلیل رفتار مجرمانه زیردست  ینبنابرا

  وجو جست   هاآن کارفرمایان و مدیران مؤسسات را باید در تخطی شخصی خود    انظباطینظریه خطا مؤید این امر است که منشأ مسئولیت 

، اهمال در  گیرندی متحت پیگرد قانونی قرار    ،این اشخاصی که به دلیل فعل غیر  انظباطیقی مسئولیت  و، مبنای حقیگردعبارت بهکرد.  

بر رعایت مقرراتی است که  بادن وظیفه مراقبت  انجام د افعال دیگری و عدم نظارت  ا  عنوانبه  شخصاًر  به  و  جرای آن را  مدیر، کارفرما 

ا انجام کاری را بر عهده دارد، باید نسبت  یچنین استنباط کرد که فردی که مسئولیت اداره مکانی  توانیمگفته ایشان  . ازاندگرفتهبرعهده 

خود کوتاهی   یفهوظانجام بدهد. اگر چنین نشد و در  هاآنبه اعمال و رفتار زیردستان خود نظارت کافی داشته باشد و تعلیمات کافی را به 

، در توجیه نظریه یگردعبارت بهمسئولیت وی در درجه اول به لحاظ خطایی است که خود مرتکب شده است.    درواقعکرد، مسئول است و  

. بنابراین  کنندی مزمینه وقوع جرم را فراهم  درواقع، در صورت عدم نظارت دارند عهده گفت که افرادی که وظیفه نظارت را بر  توانی مخطا 

که  کندیمسعی  گذارقانونوقوع جرم،  هایینهزمدر به وقوع پیوستن جرم، نقشی فرعی است، اما به جهت از بین بردن  هاآن نقش  اگرچه
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افراد که از آن تحت عنوان مسئولیت    انظباطینای مسئولیت  برا هم در وقوع جرم بررسی کند. م  هانقشحتی بعیدترین     انظباطی این 

   .  (70:  1377)کاظمی،    است نیز همین امر است  یادشدهناشی از رفتار دیگری  

 : ناشی از رفتار دیگری، ذکر دو نکته ضروری است  انظباطی  یتمسئولدر رابطه با مبانی نظری    انتهادر  

  عنوان به توانی مب اقوى از مباشر را نیز بمباشر معنوی و س هاییهنظردر نگاه اول ممکن است چنین به نظر برسد که  اگرچهنخست آنکه 

نظری مسئولیت  بم یا  عقلی  نظر گرفت. چنانچه در کتاب دور  انظباطینای  رفتار دیگری در  از  ه حقوق جزای عمومی مسئولیت  ناشی 

آمده است که نظریه خطا از بسیاری از جهات به نظریه مسئولیت مباشر معنوی    چند حقوقدان معروفدکتر محسنی به نقل از    انظباطی

که   گرددی مو موجب    دهدینم معنوی، خود عملی را انجام    معنوی جرم شخص مباشر  مباشرت  مسئلهکه در    گونههمان رم شبیه است.  ج

انجام دهد، به علت اهمال در انجام وظایف خویش    شخصاًدیگری مرتکب جرم گردد، در اینجا نیز بدون آنکه مدیر یا کارفرما عملی را  

میان مباشر معنوی جرم یا شخصی که  . لیکن توجه به این نکته ضروری است که تنها نقطه مشترک آوردی مموجبات تحقق جرم را فراهم 

دخالتی در عملیات مادی جرم ندارند. لیکن تفاوت    کدامیچهآن است که    یرمسئولمدیا    کارفرماو    آید یم  حساببهسبب اقوى از مباشر  

غیرمستقیم زمینه    ورطبهوجود دارد این است که مدیر یا کارفرما با اهمال در وظیفه نظارت )مطابق نظریه خطا(.    هاآن بارزی که میان  

مباشر    کهی درحالدر بروز جرم نقشی فرعی است    هاآن نقش    شده است،که در ادامه بدان اشاره    گونههمان و    آورندی مبروز جرم را فراهم  

نیز هستند  ،در بروز جرم دخالت دارند  یماً مستق  تنهانه ب  بمعنوی یا فرد س آنکه عمل مادی جرم    یجا به اما    ؛بلکه واجد قصد مجرمانه 

نای مسئولیت این افراد با مسئولیت افرادی )مدیر یا  بآنچه گفته شد، م  رببنا.  پذیردیمتوسط این افراد صورت گیرد توسط دیگری صورت  

منجر به رفتار مجرمانه    خطر( و یا به دلیل عدم نظارتی که ریه  که از آن برخوردار هستند )نظ  اییژهوموقعیت و جایگاه    رببناکارفرمایی( که  

، به  روین ازا، متفاوت است  شوندی مشناخته    یردستانشانزمسئول رفتار مجرمانه    یامجرمانه قصد    گونهیچه)نظریه خطا( و بدون    گرددیم

 . استفاده کرد  نای نظریبم  عنوانبه فتار دیگری  ناشی از ر  انظباطیجهت توجیه مسئولیت    توانینمعقیده نگارنده، از این دو نظریه  

ت نظریه خطر به دلیل آنکه تا حدودی منطبق بر مفهوم اصل شخصی بودن مسئولیت  سبنگارندگان، نظریه خطا، به ن ازنظرنکته دوم آنکه 

دلیل ترک  مسئول شناخته شدن فرد به    .رسدی مناشی از رفتار دیگری به نظر    انظباطیبرای مسئولیت    یترمناسب است توجیه    انظباطی

یعنی عدم نظارت بر رفتار زبردست خود به در مقایسه با مسئولیت وی به خاطر جایگاهی که از آن برخوردار    ،فعلی که مرتکب شده است

از   اعم  یا خیر  کهین ااست  است  تقصیر شده  نظر    تری منطق  ،مرتکب  ماده  رسدیم به  در  چنانچه    یرش موردپذنظریه خطا    ق.م.ا    142. 

 . است  قرارگرفته  گذارقانون 

البته به دلیل بر این اساس می توان چنین استنباط نمود که مقامات مافوق یک فرمانده، در عمل مجرمانه وی دارای مسئولیت بوده و 

فرمانده مافوق، تحت شرایطی مسئول اشتباهات فرماندهان مادون  پیچیدگی موضوع، قاعده حقوقی خاصی در این مورد موجود نیست، اما  

  باشند.  و پرسنل تحت امر خود می

 به سبب اختیار نظارتی انظباطیمسئولیت   3-4-2

دلایل و  ،  خاطر رفتار مجرمانه زیردستانشان  به  ،فرمانده نظامییک    بر مقام مافوق  انظباطیدر رابطه با مبنا و فلسفه تحمیل مسئولیت  

در کنار مبانی مسئولیت ناشی از رفتار دیگری در حقوق داخلی ضروری به نظر    هاآننظرات متعددی مطرح گردیده است که پرداختن به  

   (76:  1399)علیرضائی،    :به قرار ذیل می باشنداین دلایل    ینترمهم.  رسدیم

o مقام مافوق  پذیرش داوطلبانه سمت از سوی . 

o و همچنین وسایلی    قدرت متوقف ساختن دستور خود،  ات و امکانات، اعم ازبرخورداری مقام مافوق با فرماندهان نظامی از تمام اختیار

 . ارتکاب جنایات و یا منع اقدامات در شرف انجام  جهت پیشگیری از

o   دانانحقوق ناشی از رفتار دیگری از سوی    انظباطیپذیرش اصولی مسئولیت . 
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  توانی مو بنابراین،    پذیرندیم نخستین دلیل قابل استناد این است که مقامات مافوق داوطلبانه سمت خود را    المللیینب  انظباطیحقوق  

متناسب است، رضایت    هاآنمحول گردیده و با مسئولیت    هاآنبه    المللیین بحقوق    موجببهفرض کرد که آگاهانه به وظایف خود که  

از این دیدگاه   ایشان، موجب    بهچنین استنباط کرد که مصرف آگاهی و رضایت مقامات مافوق نسبت    توانی مدارند.  وظایف محوله به 

گرچه  به این دلیل وارد کرد این است که ا  توانیم. ایرادی که  گرددی ممسئول شناخته شدن آنان در قبال رفتار مجرمانه زیردستانشان  

،  المللیینبچرا که مطابق با استاد    ؛کافی باشد  تواندینماما    ،آگاهی فرمانده نسبت به وظایفش جهت مسئول شناخته شدن وی لازم است

خود را نیز داشته باشد. بنابراین صرف رضایت و    یردستانزآگاهی باید توانایی انجام وظایف یعنی توانایی جلوگیری و یا مجازات    رغمیعل

 . توجیه مناسبی برای مسئولیت وی شناخته شود  ییتنهابه   تواندینمش  یآگاهی فرمانده از وظایف خو

این   شدهمطرح   کنندیمفرمانده نظامی با کسی که به این عنوان عمل    ام مافوقر مق ب   انظباطی  مسئولیتدلیل دومی که در توجیه تحمیل  

است که وی دارای تمام اختیارات و امکانات، اعم از قدرت متوقف ساختن دستور و یا امر خود است و نیز برخوردار از کلیه وسایلی است  

  آ.ی.سی ع شود. در رویه عملی ن امداماتی را که در شرف انجام است. پیشگیری کند و هم اق جرائمهم از ارتکاب  تواندیم هاآنکه به کمک 

است که امکان هرگونه تصمیم و   شدهگرفته اصلی در نظر    گیرندهیمتصمقلب عملیات و    عنوانبه، مافوق  یک پرونده حقوقینیز با توجه به  

مسئولیت   دکترین  ماهیت  خصوص  در  رویکردی  اساس  این  بر  دارد.  وجود  برایش  رویکرد    انظباطیاقدام  عنوان  تحت  مافوق  مقامات 

 . است  اتخاذشدهمسئولیت مطلق  

دانان با ارائه این رویکرد  حقوق  درواقعگفت که    توانی م  ،با توجه به آنچه گفته شد و همچنین با در نظر گرفتن تعریف مسئولیت مطلق

خود    یردستانزر مقامات مافوق در قبال اعمال  بمبنای حقوقی برای تحمیل مسئولیت  از طریق نوعی مسئولیت بدون تقصیر،    اندخواسته 

تقصیر بدون  مسئولیت  اساس  بر  مافوق  مقام  بر  مسئولیت سنگین  این  تحمیل  است که  نکته ضروری  این  به  توجه  البته    تنها نه   ،بیاید. 

اد  ندر اس  .یز همخوانی نداردناست    شدهگرفتهدر رابطه با مسئولیت مقام مافوق در نظر    المللیینبدر اسناد    آنچهعادلانه نیست بلکه با  

آن جهت    لیالملینب مرتکب  مجازات  یا  جرم  ارتکاب  از  جلوگیری  برای  معقول  و  اقدام ضروری  اتخاذ  در  مافوق  مقام  کوتاهی کردن  بر 

است.   شده  تأکید  وی،  شدن  شناخته  عدم  بر   آنکهحال مسئول  یا  )تقصیر  حالت  دو  هر  در  مافوق  مقام  مطلق،  مسئولیت  رویکرد  اساس 

شناخته   مسئول  مسئولیت    روینازا.  شودیمتقصیر(  توجیه  در  مطلق  مسئولیت  رویکرد  به  نظر    انظباطیاستناد  به  منطقی  مافوق  مقام 

 . رسدینم

از رفتار    یثان  انظباطی، پذیرش اصولی مسئولیت  یابدیممقامات مافوق قابلیت طرح    انظباطییکی دیگر از دلایلی که در توجیه مسئولیت  

دانستن، در میان  ناشی از فعل غیر  انظباطیی مسئولیت  را نوع  یتعاف  ،مقامات  انظباطیاست. اگرچه، مسئولیت    دانانحقوق دیگری از سوی  

 . است  یبررسقابل گوناگونی    یهاجنبهموافقان و مخالفانی دارد، لیکن از    المللیینب  انظباطیحقوق    دانانحقوق 
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    هایافته

 است:   شدهحاصلمطالب مطروحه، نتایج ذیل    تفسیر  با عنایت به

یگان تحت امر  عملکرد  یک فرمانده مطرح است و هر فرمانده نظامی در مورد    ترین وظیفهبدیهی  عنوانبه مسئولیت فرماندهی،  اصل  -1

 ، مسئولیت کامل دارد.  (تیپ، گردان، گروهان و...(  خود

شود.  و منطق مشخص میبا توجه به عرف    ،کلی صحبت کرده و جزئیات آن  صورتبه  عملیاتی فرمانده نظامی،  قانون در مورد اختیارات-2

بایست با موفقیت همراه بوده، دوما اصول انسانی در  عمومی، عملیات رهبری شده توسط یک فرمانده نظامی، در مرحله اول می  صورتبه

 موارد ضروری منتهی گردد.  آن رعایت شده باشد و استفاده از سلاح نیز به  

  وتحلیلیهتجزتوانایی  وضعیت  ، اما با توجه به  شده یحتصر  ق.م.ا  موجببه نده،  مسئولیت پرسنل مادون در مورد دستورات غیرانسانی فرما-3

 گیرد.  اصول شرعی و قانونی توسط پرسنل، نهایت انعطاف و تعدیل در این نوع مسئولیت، صورت می

نیز مسئولیت داشته، مگر آنکه با    هاآن   یرقانونیغتوجه به وظیفه نظارت بر پرسنل و فرماندهان زیردست، در اعمال   فرماندهان مافوق با-4

پرسنل خطاکار را تنبیه کرده و گزارش ماوقع را به اطلاع مراجع قضائی    یعاًسرشوند و یا    یرقانونیغنظارت دقیق خود، یا مانع انجام عمل  

 برسانند.  

هستند. اما در    ئیمسائل حقوقی صلاحیت نداشته و به این جهت، تنها مجری اوامر قضاتحلیل  در حقوق کشورمان، نیروهای مسلح بر  -5

 آن صورت گیرد.    موجببه   تواندی مکه تیراندازی    شدهداده کشورهای غربی، به فرماندهان پلیس، اختیارات محدود حقوقی  

، اشتراکات فراوانی دارد. اما در کشور ما عرف تعدیل قضائی با  الملل ین بحقوق کشورمان با حقوق  در مورد مسئولیت پرسنل مادون،  -6

 وجود دارد.    پرسنل،  مسائل شرعی و حقوقی  وتحلیلیهتجزتوجه به قدرت  

در عملیات   تواندی م، باشدیمپیش از عملیات اخطار به متهمین  بر مبنای برخی اعمال که  موجببهدر حقوق کشورمان، فرمانده نظامی -7

 تصریح نشده است.    المللین بنظامی از خود سلب مسئولیت کند. این مسئله در حقوق  

 اند.  ئولیت فرماندهان نظامی مشخص کرده هایی را برای مسبط با جرائم نیروهای مسلح، ضمانتقوانین مرت-8

  . 
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