
186-204  ص  ،1جلد9139  تانتابس،    20، شماره  درعلوم انسانی ومطالعات اجتماعی  علمی پژوهشمجله    

http://www.jhss.ir 

 نقش توانمندسازی زنان در شایستگی اجتماعی و پرورش سبک زندگی سالم 
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 چکیده 

طقه پنج  این پژوهش در پی بررسی نقش توانمندسازی زنان در کسب شایستگی اجتماعی و پرورش سبک زندگی سالم است. جامعه آماری، زنان شاغل من     

نفر در نظر گرفته شده است. بر اساس    82معادل    (2001) اساس قاعده تاباچنیک و فیدل    تهران و حجم نمونه بر اساس روش نمونه گیری در دسترس و بر 

زندگی سالم  بک  و س(  1990روش پژوهش، هر یک از نمونه ها به پرسش های سه مقیاس توانمندسازی روان شناختی، شایستگی اجتماعی فلنر و همکاران )

مورد تحلیل قرار گرفت. نتایج پژوهش نشان می دهند بین توانمندسازی زنان و    SPSSفاده از نرم افزار  پاسخ دادند و داده ها با است(  1391لعلی و دیگران )

 شایستگی اجتماعی و نیز سبک زندگی سالم رابطه معناداری وجود دارد. 

 سبک زندگی سالم   ،جتماعی شایستگی ا  ،توانمندسازی   واژه های کلیدی:
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 و بیان مسئله  مقدمه

به  در جامعـ پـرورش کـودکان،  بـر مسـئولیت  امـروزه، زنـان علاوه  ه معاصـر، تغییـر قابـل توجهـی در نقـش زنان رخ داده اسـت. 

ترکیبـی از وظایـف قبلـی .  کننـدصـورت فزاینـده ای بـرای کسـب موقعیت هـای تحصیلـی، حرفه ای و کارهـای خـارج از خانـه تلاش مـی  

. بـا  (1396)احمدی و همکاران،    دسـتاوردهایی را بـرای زنـان و جامعه بـه عنـوان یـک کل بـه ارمغـان آورده اسـتزنـان بـا وظایف جدیـد،  

سبک زندگی سالم در  اشـته و  سلامت زنان به همراه د  اسـترس را بـرای  بالایایـن حـال، خسـتگی ناشـی از سـنگینی ایـن وظایف، سـطوح  

 ت. آنها دستخوشی تغییراتی شده اس

است.   گرفته قرار  مختلف ی هاحوزه در   محققان از  بسیاری  موردتوجه اخیر یهادهه  در  که است  شناسانه جامعه مفهومی  1زندگی سبک

 2بوردیو کار  ی هاجنبه نیترخلاقانه  از  ت اس گرفته شکل هایش  واره  عادت  پایۀ بر که شخص  از  عمومی نمایۀ یک عنوان به  زندگی  سبک  ه دیا

 ساعات یی چون: تقسیمهاعرصه  در  فرد کننده  بندی طبقه و شده  بندی طبقه اعمال  شامل که زندگی سبک بوردیو، نظریۀ . دراست(  1984)

 ۀافتیتجسم و  یافته عینیت  عدرواق است،  رفتن  راه و  سخن گفتن  آداب  خانه،  و  اثاثیه معاشرت،  ی هاوه یش ورزش، و تفریحات نوع ،روزشبانه 

 و  شأن جهت  از  مختلفی ی های بندرتبه دارای  که است  ی ای اجتماع عاملان مصرف یهاوه یشزندگی   ی هاسبک ، سوک ی از  است.  افراد  ترجیحات 

 نیست،  تمایزات  دادن  نشان برای راهی صرفاً مصرف اما  است؛ مراتبی سلسله  اجتماعی نظام بازتاب مصرفی ی هاوه یش این  .اند ی اجتماعمشروعیت  

)کرمانی،  ا تمایزات ایجاد  برای راهی بلکه خود  قابل و متمایز  حالت هر  از عبارت را زندگی سبک تعریفی در(  2013)  3(. سوبل 1395ست 

عی و  سبک زندگی یکی از عوامل توسعه اجتما .  هاارزش  نه  رفتارهاست  درباره  زندگی سبک  که  کندیم تأکید وی  . داندی م زندگی  از تشخیص

. سازمان جهانی بهداشت سبک زندگی سالم را تلاش برای دستیابی به حالت رفاه کامل  رودی جوامع به شمار مارتقای سلامت اجتماعی افراد و  

جسمی، روانی و اجتماعی توصیف کرده است. سبک زندگی سالم شامل رفتارهایی است که سلامت انسان را تضمین می کنند. این رفتارها ابعاد  

در حالی  (.  1396)محمدی و همکاران،    صرف والکل سیگار را در بر می گیرندلفی از زندگی مانند رژیم غذایی، فعالیت بدنی، حفظ وزن، ممخت

که وراثت و محیط زیست نقش مهمی در سلامت انسان بازی می کنند و چندان قابل کنترل نیستند، شیوه زندگی به طور مستقیم بر سلامت  

های صورت گرفته در مورد شیوه زندگی سلامت او را   ند. انتخابو عاملی است که هر فرد به راحتی می تواند آن را کنترل ک فرد تاثیر گذاشته

شیوه زندگی سالم منبعی ارزشمند برای کاهش شیوع و تاثیر مشکلات بهداشتی و  (. 2013، 4)آپوستو  به میزان زیادی تحت تاثیر قرار می دهند

 (.  2012،  5ندی )دالوزای زندگی و بهبود کیفیت زندگی است  با عوامل استرس ارتقای سلامت، تطابق  

زنان توانمندسازی  رسد  می  نظر  باشد.    6به  داشته  آنها  در  سالم  زندگی  بر سبک  افزایش  تاثیری شگرف  فرایند  بیانگر  توانمندسازی 

،  9، خودمختاری 8، موثربودن 7شایسـتگیا در پنج بعد  توانمندسازی ر  توان   می  شدهانجام های    براساس پژوهشو    انگیزش درونی شغلی اسـت

تواند   ای که یک فرد می شایستگی به درجه(. 1393به نقل از انصاری فر و رئیسی،  1995، 2خلاصه کرد )اسپریتزر  1و اعتماد  10ر بودنمعنی دا
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.  آمیـز وظـایف محولـه اشـاره دارد یتانجام موفقهایش برای   وظـایف خـود را بـا مهـارت انجـام دهـد و بـه بـاور فـرد نسـبت بـه توانایی

عبارت است   موثربودن (.1393موجب ایجاد کنترل بهتر و مناسبتر بر رفتارهای خود و خودتنظیمی می شود )ویسکرمی و همکاران، شایستگی 

خودتعیینی است،  ل احساس فرد از  . خودمختاری شاموی موثر واقع شودمنظور تحقق اهداف    رسد رفتار فرد به  ای که به نظر می  درجه  از

  معنی  گیرد نه از دیگـران.  دهد از خودش نشأت می  داند و معتقد اسـت رفتارهـایی را کـه انجام می  ن علیت میچنین فردی خود را در کانو

  ای حرکت می   ر جادهد دکنن  کنند، بدین معنا که احساس می  دار بودن فرصتی است که افراد احساس کنند اهداف مهم و باارزشی را دنبال می

دهد که با آنان    ایـن حس به آنها اطمینان می  ؛افراد توانمند حسی به نام اعتماد دارنـدهمچنین    .زش اسـتکننـد کـه وقـت و نیروی آنان با ار

ه عدالت و صمیمیت خواهد  منصفانه و صـادقانه رفتـار خواهد شد و حتی در مقام زیردست نیز نتیجۀ نهایی کارهای آنها، نه آسیب و زیان، بلک

های    زنان بر اساس برابـری در همـه حوزه  بر اسـاس تعریـف سازمان ملل متحد، توانمندی(.  1394اتیان،  )رضایی جندانی، هویدا و سماو   بود

متغیرهایی  عی با اجتما  سازیتوانمند (.2016، 3)کنیان و گارسیا  شود به توسعه و صلح محسوب می شالوده اصلی دستیابی و اجتماعی  اقتصادی

گرایی بیانگر تمایل به کار    ها و نهادهای اجتماعی تعریف شده است. جمع  عی، ارتباط با انجمنگرایی، مشارکت در امور اجتما  ازقبیل جمع

عی  ها و نهادهای اجتما  های محلی و ارتباط با انجمن  های اجتماعی به معنی حضور فعال در گروه  گروهی و جمعی است. شرکت در فعالیت

به شمار می رود )کیانی و  بـه عنـوان یـک اسـتراتژی کلیدی برای توسعه کشورها    همچنینتوانمنـدی زنـان  (.  1396)ترابی و همکاران،    است

 (. 1396همکاران،  

ستگی را  ( شای2010)  4ساها همانطور که ملاحظه شد یکی از ابعاد توانمندسازی، شایستگی بوده و شایستگی اجتماعی را نیز دربر دارد.  

  بیانگر  5شایستگی اجتماعی ، تعریف کرده است.  کند  ها را منعکس می  ها و نگرش  هارتای از رفتارها که ترکیب واحدی از دانش، م   جموعهم

( شایستگی  2011و همکاران )  6از نظر اسمیت(.  1396)مهراجی و همکاران،   حل آنهاستتوانایی فرد در سازمان دادن منابع فردی، محیطی و  

و مهارتعی  اجتما  مردم است  با  آگ  توانایی کارکردن  ارتباطی،  را شامل میهای  انگیزش  ایجاد  و  تعارض  اجتماعی، حل  در مدل    .شود  اهی 

ارائه شد، ارسال موثر پیام، دریافت موثر پیام و تجربه کردن    2001در سال    7شایستگی اجتماعی موثر که توسط هالبرست، دنهام و دانسمور 

اجتماعی با    های عاطفی  به بررسی رابطه بین شایستگی  (2011)  8هم شایستگی اجتماعی موثر معرفی کرده اند. کرکلندنتیجه را سه عنصر م 

اجتماعی رابطه معناداری با    -های عاطفی  اند که شایستگی  های شغلی و تعهد سازمانی کارکنان پرداختند و نتیجه گرفته  نوآوری، شایستگی

 .  شغلی دارد  های  نوآوری و شایستگی

دار است. زنان قربانیان اصلی در مواردی چون فقر، خشونت، عدم برخورداری  های مهم در توسعه پای  توانمندسازی زنان از جمله مولفه

بطور   از تغذیه و بهداشت مناسب هستند، از این رو توجه به بهبود موقعیت زنان نفع همگانی را در بر دارد. مطالعات در حوزه توانمندسازی زنان

توان به مطالعات    اند که می  این موضوع دست به تحقیقات گسترده ای زده  شود. در این مورد مجامع بین المللی در مورد  رده انجام میگست

اند که بدون توانمندی زنان توسعه پایدار    انجام شده توسط سازمان ملل و بانک جهانی اشاره کرد. از طرف دیگر بیشتر کشورها نیز دریافته 

وری صحیح از منابع، صرفه جویی در انرژی مباحثی هستند که  هرهست، بد شد. پرورش فرزندان، اداره امور منزل، حفظ محیط زیمحقق نخواه 

ز  زنان بطور مستقیم با آنان مرتبط هستند، پس توانمند بودن و توانمند ساختن زنان به جامعه در رسیدن به اهداف توسعه کمک خواهد کرد و ا
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علیرغم اهمیت توانمندسازی زنان و لزوم دستیابی    (.1393  )صفوی و همکاران،  شود  و تعالی نیمه از جامعه نیز منجر میطرف دیگر به ترقی  

همانطور که بحث شد اگرچه  اما  آنها به شایستگی اجتماعی، بررسی این متغیرها در پژوهش های داخلی و خارجی کمتر به چشم می خورد  

زی در شایستگی اجتماعی یافت نشد و این  دسازی، شایستگی است اما مطالعه ای پیرامون نقش توانمندسایکی از متغیرهای مربوط به توانمن

نیز در مطالعات   زنان  توانمندسازی  با  آن  رابطه  و  زندگی سالم  قرار می گیرند. همچنین سبک  بررسی  مورد  متغیرها  این  است  بار  نخستین 

آماری مورد بررسی قرار می دهد و  وآوری در پژوهش حاضر این است که زنان را به عنوان جامعه  داخلی مورد توجه قرار نگرفته اند. جنبه دیگر ن

 چگونه است؟   توانمندسازی زنان در شایستگی اجتماعی و پرورش سبک زندگی سالم نقش  را مطرح می کند که    پرسشاین  

 و پیشینه پژوهش  چارچوب نظری 

 سبک زندگی  

  های ریگجهت یا  هانگرش ی از اگستره  ( به کار برده شد و به1933) 1آلفرد آدلر  شناسروان توسط اصطلاح سبک زندگی برای اولین بار 

به سمت خانواده، شغل، تفریح، و الگوهای مصرف اشاره دارد که الگوهای رفتاری متفاوتی را در یک جمعیت خاص در مقایسه با گروه همگن  

تبیین    –اجتماعی   آن جمعیت،  ویتلاکس   آکر،  )وان  کندیماقتصادی  و  ادبیات  (.  2016،  2گودوین،  در  زندگی  اجتماعی  سبک  علوم  موجود 

اند. البته پیگیری و  مفهومی نسبتاً جدید است. چنانکه بعضاً پدیدار شدن سبک زندگی را در زمره اختصاصات جامعه مدرن متأخر قلمداد کرده

ساخت.    متون جامعه شناختی پیش از سه دهه اخیر نیز رهنمود خواهدجستجوی مفهوم سبک زندگی، ما را به مواردی از استخدام آن در  

شده از آن در کار کسانی چون  ارائه   یهای آغازین و اولین مفهوم بند   یهاشه یبیشتر اوقات در روایت فرایند تکوین مفهوم سبک زندگی، به ر

   (. 1389)صفارهرندی،    شودی م  آغازین قرن بیستم اشاره  هایسال ماکس وبر، گئورگ زیمل و تورشتاین وبلن در  

نظریات   زندگی  سبک  )پیرامون  بوردیو  نظریه  آنها  مهمترین  از  یکی  که  است  شده  بیان  است.1984متعددی    گمان ی ب  وی  ( 

  مفهوم  پژوهش و  بحث  این  درازآنجاکه  . (1382فاضلی،  ) است  گفتهسخن    زندگی  سبک  و  مصرف   درباره  که  است  یشناسجامعه   ترینپرخواننده 

  یی هاشباهت   که  داشت  توجه  این نکته  به  باید.  میکنی م  بررسی  را  طبقه  و  نماد  عمل،  منش،  سرمایه،  میدان،  مفاهیم  استمدنظر    زندگی  سبک

  جایگاه  که  اجتماعی  فضای  این  شود یم  بازنمایی  اجتماعی  فضایعنوان  به  جامعه  بوردیو  نظر  در  .شودیم  مشاهده  دیگر  مفاهیم  وها  آن  میان

تفاوت رقابت   این  جریان  در  و  است  انیپایب  و  شدید  رقابتی   فراهم   را  اجتماعی  هستی  برای  لازم  چارچوب  و  ماده  که  کندیم  رظهو   ییهاها 

 (. 1395جباران،  آورند )یم

  د، رو  فراتر  کنش/    ساختار  و  ییگرا/ ذهن  گراییعین   هایییگرادو   از  که  است  بوده  آن  خودش  گفته  به  بوردیو  اصلی  یهازه یانگ  از  یکی

  اجتماعی   علوم  ثابت  نسبتاً  یهاقطب   ی،طورکلبه  هادوگرایی  ایناند.  کنندهگمراه   ربسیا  حالنیدرع  و  مرتبط  هم   به  بسیار  که  هایی  دوگرایی

 دگی نز  نیز  کنش  یشناس. جامعهنگردیم  بیرونی  و  عینی  کاملاً  چیزیمثابه  به  اجتماعی  زندگی  به  ساختاری  تحلیل   در   که  بیترتنیابه   ،اندبوده 

  بلکه   است،  لازم  قضیه  یدورو   هر   به  توجهفقط  شناس نه جامعه   برای  بوردیو  اعتقاد  بهکه  . چنانکندی م  نگاه  ذهنی  تجربه   منظر  از  را  اجتماعی

 (.  1394محمدی،    پور و   جلاییاند )خورده گره  هم  به  یری ناپذک یتفک  طرز  به  چگونه  بعُد  دو  این  که  دارد  ضرورت  نیز  نکته  این  درک

  میان  این  در  حتی  و  است  استوار  بیناذهنی  معانی  و  فردی  یهاکنش  بر  که  ساخت  برفقط  نه  اجتماعی  زندگی  تبیین  بوردیو،  انمگ  به

 تبیین   مبین  ساختی-کارگزاری  یکپارچه  تحلیل.  فروکاست  فردی  و  ی ذهن  نایب  پدیدارهای  به  را  آن  واقعیت  ییگراساخت   به  واکنش  در  نباید

 (.1388اصل،    محمدیهاست )آن   بروز  ساختی  زمینه   و  درااف  کنش  توأمان  وزمان  هم
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  شکاف   ایجاد  باعث  دیگری  زیهر چ  از  بیش  محور،  کنشگر  عاملی  و  محور  ساختار  رویکردهای  انگاریدوگانه   که  است  معتقد  بوردیو  پیر

  است  یشناسجامعه  نوعی یا «نیوی تک یی»ساختارگرا نوعی بسط و  شرح بوردیو کوشش است.  شده اجتماعی اندیشمندان و  شناسان جامعه میان

  د یبازتول  و  تولید  کنش،واسطه  به  که   بگیرد  نظر  در   چیزهایی  مثابه به  را  ساختارها  اما؛  کند  استفاده  ساختاری  لیلتح  فکری  یهاانیبن  از  که

  هم   «ساختمند»  حالنیرعد  ساختارها  اما  ؛کنندیم  مهار  و  هدایت  را  کنش   یعنی   هستند  «دهنده  ساخت»  ساختارها  اساس  این  بر.  شوندیم

  حال ن یدرع  اما  ،کندیم  تأکید  کنش  و  ساختار   دیالکتیک  بر   بوردیو  بنابراین،؛  کنندی م دیبازتول  و تولید  راها  ن آ  کنشگران  که  معنا این  به  هستند،

 (. 1394محمدی،    پور و  جلاییداند ) ی م  روزمره  دانش   کردن  رها  و  عینی  ساختار  کشف  را  اجتماعی  علوم  مهم  کار  نخستین

 را  موقعیتشانها  آن   اساس  بر  مردم  که   ییهاوه یش  کردیم  احساس  او.  کندیم  یپوشچشم  مندی  نیت   و  ذهنیت   از  بوردیو  ییگراساخت 

  اما ؛  کند  پیدا  آن  برای  جایی  یشناس جامعه  در   بایستی  و  است  مهم  پردازند یم  اجتماعی  جهان  ساخت  به  و  کرده  ادراک  اجتماعی  فضای  در

 (.1393،  1ریترز و گودمن )  شوندی م  مقیّد  و  برانگیخته  ارهاساخت  توسط  افتدیم  اتفاق  اجتماعی  جهان  در  که  ادراکی  وت  ساخ  ،نیباوجودا

ها آن همه فقط وقتی  گفت، سخنها آن  تأخر و تقدم درباره توانینم تیدرنها ( که1)نمودار  ردیگیم کار به را اصلی مفاهیم از  یاشبکه  بوردیو

 (. 1395جباران،  )  کرد  مجسم  را  وی  ه یاز نظر  طرحی  انتوی م  شوند  تشریح

 

 : سبک زندگی از دیدگاه بوردیو 1دار نمو

 

مهم   بوردیو را  م  نیترمصرف  نظر  در  مدرن  دنیای  گروه ردیگی عنصر  وی،  باور  به  درگیر    یها.  متوسط  طبقه  فرادست  و  زیردست 

بارزه در  و م  یساز   تیند و مصرف ابزاری برای تولید فرهنگی و مشروعمبارزهای مالیم برای هویت، ارزش و موقعیت اجتماعی خودشان هست

و از یک   کنندیواره و سرمایه آن را کنترل مه تعبیر بوردیو، مصرف افسارگسیخته نیست، بلکه عادت. ب(1382فاضلی،  )  فضای اجتماعی است

فرایند انسانی در    یهاها عاملاست که از رهگذر آن  ییهاش یگرا  واره ناظر برعادت(.  1386،  و پرستش   های د یجمش)  دینماینظم پنهان تبعیت م
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،  1)ادگار و سدویک  دهدبه شرایط اجتماعی معین را می  ها توانایی پاسخگوییو به آن  کنندیکسب م  یریپذبلندمدت زندگی، آموزش و جامعه 

2007.) 

درونیعادت  به  معطوف  به جهان   واره  بخشیدن  و شکل  اجتماعی  ساختار  به  ینیبکردن  و  است  فرد  فرد  زندگی  در طول  دستورالعمل  منزله 

. این فهم بر مبنای  کنندیخویش م  هایآغاز به فهم جایگاه خود در جامعه و آرمان   جیتدر. از دوران کودکی افراد بهردیگی مورداستفاده قرار م

امعه  واره بازتاب موقعیت طبقاتی افراد در جعادت ری دارد. یداپا  فرد تأثیرات  یهاو کنش  های ریگمیو بر تصم  دیآی طبقه اجتماعی فرد حاصل م

ذائقه در  گوناگونی  به  و  و    ی هااست  زندگی  سبک  م  علائقمختلف  منجر  جامعه  در  داورعادت .  شودیطبقاتی  مبنای  که    ی های واره 

ادراک را سازمان »ساختار ساخت دهنده«    هم یک   ،عینی است  شدهی بندطبقه ی  کندیم  یدهاست که کردارها و  ک »ساختار ساخت  و هم 

که   منیرو  لهیوسبهدهنده«  تولید  اجتماعی  منشعادت .  شودیهای  از  نظامی  قابل  یهاواره  و  تجربه  پایدار  که  است  با    یهاتغیر  را  پیشین 

های افراد  واره ؛ اما عادت کندیها و وظایف احتمالی بسیار متنوع در هم ادغام مها، کنشادراک  ،هایکردارهای فعلی در ماتریسی متشکل از آگاه

کند  که افراد در اختیار دارند. بوردیو جامعه را فضایی اجتماعی بازنمایی می  انده یمیزانی از انواع سرما  بلکه وابسته به،  رندیگیدر خلأ شکل نم

واره  عادت .  نامد ی میدان م  ها راوردیو آنوجود دارد که ب  از روابط عینی  یااست. در درون این فضا شبکه   انیپای که عرصه رقابت و کشمکشی ب

انواع سرمایه در ساختار کلی    روابط قدرت در درون یک میدان را از طریق  قاًی؛ بلکه عمکندیم  یدهعمل را سازمان   یهاوه یش  ماًیتنها مستقنه

 (.1394)رحمتی و بخشی،    دهدجامعه شکل می 

از    هادان ی م.  پردازدی یه ماستحکام انواع خاص سرما  است که به  ییهاتی مرتبط با موقعاز روابط عینی و تاریخی    یایک میدان شامل مجموعه 

. هر میدان طبق  کنندیم  تلاشاند که دارای منابع گوناگونی از انواع سرمایه هستند و برای کسب منزلت، قدرت و ثروت  تشکیل شده افرادی  

که   کندیبرای شرکت در این مسابقه، خصوصیاتی را تعیین م  لازم  هی ااست و نوع سرم  آنچه موضوع نزاع و کشمکش، »منطق خاص خودش 

 (. 1395« )بوردیو،  شودی ها برقرار مرابطه میان طبقه و عمل از طریق آن 

اجتماعی دو سرما دارد که  هیدر فضای  تمایزگذاری وجود  برای  اقتصادی  و  م  فرهنگی  را شکل  تمایز  نظام  اصلی  .  دهندیمحورهای 

 رد یگیمدانشی را دربر    3فرهنگی  هیالکیت خود دارند و سرمااجتماعی در م  یهاکنشگرها و گروه   مادی است که  یهاثروت  2اقتصادی   هیسرما

طبقه اجتماعی   کنندهنییاقتصادی تا حد زیادی تع هیسرما. »بدین ترتیب شودی که از طریق آموزش و تربیت ناشی از پایگاه اجتماعی انباشته م

. این طبقات متعدد و  آوردیها را به وجود مطبقه  ، پارهشودیاقتصادی تعیین م  هیفرهنگی که تا حدودی توسط سرما  هیسرما  کهیاست، درحال

، به این معنا  آورندی همگنی را به وجود م  شیوبزندگی کم  یهاسبک   هانیاند. همچنین افرهنگی مختلف  یهاقشرهای گوناگونشان مبنای سبک 

 (. 1394،  4سیدمن « )ی مشترکی را در امور گوناگون مصرفی مشاهده کردطبقات  فرهنگی  الگوهای  توانیکه م

  ی ها اجتماعی با قدرت   عاملان است که میان    یا ی. ساختارها روابط اجتماعسازدی بوردیو بین سلیقه و ساختار اجتماعی ارتباط برقرار م

ها و  تی به برداشتعبار  فرهنگی یا به   یهااست. سلیقه به انتخاب  هادانین مها تداوم و بازتولید برتری در درو؛ و هدف آنندیآی نابرابر به وجود م

ها است. سبک زندگی بیش از هر چیز در سلیقه بازنمایی  واره که بازتاب ساختارهای حاکمیت در عادت  شودیگفته م  یای باشناختیز  یهای ابیارز

، بلکه  داندینم  اتیانسان را امری ذ  قهی. بوردیو سلشودیدر جامعه م  های بنداجتماعی و به دنبال آن مرز  عاملانو باعث تمایز میان    شودیم

تمایز بر  مبتنی  نظام  در  سلیقه  که  است  اجتماعیسلسله 5معتقد  و  فرهنگی  م  مراتب  سرماردیگی قرار  از  برخاسته  سلیقه  نوع  فرهنگی    هی. 
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نظر از  صرف  .مسکونی و اتومبیل ما نوعی تناسب برقرار است هوشاک، خانمیان خورد و خوراک، پ» مثلاً واقعی افراد است یهادهندة طبقهنشان 

 (.1385،  1« )شویره و فونتناست گروه اجتماعی ما  زندگی معرف تصاویر ذهنی خاص  یهاتأثیرهای ساده درآمد، همه این نشانه 

عادت مفهوم  متقابل دو  رابطه  از طریق  بوردیو  اجتماعی  نظریه مصرف  و میدان عمل  قرار می  دبعواره  مورد تحلیل  را  دهد.  عاملیتی 

شامعادت  سلواره که  ذائقه  هاقهیل  بو  است،  افراد  عاملیتیهای  م  عد  تأکید  آن  بر  و  پررنگ  را  اجتماعی  شامل  کندیعمل  میدان  مقابل  در   .

واره و  عادت   یهاهوم به کمک مف. بوردیو  شودی در تملک افراد م  هیاست که شامل انواع سرما  یریگشکل   موجود و درحال   پیش  ساختارهای از 

. شالوده  کشدی و یک ساختار چندوجهی از جامعه را به تصویر م کندیها را از یکدیگر متمایز م طبقه ها و پارها، طبقههمیدان و اجزای درونی آن 

به نقل از   2014،  2)والتر   کرد  یدبنصورت زیر صورتبه  توانی م  دستگاه فکری بوردیو را اجمالاً.  این دستگاه فکری مفهوم سبک زندگی است

 (:1394رحمتی و بخشی،  

 واره( و )سرمایه({ + میدان = عمل)عادت }

 شایستگی اجتماعی 

یانگر توانایی کار کردن به صورت اثربخش با دیگران است و شامل شناخت و مدیریت عواطف و احساسات دیگران  باجتماعی  شایستگی

توانایی کارکردن با مردم است و    اجتماعی به معنای  شایستگی  (2011)  همکارانو    3اسمیت  زعم   . به(1395)رحمانی و همکاران،    شود  می

 شود.    های ارتباطی، آگاهی اجتماعی، حل تعارض و ایجاد انگیزش را شامل می  مهارت

   .تاس(  1990)  4چهاربعدی شایستگی اجتماعی فلنری مطرح شده پیرامون شایستگی های اجتماعی، مدل  یکی از مدل ها 

ها    چهار گروه از مهارت(  1990)  6فلیپس  و  5کند. در این مدل فلنر، لیس  ائه میمند از شایستگی اجتماعی را ارنظام   یمفهوم  ،این مدل 

( آمایه های انگیزشی و  4  و  ( کفایت های هیجانی،3ی رفتاری،  ( مهارت ها2( مهارت های شناختی،  1  شامل  که کنند  ها را معرفی می  و توانایی

 (.1380ویس و فلنر، ترجمه علاقبند و فرهی،  )دابهستند  ر  انتظا

توانایی  مهارت و  حوز   ها  نخستین  عنوان  به  شناختی،  به    نسبتاً  توجه  چهاربعدی،  مدل  محوری  ههای  مربوط  ادبیات  در  را  وسیعی 

باید برای کارکرد مؤثر    زنانست که  اند. از عناصر اساسی در این حوزه، اکتساب دانش فرهنگی و اجتماعی ا  شایستگی اجتماعی دریافت کرده

  توان بین   گیری است. در این حوزه می  تصمیم  توانایی  شناختی،  های  مهارت  هشته باشند. دومین عنصر اصلی در حوز اجتماعی در اختیار دا 

شود   وانده می  شناختی خ  –فردی    ها، که حل مسئله بین   تمایز ایجاد کرد. این مهارتهای تصمیم گیری بین فردی و غیرشخصی    مهارت

بدی های  حل  راه  ایجاد  توانایی  از  اعبارتند  به  رسیدن  برای  کارآمد  و  عملی  های  طرح  پیدایش  مسئله،  پیه ل  مطلوب،  پیامد  داف  بینی  ش 

برای برگزیده  و    رفتارهای  بالقوه. سومین حوزاجرا  پیامدهای  مؤثر  اطلاعات دقت    هارزیابی  پردازش  به  مهارت های شناختی  انطباق  اصلی  و 

ب و  ونظرات  دیگران  خود،  در خصوص  مرب  اورها  پیرامون  شود.محیط  می  رفتاری    مهارت  وط  چهارهای  مدل  این  دوم  هستند.  عنصر  بعدی 

از آن   فرددسترس فرد باشد؛ یعنی رفتاری که  در    رفتار  آن  باید  گزیند،رفتاری را برمی  نتیجه دلخواه    هنگامی که شخص برای رسیدن به یک

  فردکه برای موفقیت انطباقی    هاییمهارت    هست. آمایه گستردبرای نشان دادن آن رفتار را فراگرفته ا  لازمهای    مهارت  دارد و هم  اطلاعهم  

 
1 Chauvire & Fontaine 

2 Walther 

3 Smit, P. J. 

4 Felner 

5 Lease 

6 Phillips 

http://www.؟.ir/


186-204  ص  ،1جلد9139  تانتابس،    20، شماره  درعلوم انسانی ومطالعات اجتماعی  علمی پژوهشمجله    

http://www.jhss.ir 

داده انطباقی،    مهم تشخیص  جرأتمندی  دیدگاه  اتخاذ  یا  نقش  ایفای  مذاکره،  از  عبارتند  اند  یاشده  و  های    کسب حمایت  مهارت  اطلاعات، 

که   های هیجانی  کفایت  .رفتار دوستانه با دیگراندانش و    های فراگیری/ یادگیری  های اجتماعی، مهارت  تعاملمحاوره ای برای شروع و تداوم  

مؤثر در  برای عملکرد    زنانکارامد را دربر می گیرد سومین حوزه محوری کفایت های بنیادین را تشکیل می دهد.    های  بخشی و ظرفیت  نظم

که قادر   افرادید. نبرانگیز را داشته باشاضطراب   از برانگیختگی هیجانی موقعیت فشارزا، زا و خشم  موقعیت اجتماعی، باید ظرفیت کنترل ناشی

مورد    انطباقیه  یاد گرفته اند به شیو  قبلارا که    مسئلهراهبردهای حل    توانند  ، نمی تندهایی نیس  به تعدیل پاسخهای عاطفی در چنین موقعیت

دهی    بط حمایتی دوجانبه، شناسایی و پاسخو سازنده با دیگران، ایجاد و گسترش اعتماد و روا  د مثبتاستفاده قرار دهند. ظرفیت برقراری پیون

های هیجانی است که برای برقراری روابط مؤثر و    از جمله کفایت  همدلانههای اجتماعی و ایفای نقش    هیجانی در تعامل  علایممناسب به  

مؤثر دیگران  با  عاطفه  بر  است    هحوز   چهارمین  که  گیزشیان  های  آمایه  .است  مبتنی  چهاربعدی  مدل  جنمحوری  ایستگی  ش   عملکرد  هببه 

دارای که  فردی  شود.  می  مربوط  حل    اجتماعی  شناختی  می  توانایی  است  دادن    رفتارهایتواند  مسئله  نشان  ظرفیت  برگزیند،  را  معینی 

قی شوند که  ی تلا اگر اعمال مزبور خوشایند به نظر نرسند و یا اعمالدارد و می تواند برانگیختی هیجانی را نظم ببخشد، امرا جایگزین رفتارهای  

(.  1380)دابویس و فلنر، ترجمه علاقبند و فرهی،    ممکن است در انجام آن با شکست مواجه گردد  فردشوند،    به نتایج ارزشمندی منجر نمی

شایستگی اجتماعی شناسایی شده    لازمام مؤلفه ها و ابعاد  بودن آن است. در این مدل تم  جانبه نگر  مهمترین ویژگی مدل فلنر جامع و همه

 .است

 توانمندسازی 

گروهی به   های فردی و  ها و ظرفیت  کنترل افراد به منابع قدرت برای افزایش سرمایه  بعدی دسترسی وفرآیند چندبه  توانمندسازی  

انتخاب  ابعاد  که   (1997،  1)اسد و بروس اطلاق می شود  های هدفمند  سمت  از جمدارای  ابعاد اجتماعی، فردی و روانشــناختی،  مختلفی  له 

از کارشناسان زن آفریقایی (  1991)  2لانگه  اراتوسط س  که  سازیتوانمنــد   نظریه(.  1393)صفوی و همکاران،    وق و قانونی و اقتصادی اســتحق

کنــد. همچنیــن    های زندگی خود تشویق میتر بر جنبههای محققان جهان سوم مطرح شده است، زنان را بر کنترل بیش براساس نوشته 

هــای خود را بدهــد.    فردی دست یابند که به آنها امکان انتخاب بر اساس خواسته  مردم باید به سطحی از توسعه  عنی اینکهتوانمندسازی ی

استراتژی، موقعیت زنان در جهان    ه یکمنزل  (. این نظریه به1997)اسد و بروس،  توانمندسازی فرآیند تغییر عقاید درونی افراد است    درواقع

هد. با اینکه نظریه توانمندسازی از نابرابری بین زن و مرد و سرچشمه فرمانبرداری زنان در خانواده آگاه است بر  دییر می  سوم را به تدریج تغ

المللی اقتصادشود که به نژاد، طبقه و موقعیت فع   یاین حقیقت تاکید دارد که به زنان ظلم و تعدی متفاوتی روا م ی  لی آنها در نظام بین 

و با آن مبارزه    هل بردوا ا در سطوح مختلف و همزمان زیرس رین این نظریه تاکید می کند که زنان باید ساختار و موقعیت ظلم  بستگی دارد. بنابرا

کمتر به صورت برتری فردی بر فرد  میت افزایش قدرت برای زنان واقف است، سعی می کند که قدرت را  هکنند. این نظریه در حالی که به ا

ت لحاظ  از  بیشتر  و  و  دیگر  زندگی  انتخاب در  به صورت حق  امر  این  و قدرت درونی شناسایی کند.  به خود  اتکا  افزایش  زنان در جهت  وان 

این نظریه تاکید  تاثیرگذاری بر انتخاب جهت تغییراتی که از طریق به دست گرفتن کنترل منابع مادی و غیرمادی اساسی مشخص شده است.  

دارد و به دنبال توانمندسازی زنان از راه توزیع مجدد قدرت در داخل خانواده و همچنین بین   کمتری بر افزایش موقعیت زن نسبت به مرد

و   کند  ک میممردان ک  همی برد: اول اینکه توسعه لزوما به هم  لتماعات مختلف است. این نظریه دو فرض اساسی نظریه برابری را زیر سواجا

 (. 1393)خواجه نوری، کریمی و کشاورزی،  رار بگیرند  دوم اینکه زنان می خواهند در جریان اصلی توسعه ق
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( رفاه (  1991لانگه  شامل  ترتیب  به  را که  مرحله  پنج  باید  زنان  توانمندسازی  برای  است  آگاهی2، دسترسی 1معتقد  مشارکت 3،  و    4، 

مرحله از توانمندسازی، رفع تبعیض   رسی می شود. در ایناه مادی زنان مانند تغذیه و درآمد برمی باشد، طی کرد. در مرحله رفاه، رف  5کنترل 

تولید   عوامل  باید به  زنان  قرار می گیرد. در مرحله دسترسی،  و مردان مدنظر  زنان  مولّد درآمد، خدمات  ( زمین، کار، سرمایه)بین  ، کارهای 

. در مرحله آگاهی، زنان  ن می سازد و حتی محصول و دسترنج خود دسترسی داشته باشندآموزش های مهارت زا که استخدام و تولید را ممک

آن ها ناشی از کمبودهای شخصی شان نیست، بلکه نشأت گرفته از نقش های جنسیتی مربوط به فرهنگ    مشکلاتباید تشخیص دهند که  

ربوط به خود  رابری است. در مرحله مشارکت، زنان در تمام برنامه های مبوده و لذا قابل تغییر است. آگاهی در این مفهوم به معنای باور داشتن ب

  شرکت می کنند. مشارکت آن ها باید با تعداد و شمار آن ها در جامعه متناسب باشد. در نهایت، برابری در کنترل به معنی توازن قدرت میان 

 (.1393)صفوی و همکاران،    زنان و مردان است

نقش توانمندسازی زنان در شایستگی  ربوط به  م   ی که متغیرهایانهیشیپو پیشینه تحقیقاتی،    مبانی نظری ادبیات و    مروربه باتوجه  

بیش از همه با پژوهش حاضر مرتبط هستند آورده    اما تحقیقاتی که را در بر داشته باشد یافت نشد؛    اجتماعی و پرورش سبک زندگی سالم

ی خانواده محور ازطریق آگاه سازی  توانمندساز ره کرد که نشان دادند ( اشا1394ی و همکاران )می توان به مطالعه سام به عنوان مثال .شودیم

اجرای الگوی توانمندسازی خانواده محور برای  ( در مطالعه خود نشان دادند  1392موثر است. محمودی راد، محلی و الحانی ) سبک زندگی  بر

در این   .خانواده آنها همراه باشد اصلاح سبک زندگی خود و   با بهبود یا  تواندو میاست  ذیر  بیماران مبتلا به پرفشاری خون از نظر عملی امکان پ

( دلشاد  و  عالمی  نوری،  دادند  1394راستا  نشان  نیز  خانواده(  توانمندسازی  الگوی  از  می  -استفاده  کیفیت محور  افزایش سطح  موجب  تواند 

 شود. بود سبک زندگی سلامت روزانه می  داد توانمندسازی موجب به( نشان  2014و همکاران )  6شود. مطالعه دارویری  زندگی
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 مدل و فرضیات پژوهش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : مدل مفهومی پژوهش 2نمودار 
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 بر اساس نظریه های مطرح شده و پیشینه تجربی پژوهش مدل مفهومی پژوهش ترسیم شد و این فضیه ها قابل طرح هستند که:  

 را پیش بینی می کند.   شایستگی اجتماعی و پرورش سبک زندگی سالم،  زنانتوانمندسازی   •

 رابطه معناداری وجود دارد.   شایستگی اجتماعیو    توانمندسازی زنانن  بی •

 رابطه معناداری وجود دارد.  پرورش سبک زندگی سالم  و  توانمندسازی زنانبین   •

 روش

می  تشکیل    1397لیه زنان شاغل منطقه پنج شهر تهران در سال  پژوهش حاضر توصیفی همبستگی بوده و جامعه آماری آن را ک

همبستگی قاعده کلی مطرح شده این   –نمونه گیری به صورت در دسترس بود. برای تعیین حجم نمونه در پژوهش های توصیفی دادند. روش 

هاد می کنند که تعداد نمونه باید برابر  ( پیشن2001)  1است که تعداد نمونه، حداقل ده برابر تعداد متغیرهای پیش بین باشد. تاباچنیک و فیدل 

(. بنابراین نمونه ای به  1391با بزرگترین مقدار هشت برابر تعداد متغیرهای پیش بین، به علاوه پنجاه باشد )به نقل از بریس، کمپ، و سنلگار،  

  مقیاس شایستگی اجتماعی روان شناختی،    توانمندسازی  داده ها به شیوه پیمایشی و با استفاده از مقیاس  (.n=82نفر انتخاب شد )  82حجم  

 جمع آوری شدند.   (1391)  لعلی و همکارانسالم  مقیاس سبک زندگی  ( و  1990فلنر و همکاران )

  شامل   و  تهیه شد  1995اسپریتزر،    شناختیروان   سازیبر اساس پرسشنامه توانمند  مقیاساین  مقیاس توانمندسازی روان شناختی: 

پنجگانه صورت می گیرد. بطوری    نمره گذاری این ابزار در ابعاد لیکرت .شایستگی، خودمختاری، و موثر بودن استدار بودن،  یچهار مؤلفه معن

پایایی پرسشنامه،   (1392پژوهش حسن زاده، رجایی پور و نوری )در تعلق می گیرد.   5تا کاملا موافقم نمره  1که به گزینه کاملا مخالفم نمره 

معنی   آن برایاتی و تعیین واریانس سوالها، از طریق ضریب آلفای کرونباخ مورد محاسبه قرار گرفت که ضرایب  مطالعه مقدم  پس از انجام یک

( )809/0داری  شایستگی   ،)809/0( خودمختاری   ،)729/0( بودن  موثر  و  است.  813/0(  محتوایی  (  روایی  از  پرسشنامه  روایی  تعیین  جهت 

و متخصصان داده شد که در نهایت آنها بر روی    سوال به چند تن از اساتید  22ی روانشناختی با  نامه توانمند استفاده شد. بر همین اساس پرسش

 .بدین ترتیب روایی محتوایی پرسشنامه مورد تأیید قرار گرفت  وشناختی اتفاق نظر داشتند    سوال برای پرسشنامه توانمندی روان  20

چهار  گویـه در   47شـده اسـت کـه    ساخته(  1990)ر و همـکاران  نظریـه فلنـ  براسـاساین مقیاس  :  مقیاس شایستگی اجتماعی

  هـا بـه گویه   دارد. آزمودنی  های انگیزشی و انتظاری  آمایهو    شایستگی هیجانی  ،مهارتهای رفتاری،  های شناختی  ها و مهارت  توانایی  مقیاس

ترتیـب کـه اگـر آزمودنـی گزینـه کاملا مخالفـم را    این  به.  نـدده  ای پاسـخ می   درجـههفت  صـورت یـک مقیـاس    هـای ایـن آزمـون به

  لا و کام   6  ، موافقـم نمـره5  تاحـدی موافقـم نمـره  ،4  نظـری نـدارم نمـره  ،3  تاحـدی مخالفم نمـره  ،2  مخالفم نمره   ،1  انتخـاب کنـد نمـره

های    آمایهسوال( و    3)  شایستگی هیجانی  سوال(،  34)  ریهارتهای رفتامسوال(،    3)  های شناختی  ها و مهارت  گیرد. توانایی  می  7  موافقم نمـره

بررسـی شـده کـه ضریـب پایایـی آن بـا روش    سـنجی ایـن پرسـشنامه  های روان  شـاخصسوال( را شامل می شود.    7)  انگیزشی و انتظاری

 (. 1396ندنیا و همکاران،  )ارجم  ه اسـتگـزارش شـد 82/0ی  و روایـی آن بـا روش تحلیل عاملی تایید  88/0  کرونبـاخ    آلفای

را طراحی کردند. نسخه  این مقیاس    گیری سبک زندگی،با هدف اندازه   1391لعلی و همکاران در سال  سالم:  مقیاس سبک زندگی  

سوال(،    8)  دهد که عبارتند از سـلامت جـسمانیعامل را مورد سنجش قرار می   10سوال است و    70نهایی پرسشنامه سبک زندگی دارای  

بیماری ها )  7سوال(، کنترل وزن و تغذیه )  7و تندرستی )ورزش   از  سوال(، سلامت    7سوال(، سلامت روان شناختی )  7سوال(، پیشگیری 
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سوال( و سلامت محیطی    7سوال(، پیشگیری از حوادث )  7سوال(، اجتناب از داروها مواد مخدر و الکل )  7سوال(، سلامت اجتماعی )   6معنوی )

نمره گذار سوال  7)  .)( به صورت همیشه  مقیاس  این  )2(، معمولا )3ی  اوقات  )1(، گاهی  و هرگز  و 0(  لعلی  ( صورت می گیرد. در مطالعه 

بررسـی پایایی پـرسشنامه، از دو روش همسانی درونی و بازآزمایـی استفاده شد. در روش همسانی درونی، میان  ( به منظور  1391همکاران )

قرار    89/0تا    76/0  ای بین  ضرایب آلفای کرونباخ در دامنه  ، ضرایب آلفای کرونباخ محاسبه شد کهکل پرسشنامه  های سبک زندگی و  مؤلفه

 قرار داشت.   94/0تا    84/0در دامنه ای از    ضرایب پایایی به روش بازآزماییداشت. همچنین  

 روش تجزیه و تحلیل داده ها تحلیل رگرسیون بود. 

 

 هایافته 

 بین متغیرهای ملاک و پیش انحراف معیار : میانگین و  1جدول 

 انحراف معیار  میانگین   زیرحیطه ها  متغیر

 70/0 97/3 معنی دار بودن  

 50/0 93/3 احساس شایستگی  تونمندسازی روانشناختی

 72/0 48/3 احساس خودمختاری  

 72/0 54/3 احساس موثر بودن  

 02/1 90/11 توانایی ها و مهارت های شناختی  

 78/2 89/123 رت های رفتاری مها اجتماعی شایستگی 

 99/0 40/12 شایستگی هیجانی  

 09/1 55/28 آمایه های انگیزشی و انتظاری  

 07/3 41/16 سلامت جسمانی  

 58/2 30/14 ورزش و تغذیه  

 93/2 52/13 کنترل وزن و تغذیه  

 31/3 19/16 پیشگیری از بیماری ها  

 77/3 33/15 سلامت روانشناختی  سبک زندگی سالم 

 54/3 49/15 سلامت معنوی  

 10/2 22/12 سلامت اجتماعی 

 36/2 01/13 اجتناب از داروها مواد مخدر و الکل  

 85/3 19/16 پیشگیری از حوادث  

 09/3 30/15 سلامت محیطی  

ستگی اجتماعی و  بین( و  شای، یافته های توصیفی شامل میانگین و انحراف استاندارد توانمندسازی رفتاری )متغیر پیش 1در جدول  

 سبک زندگی سالم )متغیر ملاک( ارائه شده است. 

 

 

http://www.؟.ir/


186-204  ص  ،1جلد9139  تانتابس،    20، شماره  درعلوم انسانی ومطالعات اجتماعی  علمی پژوهشمجله    

http://www.jhss.ir 

 : ضرایب همبستگی توانمندسازی روانشناختی با شایستگی اجتماعی و سبک زندگی سالم 2جدول 

توانمندسازی   احساس موثر بودن  احساس خودمختاری  احساس شایستگی  معنی دار بودن  متغیر

 روانشناختی 

 56/0** 32/0* 32/0** 22/0** 12/0** تی مهارت های شناختوانایی ها و 

 55/0** 54/0** 43/0* 65/0** 43/0* مهارت های رفتاری 

 45/0** 56/0** 36/0** 54/0** 34/0** شایستگی هیجانی 

 46/0** 66/0** 65/0** 44/0** 21/0** آمایه های انگیزشی و انتظاری 

 76/0** 65/0** 78/0** 65/0** 65/0** شایستگی اجتماعی

 67/0** 36/0** 66/0** 65/0* 33/0* سلامت جسمانی 

 76/0** 65/0** 78/0** 28/0** 24/0* ورزش و تغذیه 

 57/0** 78/0** 44/0** 34/0** 65/0* کنترل وزن و تغذیه 

 76/0** 58/0** 65/0** 76/0** 34/0** پیشگیری از بیماری ها 

 58/0** 76/0** 78/0** 54/0** 66/0* سلامت روانشناختی 

 77/0** 55/0** 45/0** 24/0** 55/0** سلامت معنوی 

 56/0** 65/0** 37/0** 65/0* 65/0* سلامت اجتماعی

 46/0** 66/0** 65/0** 47/0** 44/0* اجتناب از داروها مواد مخدر و الکل 

 66/0** 76/0** 55/0** 44/0** 55/0** پیشگیری از حوادث 

 45/0** 78/0** 45/0** 54/0** 76/0** سلامت محیطی 

 56/0** 50/0** 55/0** 48/0** 65/0** سبک زندگی سالم 

 

ستگی هیجانی، آمایه های  یمشاهده می شود، بین توانایی و مهارت های اجتماعی، مهارت های رفتاری، شا  2همان طور که در جدول  

(،  همچنین  P<01/0ثبت و معناداری وجود دارد )اختی همبستگی مانگیزشی و انتظاری و نمره کل شایستگی اجتماعی با توانمندسازی روانشن 

بین سلامت جسمانی، ورزش و تغذیه، کنترل وزن و تغذیه، پیشگیری از بیماری ها، سلامت روانشناختی، سلامت معنوی، سلامت اجتماعی،  

سبک   کل  نمره  و  محیطی  سلامت  حوادث،  از  پیشگیری  الکل،  و  موادمخدر  و  داروها  از  با  اجتناب  سالم  روانشناختی  زندگی  توانمندسازی 

 (. P<01/0همبستگی مثبت و معناداری مشاهده شد )

نتایج تحلیل رگرسیون )گام به گام( برای پیش بینی شایستگی اجتماعی از طریق توانمندسازی روانشناختی ارائه شده    3در جدول  

 است.  

 از طریق تواتمندسازی روانشناختی یستگی اجتماعی  : نتایج تحلیل رگرسیون گام به گام برای پیش بینی شا 3جدول 

 B SE β R2 F P متغیرهای پیش بینی  گام ها 

 001/0 31/80 29/0 53/0 04/0 4/0 معنی دار بودن  1

 001/0 49/49 33/0 45/0 047/0 34/0 معنی دار بودن  2

    22/0 049/0 17/0 احساس شایستگی  
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و احساس شایستگی توانایی پیش بینی کنندگی شایستگی اجتماعی را  معنی دار بودن  مشاهده می شود،    3همان طور که در جدول  

درصد از واریانس شایستگی اجتماعی را تبیین نموده است. در گام دوم با اضافه شدن    29/0(. در گام اول معنی دار بودن  P<01/0داشته اند )

درصد از تغییرات مربوط به    04/0که از این مقدار،    درصد رسیده است  33/0احساس شایستگی، واریانس تبیین شده شایستگی اجتماعی به  

 احساس شایستگی بوده است.  

ارائه شده    4در جدول   نتایج تحلیل رگرسیون )گام به گام( برای پیش بینی سبک زندگی سالم از طریق توانمندسازی روانشناختی 

 است.  

 الم از طریق تواتمندسازی روانشناختی نی سبک زندگی س : نتایج تحلیل رگرسیون گام به گام برای پیش بی4جدول 

 B SE β R2 F P متغیرهای پیش بینی  گام ها 

 001/0  18/0 45/0 082/0 75/0 احساس شایستگی  1

 004/0  19/0 23/0 023/0 67/0 احساس شایستگی  2

    85/0 21/0 76/0 احساس خودمختاری  

 008/0  25/0 55/0 080/0 66/0 احساس شایستگی  3

    34/0 036/0 34/0 مختاری احساس خود 

    24/0 065/0 33/0 احساس موثر بودن  

 

جدول   در  که  طور  بینی   4همان  پیش  توانایی  بودن  موثر  احساس  و  خودمختاری  احساس  شایستگی،  احساس  شود،  می  مشاهده 

اس احساس شایستگی وارد معادله رگرسیون  گام اول زیرمقی(. نتایج نشان داد که در P<01/0کنندگی توانمندسازی روانشناختی را داشته اند )

کند. در گام دوم با وارد شدن احساس خودمختاری ضریب تعیین از واریانس سبک زندگی سالم را تبیین می  18/0شده است به طوری که  

کنند. در بینی میگی سالم را پیش از واریانس سبک زند  19/0ای که احساس شایستگی و احساس خودمختاری  اضافه شده است به گونه   01/0

اضافه شده است به    06/0گام سوم احساس موثر بودن نیز به معادله رگرسیون اضافه شده است که با ورود احساس موثر بودن، ضریب تعیین  

ک زندگی سالم  درصد از واریانس سب  25ای که متغیرهای احساس شایستگی، احساس خودمختاری و احساس موثر بودن به طور مشترک  گونه

 کنند. بینی میا پیش ر
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 گیری بحث و نتیجه 

صورت گرفت. یافته های    نقش توانمندسازی زنان در شایستگی اجتماعی و پرورش سبک زندگی سالم  پژوهش حاضر به منظور تعیین

تگی توانایی پیش  ار بودن و احساس شایساین پژوهش نشان داد بین توانمندسازی زنان و شایستگی اجتماعی آنها رابطه وجود دارد و معنی د

احساس شایستگی یکی از نیازهای روان شناختی فطری انسان  در این راستا می توان گفت    بینی کنندگی شایستگی اجتماعی را داشته اند.

 و از فعالیتگی خود را نشان دهند  هایی بروند که به آنها این امکان را بدهد تا بتوانند شایست  است که افراد را تحریک می کند به دنبال فعالیت

این موجب می شود زنان تمایل به توانمندسازی خود داشته و در عرصه    .دهد  عدم شایستگی آنها را نشان می  احتمالاهایی اجتناب کنند که  

(  2011اسمیت و همکاران )از نظر  های اجتماعی نیز این توانمندی ها ظهور می یابند به طوری که به شایستگی های اجتماعی دست می یابند.  

  .شود  های ارتباطی، آگاهی اجتماعی، حل تعارض و ایجاد انگیزش را شامل می  توانایی کارکردن با مردم است و مهارتشایستگی اجتماعی  

خودکارآمدی در  زنان با توانمندسازی خود احساس موثر بودن می کنند مبنی بر اینکه می توانند ارتباطات اجتماعی موثر ایجاد کنند. همچنین  

ایفای نقش مادری و همسر بودن در خانه،  آنان ا فزایش می یابد مبنی بر اینکه می توانند از عهده مسئولیت های اجتماعی برآمده علاوه بر 

اعتماد را در خود تقویت می کنند و به توانایی   با توانمندسازی احساس  اجتماعی در مشاغل مختلف باشند. زنان  خود  عهده دار نقش های 

معنی دار بودن و احساس شایستگی بهترین پیش بینی کننده شایستگی  همانطور که در مطالعه حاضر نیز نشان داده شد،  اعتماد می کنند.  

وه  های اجتماعی بود. بدین معنی که توانمندسازی علاوه بر تبیین های ارائه شده، خود دارای مولفه ای با نام شایستگی است که می تواند علا

 موجب شود این قشر موثر، شرایط را برای ظهور شایستگی های اجتماعی برای دیگر آحاد جامعه را نیز فراهم کنند.   یجاد شایستگی در زنانبر ا

احساس   متغیرهای  و  دارد  وجود  رابطه  سالم  زندگی  سبک  و  زنان  توانمندسازی  بین  داد  نشان  همچنین  پژوهش  این  های  یافته 

سامی و  این یافته با پژوهش    را داشته اند.  سبک زندگی سالمنایی پیش بینی کنندگی  احساس موثر بودن توا  شایستگی، احساس خودمختاری و

موثر است. مطالعه دارویری و   سبک زندگی  توانمندسازی خانواده محور ازطریق آگاه سازی بر( همسو است که نشان دادند  1394همکاران )

مت روزانه می شود. باتوجه به مطالعات انجام شده می توان گفت که  بهبود سبک زندگی سلا  ( نشان داد توانمندسازی موجب2014همکاران )

مطالعات توانمندسازی مبتنی بر بستر فرهنگ سازی نه تنها موجب بهبود سبک زندگی سالم در زنان شده بلکه خودکارآمدی را در آنان افزایش  

گی سالم در خود، خانواده و اجتماع دارند. توانمندسازی زنان  می در ارتقای سبک زندمی دهد به طوریکه آنها به این باور می رسد که نقش مه

  به این معنا است که کردار و گفتارشان حاکی از اعتماد به نفس و اطمینان خاطر باشد، قادر به ارزیابی صحیح و شناخت واقعی خویش باشند، 

ها را داشته باشند و در رفع آنها بکوشند تا با افزایش    ت رویارویی با دشواریبه استعدادها و محدودیت های درونی خویش آگاه باشند، قدر

توانمندی های خود به هدف های مود نظر برسند. یکی از این اهداف ارتقای سبک زندگی سالم است و زنان به عنوان نیرویی موثر در جامعه  

زمینه هایی همچون مصرف فرهنگی، مدیریت بدن   زندگی سبک( نیز 1984)در نظریه بوردیو  بیشترین مسئولیت را در این مهم ایفا می کنند.

را دربر می گیرد و زنان با افزایش توانمندی در اموری همچون شایستگی، موثر بودن، خودمختاری یا خودکارآمدی و اعتماد می   و اوقات فراغت

باشند. داشته  جامعه  و  خود  در  سالم  زندگی  سبک  اتقای  در  مهمی  نقش  پژوهش  توانند  در  که  احساس    همانطور  شد  داده  نشان  حاضر 

در این راستا همچنین می توان به شایستگی، احساس خودمختاری و احساس موثر بودن بهترین پیش بین های سبک زندگی سالم بودند.  

اصلاح    یا  بهبود  موجب  تواندمی   اجرای الگوی توانمندسازی خانواده( استناد کرد که نشان دادند  1392مطالعه محمودی راد، محلی و الحانی )

 .سبک زندگی باشد

نتیجه پژوهش حاضر می تواند در اختیار پژوهشگران قرار گرفته تا ضمن تکرار و تاییدپذیری نتایج به بررسی متغیرهای دیگر همچون  

راهم سازی شرایط  مر تکیه دارد که با فاجتماعی زنان نیز بپرداند. علاوه بر این نتیجه پژوهش حاضر بر این ا   –نقش مردان و شرایط اقتصادی  
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مناسب برای از سوی مسئولین امر و طی برنامه های مدون همچون ارائه آموزش های لازم و فرهنگ سازی بستر لازم برای ایجاد جامعه ای  

 سالم، پویا و شایسته با حضور پررنگ تر زنان ایجاد شود. 
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