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پيش بيني خودكارآمدي ادراك شده بر اساس ابعاد طرح واره هاي ناسازگار اوليه و 

 ابعاد هوش معنوي دانش آموزان مقطع متوسطه شهر شيراز
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 چکيده
وم هدف از پژوهش حاضر پیش بینی خودکارآمدی ادراك شده بر اساس طرح واره های ناسازگار اولیه و هوش معنوی دانش آموزان پسر مقطع متوسطه د

ین ی اشهر شیراز می باشد. این پژوهش از لحاظ هدف،کاربردی واز لحاظ گردآوری داده های توصیفی، از نوع همبستگی پیش بین می باشد، جامعه آمار

نفردانش آموز  330( مدارس شیراز می باشند روش نمونه گیری تصادفی خوشه ای و حجم نمونه 16 -18پژوهش کلیه دانش آموزان پسر )گروه سنی 

یانگ یه انتخاب گردید. با استفاده از سه پرسشنامه،خودکارآمدی شرر، پرسشنامه هوش معنوی کینگ و فرم کوتاه پرسشنامه طرحواره های ناسازگار اول

 آگاهی و انتقادی وجودی تفکر معنوی هوش ابعاد مورد تحلیل قرار گرفت. نتایج بیانگر این بود که از SPSS 22اطلاعات جمع آوری و با استفاده از نرم افزار 

استحقاق میتواند  و هیجانی بازداری ، اطاعت گرفتاری، پذیری، آسیب اجتماعی، انزوای طرد، هیجانی، محرومیت اولیه ناسازگار های واره طرح از و متعالی

 خودکارآمدی را پیش بینی کند.

  

 خودکارآمدی، طرحواره های ناسازگار اولیه، هوش معنوی.  واژگان كليدي:
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 مقدمه

اطلاعات و  های آموزشی سعی خود را بیشتر به انتقال زمان در هدف های مختلف علوم و تغییرات هممدارس امروز به دلیل پیشرفت 

هایی مانند انفجار دانش، تحول و تغییر اند؛ در حالی که با ورود به دوران فراصنعتی و عصر اطلاعات به دلیل ویژگیحقایق علمی معطوف کرده

قطعیت معرفت علمی، نه امکان انتقال همة  تر عدم های هوشمند در عرصة تعلیم و تربیت و از همه مهمهای علمی، حضور ماشینسریع یافته

ریزان درسی به جای  شود. به همین دلیل، متخصصان تعلیم و تربیت و برنامه های علمی وجود دارد و نه ضرورتی در این زمینه احساس می یافته

کنند و به جای تولید مجدد حقایق علمی، بر فرایند تأکید  های علمی را توصیه میها و نگرش ، پرورش و تقویت روش انتقال حقایق علمی

آموزان به جای کسب حقایق علمی، باید به روش کسب حقایق علمی توجه کنند و به جای انباشت حقایق  ها معتقدند که دانشکنند. آنمی

آموزان در فرایند آموزش باید  تنهایی فکر کنند، تصمیم بگیرند، و دربارة امور مختلف قضاوت کنند. دانش هعلمی در ذهن، بیاموزند که چگونه ب 

های  بتوانند ادراك حسی، فهم نظریات مختلف و تفکر علمی و نقاد خود را تقویت کنند و رشد دهند. رسیدن به چنین اهدافی مستلزم فرصت 

تی با دستور دادن، موعظه کردن، القا و ترغیب به تقلید و اطاعت از دیگری به وجود نخواهد آمد؛  مطلوب یادگیری است. چنین فرصت و موقعی

 . ]1[آموزان را محدود خواهد ساخت  زیرا محدود ساختن تعلیم و تربیت به انتقال و حفظ حقایق علمی، رشد طبیعی دانش

آن متأثر از   یشکل گیر کهدارد،  یآموزش یبه اهداف و فعالیت ها یهایش در دستیاب یدلالت بر باور یك فرد به توانای 1ی خودکارآمد

.  ستند یو همگون ن کسانی یتیاز نظر شخص ای یلیتحص زشی دارند آگاه باشند که دانش آموزان در سطوح انگ ازین انیمرب است. یعوامل مختلف

 نهیشیپ گریآنان تلاش شود. از جنبه د یشده به دانش آموزان با رجحان ها ارائه یها و روشها تیدر جهت انطباق دادن فعال دیبا نیبنابرا

.  آورد یعاطفه و عملکرد افراد فراهم م زه،یانگ یبرا  یا کپارچهی هیهدف، توج یاز آن است که سازه ها یحاک  یو اجتماع تیشخص یروانشناس

  ی بر نظریه باورها  یکه مبتن شود یتعریف م یتحصیل یخود در فرایند تحصیل در قالب خودکارآمد یها یفراگیران در مورد توانای یباورها 

رسیدن به   یانجام اقدامات لازم برا یها برا یاز توانای یبه عنوان برداشت افراد از دامنه خاص یخودکارآمد  یباورها . است بندورای خودکارآمد

 . ]2[  است  اهداف ارزشمند تعریف شده

ی را دریافت و داوری فرد درباره مهارت ها و توانمندی های خود برای انجام کارهایی که در موقعیت های  ( خودکارآمد2001)2بندورا 

با   ویژه بدان ها نیاز است، تعریف می کند. از سویی دیگر، احساس خودکارآمدی افراد را قادر می سازد تا با استفاده از مهارت ها در برخورد

م دهند، بنابراین خودکارآمدی عاملی مهم برای انجام موفقیت آمیز عملکرد و مهارت های اساسی لازم برای  موانع، کارهای فوق العاده ای انجا

نع و  انجام آن است. خودکارآمدی بر میزان تلاش برای انجام یك وظیفه اثر می گذارد. افرادی که به کارآمدی خود باور دارند برای غلبه بر موا

 . ]3[  کنندمشکلات تلاش های مضاعفی می  

است. هوش معنوی به توانایی ها و مهارت هایی برای توسعه،   3متغیری که با خودکارامدی ادراك شده همپوشی دارد هوش معنوی 

حفظ و ارتباط با منشأ غایی همه موجودات و کامیابی در جستجوی معنی زندگی، یافتن یك سیر اخلاقی که به هدایت ما در زندگی کمك 

عبارت دیگر هوش معنوی همان توانایی است که به ما    به  رزش ها در زندگی شخصی و روابط بین فردی اشاره می کنند.کند، درك معنویات و ا

قدرت می دهد تا برای به دست آوردن رویا ها تلاش و کوشش کنیم این هوش زمینه تمام آن چیز هایی است که ما به آن ها معتقدیم و در بر  

عقاید و ارزش ها در فعالیت هایی است که بر عهده می گیریم. در واقع به واسطه هوش معنوی است که ما به هنجار ها،  دارنده نقش باورها،

 .]4[پرداخته و به وسیله آن در زندگی خویش تغییراتی ایجاد می کنیم  سوال سازی در ارتباط با مسایل اساسی و مهم زندگی خود

پردازش شناختی و نحوه اثر گذاری آن بر پردازش هیجانی در انسان می پردازد  از جمله سازه های مهم و جدید که بررسی سبك 

است. سازه طرحواره های ناسازگار، الگوهای هیجانی و شناختی خود آسیب رسان در فرد هستند که در ابتدای   4طرحواره های ناسازگار اولیه

ن طرحواره ها زمانی به وجود می آیند که نیازهای اساسی روانشناختی  رشد و تحول در ذهن شکل گرفته و در مسیر زندگی تکرار می شوند. ای
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Bandura2    
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برآورده نمی   (جهان شمول )دلبستگی ایمن، خودگردانی، آزادی در بیان نیازها و هیجان های سالم، خودانگیختی، محدودیت واقع بینانه

 . ]5[شود

عمل می کنند و فرد را به لحاظ روانشناختی نسبت به  این طرحواره ها در عمیق ترین سطح شناخت، معمولا بیرون از سطح آگاهی 

طرحواره ی   18و اختلالات روان تنی آسیب پذیر می سازند.  طلاق ، ارتباطات ناکارآمد، اعتیاد، اضطراب ایجاد آشفتگی هایی چون افسردگی،

خود گردانی و عملکرد مختل / محدودیت های  مطرح شده توسط یانگ با توجه به پنج نیاز هیجانی ارضا نشده به پنج حوزه ی بریدگی و طرد/ 

 . ]6[مختل / دیگر جهت مندی / گوش به زنگی بیش از حد بازداری تقسیم می شوند 

دانش آموزانی که احساس خودکارآمدی در امور تحصیلی دارند اهداف سطح بالایی برای خودشان را در نظر می گیرند و در حل 

استفاده می کند. بدیهی است که تفکر،انگیزش، احساسات و رفتار انسان در موقعیت هایی که توانایی خود  مسائل از راه حل های گوناگون 

کند متفاوت با رفتار وی در موقعیت هایی است که در آن احساس عدم اطمینان می کند درك انسان از خودکارآمدی بر  احساس اطمینان می

شود و با  شکل گیری باور خودکارآمدی از دوران کودکی شروع می. ]7[انی فرد تاثیر می گذاردالگوی تفکر، انگیزش عملکرد و برانگیختگی هیج

کند یا تایید می شود و رشد و تکامل آن در طول زندگی ادامه می یابد. طرحواره ها که در طول تحول فرد شکل  تجربیات جدید تغییر می

اطلاعات دریافت و آن را پردازش و فیلتر میکند که رفتارهای فرد را تحت کنترل خود  گرفته اند که به موازاتی که فرد از محیط پیرامون خود 

مانند معنویت، دلسوزی، خرد، فهم و  . ]8[دارند محتوی طرحواره ها کلیه جنبه های زندگی فرد اعم از آگاهانه یا غیرآگاهانه را در بر میگیرد 

  .  ]9[زمینه های مختلف روانشناختی، اخلاقی، هیجانی وبین فردی را در بر میگیرد آرامش درونی را فراهم می کند و بالاترین سطح رشد در 

برند که بخواهند از ظرفیت ها و منابع معنوی برای تصمیم گیری های مهم واندیشه در موضوعات  افراد زمانی هوش معنوی را به کار می

ضر بدنبال پاسخ علمی به این پرسش است که آیا خودکارآمدی  پژوهش حا .]10[وجودی یا تلاش در جهت حل مسائل روزانه استفاده کند 

 .  ادراك شده بر اساس ابعاد طرحواره های ناسازگار اولیه و ابعادهوش معنوی دانش آموزان قابل پیش بینی است

 روش پژوهش

 جامعه آماري، نمونه و روش نمونه گيري 
  آماری  جامعه پژوهش این درپژوهش حاضر توصیفی به شیوه همبستگی، از لحاظ ماهیت کاربردی و از لحاظ زمانی مقطعی می باشد. 

 نمونه .است نفر 2500 آنها تعداد که باشند یم 1394-95تحصیلی  سال در شیراز شهر دوم دوره متوسطه مقطع پسر آموزان دانش کلیه

ناحیه شیراز، یك   4از تصادفی ورط ب شدند، انتخاب  نفر 330و بر اساس جدول مورگان تعداد  ای خوشه تصادفی گیری نمونه بصورت پژوهش

(  5مدرسه انتخاب شد )دبیرستانهای پسرانه رسول اکرم، فارابی، حاج ناصریان و معارف  4( انتخاب شد و سپس بصورت تصادفی 2ناحیه )ناحیه 

 کلاس بطور تصادفی انتخاب شد.    4و در هر مدرسه  

 :ابزار پژوهش
5(SF-YSQ) یانگ طرحواره هاي ناسازگار اوليه پرسشنامهفرم كوتاه   -

 های ناسازگار اولیه فرم کوتاه پرسشنامه طرحواره :

ای   گزینه 6سؤال  75طرحوارة ناسازگار اولیه ساخته شده است و یك ابزار خود توصیفی است که شامل  15برای ارزیابی ( 1998)یانگ توسط

. هنجاریابی این  ]11[بود 80/0ده مقیاسها بالاتر از و برای تمام خر 964/0پایایی مقیاس بوسیلة آلفای کرونباخ برای کل آزمون . باشد می

های تهران انجام گرفته است. همسانی درونی با استفاده از آلفای کرونباخ در جمعیت مؤنث   در دانشگاه( 1384)پرسشنامه در ایران توسط آهی

 ]12[گزارش شده است    98/0و در جمعیت مذکر    97/0

 

دارای   و طراحی و ساخته شد 7توسط کینگ 2008در سال این پرسشنامه  : 6(SISRI) هوش معنوي خودگزارشي  پرسشنامه -

گویه است و چهار زیر مقیاس دارد: تفکر وجودی انتقادی، تولید معنای شخصی، آگاهی متعالی و بسط حالت هشیاری. هر چه فرد نمره   29

 
5Short Form -Young Schemas Questionaire   
6Report Inventory-Self Spritual Inteligence   

7King  
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ی هــوش معنــوی   ی پرســشنامه ر بررسـی اولیـه( د2008) کینـگ. بالاتری در این پرسشنامه بگیرد دارای هوش معنوی بیشتری است

  دانشــگاه پتربــورگ انجــام داد، آلفــای کرونبــاخ به  (مــرد 131زن و  488س)ـر از دانشــجویان دورهی لیســاننفـ 619کــه بــر روی 

( پایایی  1390. درایران نیز موسوی و طالب زاده)]13[د%گــزارش کــر 36 لات را%و متوســط ارتبــاط درونــی ســئوا 95دســت آمــده 

 .  ]14[گزارش کردند  938/0کرونباخ   پرسشنامه را با ضریب آلفای  

 

ماده   17ساخته شد و دارای  1982و همکاران در سال  9این پرسشنامه توسط شرر  :8(GSEI)خود كارآمدي عمومي  پرسشنامه -

است. پرسشنامه خود کارآمدی عقاید فرد مربوط به توانایی اش برای غلبه بر موقعیت های مختلف را اندازه گیری می کند. این پرسشنامه بر  

شرر و   می گیرد. 5پاسخ کاملا موافقم نمره  ، و1پایه مقیاس پنج رتبه ای لیکرت تنظیم شده است. بدین صورت که پاسخ کاملا مخالف نمره 

/. بدست آوردند. همچنین مطالعات آن ها نشان داد که بین نمرات این پرسشنامه و  86( آلفای کرونباخ این پرسشنامه را 1982همکارانش )

 آمده بدست نمرات ، عمومی خودکارامدی مقیاس ای سازه روایی سنجش برای. ]15[موفقیت در شغل و تحصیل همبستگی مثبت وجود دارد

 درجه کنترل شخصی،مقیاس مقیاس  خرده راتر، بیرونی و درونی کنترل  مقیاس(شخصیتی ویژگی چندین های اندازه با را این مقیاس از

 اندازه و خودکارآمدی مقیاس بین شده بینی همبستگی پیش که کرد همبسته )روزنبرگ  فردی بین شایستگی مقیاس و کران و مارلو اجتماعی

 با پایایی مقیاس ضریب بودهمچنین نظر  مورد سازه تایید جهت  در  و)معنادار 05/0و در سطح 61/0( متوسط شخصیتی خصوصیات های

 . ]16[به دست آمده است   79/0و با استفاده از ضریب الفای کرونباخ  73/0برابر گاتمن آزمون کردن نیمه دو روش از استفاده

 یافته ها

درصد(    5/28نفر )  94سال    17درصد(،    33نفر)  109سال،  16نفر نمونه مورد مطالعه، گروه سنی    330از تعداد کل   نتایج توصیفی نشان داد که

نفر    114درصد( و سال سوم،    29نفر )  96درصد(، سال سوم،    4/36نفر)  120درصد( با مقطع تحصیلی سال دوم،    5/38نفر )  127سال،  18و  

درصد(    27نفر )  89درصد( و گروه انسانی،    4/32نفر )  107درصد(، گروه ریاضی،    6/40نفر)  134رشته تحصیلی گروه تجربی،  درصد( و    6/34)

 در این پژوهش شرکت نمودند.   

برای انجام رگرسیون لازم است همبستگی متغیرهای پیش بین طرحواره های ناسازگار اولیه و هوش معنوی با متغیر ملاك 

 ارائه شده است. 1ید گردد که نتایج آن در جدول خودکارآمدی تائ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
8. General Self-efficacy Inventory 
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 .  ضرایب همبستگي پيرسون بين خودكارآمدي و طرح واره هاي ناسازگار اوليه  1جدول 

 خودکارآمدی مولفه ها

یه
اول

ار 
زگ

سا
 نا

ی
ها

ره 
حوا

طر
 

 **258/0 محرومیت هیجانی

057/0 طرد  

*112/0 بی اعتمادی  

**185/0 اجتماعیانزوای   

**237/0 نقص شرم  

**251/0 شکست  

*111/0 وابستگی  

**352/0 آسیب پذیری  

 **313/0 گرفتاری

**350/0 اطاعت  

*121/0 ایثار  

**158/0 بازداری هیجانی  

035/0 معیارهای نا منعطف  

068/0 استحقاق  

053/0 خویشتن داری  

ی
نو

مع
ش 

هو
 

**347/0 انتقادیتفکر وجودی   

**215/0 تولید معنای شخصی  

**270/0 آگاهی متعالی  

**267/0 بسط حالت هشیاری  

 01/0** همبستگی معنی دار در سطح 

 05/0* همبستگی معنی دار در سطح 

 

مشاهده   1با توجه به نتایج آزمون ضریب همبستگی پیرسون بین متغیرهای خودکارآمدی و طرح واره های ناسازگار اولیه در جدول 

شرم، شکست، وابستگی، آسیب پذیری،   –می شود که متغیر خودکارآمدی با ابعاد محرومیت هیجانی، بی اعتمادی، انزوای اجتماعی، نقص

بازداری هیجانی رابطه معناداری دارد. همچنین با توجه به نتایج آزمون ضریب همبستگی پیرسون بین متغیرهای  گرفتاری ، اطاعت، ایثار و 

مشاهده می شود که متغیر خودکارآمدی با ابعاد تفکر وجودی انتقادی ، تولید معنای شخصی ،   1خودکارآمدی و هوش معنوی در جدول 

 داری دارد. آگاهی متعالی و بسط حالت هشیاری رابطه معنا

ستفاده شد. خلاصه  ا از روش همزمان تحلیل رگرسیون چندگانهطرحواره های ناسازگار اولیه  براساس به منظور پیش بینی خودکارآمدی

 ارائه شده است.   2نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل رگرسیون چندگانه با استفاده از روش همزمان در جدول  
 

 .  نتایج آزمون رگرسيون جهت بررسي پيش بيني خودكارآمدي ادراك شده توسط طرح واره هاي ناسازگار اوليه 2جداول 

 سطح معناداری F خالص ضریب تبیین ضریب همبستگی

598/0 357/0 326/0  52/11  000/0**  

 01/0** همبستگی معنی دار در سطح 

 05/0* همبستگی معنی دار در سطح 

ز واریانس خودکار آمدی  توسط مولفه  درصد  7/35، نشان می دهد با توجه به ضریب تبیین  محاسبه شده 2نتایج جدول

معنادار است به  01/0محاسبه شده در سطح کمتر از   Fا توجه به اینکه  های طرحواره های ناسازگار اولیه قابل پیش بینی است.
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ی طرحواره های ناسازگار اولیه ضرایب رگرسیون محاسبه شد که نتایج آن در  منظور مشخص نمودن سهم هر یك از مولفه ها

 ارائه شده است.  3جدول 
 .  نتایج آزمون رگرسيون جهت بررسي پيش بيني خودكارآمدي ادراك شده توسط طرح واره هاي ناسازگار اوليه 3جداول 

 ضریب استاندارد شده ضریب استاندارد نشده 
t Sig 

 Beta خطای استاندارد B مستقل) پیش بین(متغیر 

یه
اول

ار 
زگ

سا
 نا

ی
ها

ره 
 وا

رح
ط

 

325/0 محرومیت هیجانی  188/0  094/0-  72/1-  086/0  

345/0 طرد  154/0  109/0-  23/2-  026/0*  

295/0 بی اعتمادی  187/0  086/0-  57/1-  116/0  

513/0 انزوای اجتماعی  181/0  158/0-  83/2-  005/0**  

233/0 شرمنقص   14/0  066/0-  20/1-  229/0  

289/0 شکست  161/0  109/0-  79/1-  073/0  

181/0 وابستگی  200/0  06/0-  907/0-  365/0  

558/0 اسیب پذیری  180/0  189/0-  10/3-  002/0**  

729/0 گرفتاری  151/0  260/0-  83/4-  001/0**  

800/0 اطاعت  188/0  261/0-  25/4-  001/0**  

022/0 ایثار  204/0  006/0  106/0  916/0  

455/0 بازداری هیجانی  171/0  136/0-  66/2-  008/0**  

219/0 معیارهای نامنعطف  189/0  068/0-  15/1-  249/0  

240/0 استحقاق  194/0  174/0-  23/2-  216/0  

064/0 خویشتن داری  186/0  019/0  343/0  732/0  

 01/0** همبستگی معنی دار در سطح 

 05/0همبستگی معنی دار در سطح * 

 طرد نشان می دهد که از مولفه های طرحواره های ناسازگار اولیه، مولفه طرحواره های ناسازگار اولیه مولفه های ضرایب بتا در 

(109/0-= β  ،) 158/0انزوای اجتماعی- = β )آسیب پذیری(0/ 189-= β) گرفتاری ،(260/0-= β)اطاعت ،(261/0-= β) ،  بازداری

 ( پیش بینی کننده منفی و معنادار خودکارآمدی هستند.β =-174/0)و استحقاق  (β =-136/0)هیجانی
ستفاده شد. خلاصه نتایج حاصل از  ا  از روش همزمان تحلیل رگرسیون چندگانههوش معنوی  براساس به منظور پیش بینی خودکارآمدی

 ارائه شده است.   4روش همزمان در جدول  تجزیه و تحلیل رگرسیون چندگانه با استفاده از  

 
 نتایج آزمون رگرسيون جهت بررسي پيش بيني خودكارآمدي ادراك شده توسط ابعاد هوش معنوي  . 4جداول 

 سطح معناداری F خالص ضریب تبیین ضریب همبستگی

361/0 131/0 116/0  74/11  000/0**  

 01/0** همبستگی معنی دار در سطح 

 05/0معنی دار در سطح * همبستگی 

 

ز واریانس خودکار آمدی  توسط مولفه  درصد ا 1/13، نشان می دهد با توجه به ضریب تبیین  محاسبه شده 4نتایج جدول

معنادار است به منظور   01/0محاسبه شده در سطح کمتر از   Fبا توجه به اینکه  های هوش معنوی قابل پیش بینی است.

مشخص نمودن سهم هر یك از مولفه های طرحواره های ناسازگار اولیه ضرایب رگرسیون محاسبه شد که نتایج آن در  

 ارائه شده است.  5جدول 
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 نتایج آزمون رگرسيون جهت بررسي پيش بيني خودكارآمدي ادراك شده توسط ابعاد هوش معنوي  . 5جداول

 ضریب استاندارد نشده 
ضریب استاندارد 

 شده
t Sig 

 B متغیر مستقل) پیش بین(
خطای 

 استاندارد
Beta 

ی
نو

مع
ش 

هو
 

427/0 تفکر وجودی انتقادی  177/0  239/0  41/2  016/0*  

190/0 شخصیتولید معنای   181/0  094/0  05/1  294/0  

476/0 آگاهی متعالی  176/0  310/0  76/2  012/0*  

070/0 بسط حالت هشیاری  125/0  041/0  563/0  574/0  

 01/0** همبستگی معنی دار در سطح 

 05/0* همبستگی معنی دار در سطح 

 

( β =239/0) تفکر وجودی انتقادی، مولفه هوش معنوی نشان می دهد که از مولفه های هوش معنوی مولفه های ضرایب بتا در 

 ( پیش بینی کننده مثبت و معنادار خودکارآمدی هستند.β = 310/0آگاهی متعالی  و 
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 بحث و نتيجه گيري 
 پیش بینی خودکارآمدی براساس طرحواره های ناسازگار اولیه و هوش هیجانی در دانش آموزان شهر شیراز بود.  حاضر پژوهش از هدف

بازداری هیجانی و  ،اطاعت  ،آسیب پذیری، گرفتاری انزوای اجتماعی،، طردمولفه که از مولفه های طرحواره های ناسازگار اولیه،  داد نشان نتایج

 پیش بینی کننده منفی و معنادار خودکارآمدی هستند. استحقاق

بازداری هیجانی   استحقاق، اطاعت،( در ابعاد 1392( و حجتی )1394) جاویدی،  سرخوش این یافته ها با نتایج پژوهش های دیگر از جمله 

 . ]18و  17[همسو است

دارد   ای  طرحواره فردی  شود  می  گفته وقتی داشت،  باید اذعان اولیه ناسازگار  های طرحواره  خصوصیات زمینه دردر تبیین این نتایج 

 هنگام  به  و نباشد خاص فعال  لحظه یك  در است ممکن که است  صفتی بلکه طرحواره است، فعال همیشه طرحواره که آن معنا نیست این به

 سبك چه خود از  خوی و خلق به توجه با افراد  که این به بسته همچنین .نشود برانگیخته و یافته ساز محیطی، بهبود فعال عوامل وجود عدم

فعال شدن   .دهند نشان را متفاوتی رفتارهای توانند می کنند، می استفاده آن از ناشی کاهش درد برای طرحواره، به پاسخ برای ای مقابله

طرد ، انزوای اجتماعی، آسیب پذیری، گرفتاری، اطاعت، بازداری هیجانی و  طرحواره ها با عدم خودکارآمدی دانش آموزان مرتبط است؛ 

  وعدم  همعاج به شدن احساس تعلق خشم و پرخاشگری، عدم اعتماد به نفس، ناپایدار استحقاق میتوانند، خود کارآمدی را پیش بینی کنند.

ارتباط اجتماعی ، از خصوصیات افرادی است که احساس طرد شدن از جامعه را دارند ، این عوامل نشانه هایی از عدم خودکارآمدی فرد می  

  ای خودشان و برد نتواننمی ، همچنین تصور اینکه،کندو خدمتی نمی  توجه آنهاجامعه به  باشند. معمولا این افراد بدلیل اینکه فکر می کنند که

که از انزوای اجتماعی  افرادی ، دن شوسرخوردگی می ،انزوا ودچار یاس احساس بی کفایتی و بی ارزشی کرده و در پی آن د، ن جامعه مفید باش

  دچار نند بنابراین  ارتباط برقرارک  افراد جامعه،  نمی توانند با سایر  آنها  دانکنار گذاشته شده و مردم آن  کنند که از دنیا  می   تصور  غالبا  برند،رنج می

،این مساله باعث تضعیف اعتماد بنفس افراد می شود و از عوامل تاثیر گذار بر کم یا  شوندمی  و اجتماعی ارتباطی هایمهارت در کمبود نقص و

هر لحظه احساس می کند که گرفتار و  فرد آسیب پذیر در حوزه دوم طرحواره های ناسازگار کهزیاد شدن خودکارآمدی شخص میباشد.  

نمی توانند در این موقعیت ها  او راهکارهای معقول  می آورد، باربه فاجعه  ی کهفکر می کند در اثر بروز حوادث اغلب وا ،فاجعه ای در راه است

از فعالیت های اجتماعی  به تدریج او  ،د تقریبا از بسیاری از موقعیت ها اجتناب می کن ،مبتلا به طرح واره آسیب پذیری فرد گشا باشند. گره

را پیشه می  کناره گیری می کند ولی خود را محتاج دیگران می داند آنها با توجه به اینکه به توانایی هایشان اطمینان ندارند، ایثار واطاعت 

به   کارهایشان در کنترل افراد دیگر است کنند زیرا نمی توانند کنترل احساسات و افکار خود را داشته باشند، عزت نفس پایینی دارند، تمام

هستند و در دراز مدت فکر می کنند به آنها اجحاف شده است، بازداری  جای رسیدگی به نیازهای خود به دنبال ارضای نیازهای دیگران 

احساساتشان را نمی   هسرد، بی احساس، مغرور و خشك، دارند، احساساتشان را سرکوب می کنند و اجازه ظهور و بروز خودانگیختهیجانی 

مشکلاتی در ابعاد   ی و بروزیك راهبرد منفی در تنظیم هیجان، این امر منجر به دهند اینها نمی توانند هیجانات واقعی خود را نشان دهند

مستلزم مشارکت و  استحقاق، یاد نگرفته اند که هر رابطه ای افراد دارای طرحواره آسیب پذیر  .شودمی آنها خودکارآمدی و تضعیف سازگاری

 عمل متقابل است، همیشه خود را بالاتر از دیگران می دانند واین مساله، نقطه مقابل خودکارآمدی می باشد 

بر عملکرد واقعی،  خودکارآمدی بنابراین  .هاستهای خود در کنترل افکار، احساسات و فعالیتخودکارآمدی اطمینان به توانایی 

این یافته ها، لزوم توجه خاص به   اثر می گذارد.کند، صرف یك فعالیت می ، زان تلاشی که شخص انتخاب و سرانجام می ،هیجانات 

خودکارآمدی دانش آموزان از سوی اولیا و تعلیم و تربیت را محرز می سازد، لذا در کنار روشهای نوین آموزشی باید به تقویت خودکارآمدی  

 میزان مدی باعث کاهش طرحواره های ناسازگار اولیه در دانش آموزان می شود بنابرایندانش آموزان نیز بپردازند، زیرا افزایش خودکارآ

 بخشد.  بهبود را آن و داده قرار خود تأثیر را تحت فرد توانایی تواند می مستقیم ای گونه به فرد خودکارآمدی

پیش بینی کننده مثبت و آگاهی متعالی و انتقادیتفکر وجودی ، مولفه هوش معنوی از مولفه های نتیجه دیگر پژوهش نشان داد که 

  اسماعیل زاده  و ابراهیم پور ( و1392و مومنی ) (2010اسمیت ) و ( 2007آدبگلو )با پژوهش این یافته ها معنادار خودکارآمدی هستند. 

 . ]19-22[( همسو است1393)

در نظر گرفتن موقعیت کلی ، نکته اصلی، از یاد نبردن مساله اصلی  تفکر وجودی انتقادی با  که در تبیین این نتایج می توان گفت

، اتخاذ موضع کردن ، تا حد امکان دقیق بودن ، با هر یك از اجزای   جستجوی شقوق مختلف ، انعطاف پذیر و بدون تعصب بودنمورد علاقه ، 

تفکر مستدل و تیزبینانه درباره این که چه    در ارتباط است و افراد دارای تفکر وجودی انتقادی بخاطر  به طور منظم برخورد کردن،  موقعیت کلی
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آگاهی متعالی، توانایی شناخت ابعاد برتر و متعالی خود ودیگران،  .، خودکارآمدی بالاتری دارند م و چه اعمالی را انجام دهیمچیزی را باور کنی

زندگی، برای افراد   توانایی استفاده از منابع معنوی در حل مسایل، ها و روابط روزمره همراه با حس تقدستوانایی انجام فعالیت جهان غیرمادی، 

 می شود، همچنین باعث تسهیل انجام کارها با آگاهی، اعتماد بنفس و در نهایت سبب خود کارآمدی بیشتر در افراد می گردد.  را شامل  

با افزایش احساس کنترل و ارتقا احساس  افراد  توانند احساس آرامش را در افراد به همراه داشته باشند و  باورهای معنوی میاز آنجا که    

، مسوولین امور تربیتی می توانند از طریق آموزش راه های افزایش  د به نفس در جهت سازگاری و سلامت گام بردارندامنیت و تقویت اعتما

 هوش معنوی به والدین، آنها و فرزندانشان را در دستیابی به سلامت روان یاری رسانند. 
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