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 تجزیه و تحلیل محتوا در  تحقیقات حسابداری
 

 

 

 

 2آمنه رئیس زاده ، 1عبدالرضا محسنی  
 

 استادیار دانشگاه آزاد اسلامی ، بوشهر   1

 دانشجوی دکتری حسابداری ،بوشهر    2

 نویسنده مسئول: 
 عبدالرضا محسنی

 

 
 

 

 

 چکیده  

ها، بندی روشپردازد. این روش در دستههای ارتباطی میهای اسنادی است که به بررسی نظام مند، عینی، کمّی و تعمیم پذیر پیاماز روش تحلیل محتوا

پیام پردازد و در نتیجه وارد تاویل و نشانه شناسی محتوای های موجود در یک متن میشود و از آن برای بررسی محتوای آشکار پیامپهنانگر محسوب می

 تحلیل که شدمی ادعا اولیه، رویکردهای در چند هر. است پیام یک محتوایهایی درباره شود. تحلیل محتوا روشی مناسب برای پاسخ دادن به سؤالنمی

های تلفیقی میدانی و روش رد تنها را اخیر کارکرد دو امروزه اما بپردازد، مخاطب بر تأثیر و مؤلف هایویژگی به پیام، محتوای بر علاوه تواندمی محتوا

  .دانندپذیر میاسنادی امکان

یل محتوای کیفی حلشود، تحلیل محتوای کمی مورد نظر است. با این حال، امروزه از تمعمولًا زمانی که از تحلیل محتوا به عنوان یک روش نام برده می

این تحقیق که از نوع توصیفی و کتابخانه ای می باشد به  در همچنین از روشهای دیگر تحلیل محتوا ،شود های پژوهش اسنادی نام برده مینیز در روش

 ته شده است .بررسی مفهوم تحلیل محتوا و  انواع طبقه بندی تحلیل محتوا و زمینه های تحقیقی انجام شده در حوزه حسابداری پرداخ

 

 : تحلیل محتوا ، تحلیل محتوای کمی ، تحلیل محتوای کیفی ،    کلید واژه
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 مقدمه  
 

در تعریف تحلیل محتوا می توان گفت تحلیل محتوا  موضوع اصلی علوم است که در مورد انسان بحث می کند . استعداد سخن گفتن ،  

تفکر منطقی و همه عناصر مشخصه زندگی دورنی اوست . تحلیل محتوا مساله مرکزی انسانی است  برجسته ترین و زبان جزءجدائی ناپذیر  

 و کوشش می کند در این راه بتواند علوم اجتماعی و رفتاری را به شکلی اساسی تغیید دهد .

طراحی شده باشد تعریف می  در تعریفی دیگر تحلیل محتوا را هر رویه نظام مندی که به منظور بررسی محتوای داده های ضبط شده  

 کنند و آن را یک فن پژوهشی برای ربط دادن داده هابه مضمون آن ، به گونه ای معتبر و تکرار پذیر تعریف می کند .

در هر حال می توان تحلیل محتوا را روشی برای مطالعه و تحلیل ارتباطات به شیوه ای نظام مند ، عینی و کمی با هدف اندازه گیری  

 معرفی نمود .   متغیرها

تاریخ پیدایش روش تحلیل محتوا را به مطالعات الهیات نسبت می دهند و اواخر سده هفدهم و نگرانی کلیسا نسبت به گسترش مطالب  

غیر مذهبی در روزنامه ها بر می گردد برخی نیز بیان می کنند که این روش مربوط به کارهای دسته ای از دانشمندان علوم سیاسی است  

مورد    1991تاثیر تبلیغات و سایر پیام های اقناعی علاقه مند بودند .در حوزه های آموزشی و متون آموزشی نیز این روش از سال  که به  

 استقبال قرار گرفت . 

 اهداف روش تحلیل محتوا  

می رود به ایت شکل از همانطور که بیان شد تحلیل محتوا به کمک یک سری تکنیکهای منظم و قانون مند برای تحلیل اطلاعات به کار 

فی  آنجا که ممکن است پیام ها معنای واحدی نداشته باشند در نتیجه می توان داده ها را به ویژه جایی که ایهام دارند ، از دیگاه های مختل

 نگریست .نظرات متعددی در مورد اهداف روش تحلیل محتوا وجود دارد که در جدول زیر به آن اشاره می شود :

 
 هدف  محقق 

 شناخت ناخود آگاه متن و صاحب متن  1989فروید 

 پنج هدف را ارائه می دهد که عبارتند از : 1997 جوزف آر دومینیکو  راجر دی ویمر

 توصیف محتوای ارتباطات  -1

 استها یا اهداف تولید کنندگان رسانه ای آزمون فرضیه ها دربازه سی -2

 مقایسه محتوای رسانه ها با جهان واقعیت  -3

 ارزیابی تصویر گروههای خاص در جامعه  -4

 انجام استنتاج هایی درباره آثار سانه ها  -5

 پنج هدف را ارائه می دهد که عبارتند از : 1952برنارد برلسون 

 توصیف ویژگی های اصلی محتوای پیام  -1

 توصیف ویژگی های شکلی محتوا ی پیام  -2

 استنباط مفاهیم مورد نظر تهیه کنندگان محتوا -3

 استباط برداشت مخاطبان پیام از محتوای آن  -4

 پیش بینی اثرات محتوا بر مخاطبان  -5

فاطمه  ،علیرضا دربان آستانه ،مصطفی ازکیا

 1393 معتمدی

 

خبرى؟«، »به  تحلیل ویژگى هاى پیام به منظور توصیف آن و پاسخ به پرسش هاى »چه -1

 که؟« و »چگونه؟«؛

 تحلیل پیشینه اى پیام به منظور توصیف فرستنده و پاسخ به پرسش هاى »که؟« و »چرا؟«؛  -2

تحلیل پى آمدهاى پیام به منظور شناختن اثر آن روى مخاطب که پاسخ به پرسش»با چه  -3

 اثرى؟

 

 1952 هارولد دوایت لاسول

 

 توصیف عینی ، منظم ،و کمی محتوای آشکار پیام 
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 روشهای تحلیل محتوا  

 با عنایت به اینکه تحلیل محتوا  در مورد تحلیل ارتباطات به کار می رود معمولاً دسته بندی های ارائه می گردد:

 کیفی    – تحلیل محتوای کمی  -1

الف ( تحلیل محتوای کمی : تحلیل محتوای کمی بیشتر برکمیت تاکید دارد و به شمارش فراوانی حضور تحلیل.اساس تحلیل محتوای کمی 

ام  بر کمی کردن کیفیت ها و متن مورد بررسی است در واقع در این روش فراورده های ارتباطی بر پایه آمار و ارقام ، فراوانی و درصد ها انج

 ویژگی عینی بودن ، منتظم بودن ، آشکار بودن و کمی بودن توجه می شود    4ر تحلیل محتوای کمی به  می شود . د

ب( تحلیل محتوای کیفی : این روش به پژوهشگران اجازه می دهد اصالت و حقیقت داده ها را به گونه  ذهنی ،ولی با روش علمی تفسیر 

دی نظام مند تضمین می شود . در تحلیل محتوای کیفی ، تحلیل گر پس از انتخاب  نماید عینیت نتایج به وسیله وجود یک فرایند کد بن

 سند ، با ابزار نشانه شناسی ، منطق ،دانش علمی و روانشناسی درک ، متن و زمینه آن را مطالعه ، استنباط و تاویل می کند .

کمی است یا کیفی . در هر صورت در هر تحلیل محتوا  در هنگام استفاده از روش تحلیل محتوا بایستی محقق مشخص کند تحلیل محتوا 

 )کمی یا کیفی باید به شش پرسش زیر توجه شود: 

 چه داده هایی باید تحلیل شوند؟  -1

 داده هاچگونه تعریف می شوند؟  -2

 جمعیتی که داده ها از آنها گرفته شده است ، کدامند ؟  -3

 ارتباط متن با داده های تحلیل چیست ؟ -4

 محدودیت های تحلیل کدام است   -5

 نتایج تحلیل چیست ؟ -6

 به طور حتم با توجه به پرسش های فوق ،مراحل تحلیل محتوای کمی و کیفی متفاوت می شود . 

 استباطی –تحلیل محتوای توصیفی   -2

محتوای توصیفی  در طبقه بندی دیگر تحلیل محتوارا به دودسته کلی توصیفی و استنباطی نیز طبقه بندی می نمایند در تحلیل  

، صرفا به توصیف ویژگی پیام )ساختار و محتوا ( پرداحته می شود که البته فقط تک متغیری نیست و می توان از این طریق ،  

ارتباط بین متغیرهارا اندازه گیری کرد در تحلیل محتوای استنباطی ، از طریق سنجش متغیرهای  مرتبط با پیام و محتوا ، می  

 نه و آثار پیام نیز استنتاج کرد .توان دربازه پیشی

 مفهومی – تحلیل محتوای ارتباطی  -3

در شکلی دیگر  طبقه بندی تحلیل محتوا را به دودسته ارتباطی و مفهومی تقسیم می نمایند .در تحلیل محتوای مفهومی به توصیف  

طریق بررسی روابط بین مفاهیم موجود در  کمی محتوای بارز یک موضوع پرداخته می شود .و در روش ارتباطی محتوای ایجاد شده از  

 یک متن مورد تحلیل قرار می گیرد. 

   تفاهم یا همبستگی  – ارزیابی – تحلیل محتوای مقوله ای -4

وتحلیل محتواى تفاهم یا  2تحلیل محتواى ارزیابى  ،1تحلیل محتواى مقوله اى در یک طبقه بندی روش های تحلیل محتوارا به سه گروه ،  

از میان سه گروه مذکور تحلیل محتواى مقوله اى بیش از بقیه معروف است و در ایران در برخى از  تقسیم بندی می نمایند .که  3همبستگى

 .پژوهش ها تنها از آن استفاده شده است

 علامت حامل   – معنایی   –تحلیل محتوای عملی  -4

،  فعالیت نموده    بیش از همه در راه تحلیل وسایل ارتباط جمعىکى از محققینى که  ی   از دیدگاه جانیسدر طبقه بندی دیگر  

  6علامت حامل     5معنائى ،4عملى   :سه نوع تحلیل محتوا قابل تمییز هستند

 
1 -Catagorical 
2 -Evaluative 
3 - Correlative 
4 - Pragmatical 
5 - Semantical 

6 -Sign Vehicle 
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 حوزه های تحقیقاتی  تحلیل محتوا 

شناسی، پزشکی، تحقیقات ارتباطات عمومی، مطالعات  های تحقیقاتی استفاده شده است: روانشناسی، زبان تحلیل محتوا در بسیاری از حوزه

ی حسابداری به کار گرفته شده تحلیل محتوا در بسیاری از مطالعات در حوزه. .  خیو تار  یابیبازار  غات،یتبل  ،یشناسانسانمدیریتی،  

این تکنیک به شکل اند. کردهاست. بعضی از این مطالعات از انسجام مناسبی برخوردار هستند و خطاها را شناسایی و کنترل 

های  های روایی دیگر از گزارشهای ریسک و بخشهای محیطی کد، روایتای در تحقیقات حسابداری، و به طور خاص در روایتگسترده

-، و این تصمیمها به کدگذاری نیاز دارندگران محتوا باید تعیین کنند که کدام زیر مجموعهسالانه، استفاده شده است. در هر مورد، تحلیل

شوند و در مطالعه  ها معمولا از مطالعات دیگر الهام گرفته میشود. زیرمجموعه گیری عموما مبتنی بر ماهیت سئوال تحقیقاتی انجام می

از    شوند. نمونه هایی از تحقیقات انجام شدهشود انتخاب میشوند، و یا مطابق سئوال تحقیقاتی که در مطالعه تحلیل میجدید تکرار می

 روش تحلیل محتوا به شرح جدول زیر آمده است .

 
 شرح بررسی  موضوع مقاله  

افشای اجتماع در صنعت فولاد  1982هونیر 

را در  CSRآمریکا )در هشت دهه 

 شرکت فولاد آمریکا بررسی نمود (

این مطالعه سنجشی از حجم افشای اجتماعی ارائه نکرد. تحلیل محتوا در این مطالعه به 

 ایجاد جداولی ختم شد که جزییات اطلاعات کمی افشا شده را فهرست کرده بودند.

گوتری و پارکر 

1989 

مطالعه طولی بر روی یک شرکت 

هایی که روشی برای )از اولین مقاله

آزمایش نظریه مشروعیت ارائه 

 کرده است.(

های ارائه شده ارشبا استفاده از تحلیل محتوا، این مطالعه به تحلیل محتوای اجتماعی »گز

به بعد پرداخت.  1885ساله از سال  100ی های سالانه( برای بازهبه سهامداران« )گزارش

تهیه کردند، تا  BHPای از تمام »رخدادهای عمده« مرتبط با گوتری و پارکر پایگاه داده

نظریه ها در افشا توسط های خود برای تفسیر میزان ایجاد تنوع و تفاوتبتوانند از داده

 مشروعیت استفاده کنند

واکنش به لکه های نفتی آوسکا در  1992پتن 

 1989سال 

صنعت نفت جهانی را با احتمال باز شدن خلا  1989ی نفتی آلاسکا در سال زمانیکه لکه

مشروعیت مواجه کرد، پتن فرصتی مناسب برای آزمایش اثرات مشروعیت در افشاهای 

 پتن از عبارت خلا مشروعیت استفاده نکرد(.  محیطی یا اجتماعی یافت )البته 

)مطابق سال( همراه با تحلیل رگرسیون  t-testتحلیل داده با استفاده روش  

 برای آزمایش اثرات اندازه انجام شد. 

گروه های فشار و نیاز های  1994تیلت 

 اطلاعات اجتماعی 

شود که محققان با مختلف شروع میهای ای از پارادایماین مقاله با بازبینی و خلاصه

های کارکردگرا، کنند. تیلت پارادایمورود پیدا می CSRاستفاده از آنها به بحث مطالعات 

گذشته  CSRهای اصلی و رایج در تحقیقات تفسیری و رادیکال را به عنوان پارادایم

پرسشنامه رخ های فشار از طریق آوری اطلاعات بر روی گروهفهرست کرده است. جمع

های فشار در ارتباطات شرکتی به دنبال آنها داد. سئوالات بیشتر با اطلاعاتی که گروه

 بودند و میزان اعتبار افشاهای محیطی و اجتماعی از نظر آنها در ارتباط بود.

دیگان و گوردن 

1996 

مطالعه طولی و سطح مقطعی در 

 استرالیا 

پردازد و های استرالیایی میافشای اجتماعی در شرکتاین مقاله به بازبینی تاریخ مطالعات 

کند. انتخاب را بررسی می CSRهای قبلی برای به طور خلاصه متون مرتبط با توجیه

ها در آرشیو ها برای نمونه با روشی دلخواهی صورت پذیرفت )بسته به تعداد گزارششرکت

فشای محیطی انجام شد و استرالیا(. ثبت داده با استفاده از روش تحلیل محتوای ا

های پرسشنامه نیز در نتایج بندی شدند. دادهی مثبت و منفی دستهها به دو دستهگزارش

 تحلیل گنجانده شد.

دیگان و رنگین 

1997 

افشای محیطی در شرکت هایی که 

واقع شده EPAتحت پیگرد قانونی 

 اند 

تا  1990ی سال ا( در بازههای مادر آنههای شرکتی بیست شرکت نمونه )یا شرکتگزارش

ی مربوطه ی مشابه که در بازهتحلیل شدند، و یک نمونه کنترلی، با صنعت و اندازه 1993

های سالانه برای قرار گرفته بودند نیز تحلیل شد. تمام گزارش EPAتحت پیگرد قانونی 
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مات به ها با محیط تحلیل شدند. شمارش کلوجود هر گونه افشا مرتبط با تعامل سازمان

بندی مثبت/منفی نیز در مطالعه گنجانده شد. عنوان واحد شمارش استفاده شد و دسته

دهند برای این مطالعه، افشای مثبت »به عنوان اطلاعاتی تعریف شدند که نشان می

کند. افشای منفی نیز به عنوان شرکت در راستای منافع زیست محیطی فعالیت می

دهند فعالیت شرکت برای محیط طبیعی مضر ان میشوند که نشافشاهایی تعریف می

 است«

آدام، هیل، رابرتس، 

1998 

های اجتماعی هستند. با انتخاب و این مطالعه به دنبال شناسایی منابع تغییرات در گزارش اروپایی-ی فرامطالعه چندمتغیره

)گردش مالی(، ها را مطابق اندازه گزارش شرکتی، آدامز و همکاران تفاوت 150تحلیل 

ی کوئن و همکاران، بندی صنعتی، شرکت مبدا و »حساسیت« )با استفاده از مقالهدسته

سنجشی از نزدیکی به کاربر نهایی(. سه دسته از افشاهای اجتماعی تحلیل  – 1987

های ها با استفاده از روشهای »اخلاقی«. یافتهشدند: محیطی، مسائل کارمندان و گزارش

 اند.( تحلیل شدهANOVAوص تحلیل واریانس، آماری )به خص

براون و دیگان، 

1998 

ی ای از نظریهآزمون دوگانه

سازی ی برجستهمشروعیت و نظریه

 هارسانه

های به توجه این مقاله قصد دارد که نظریه مشروعیت را با بررسی سطح واکنش شرکت

 های انتشاری به افشاهای محیطی بررسی کند.رسانه

ست و ویلمهور

 2000فراست، 

های محیطی توسط گزارش

 های استرالیاییشرکت

 های استرالیایی مدون کردند.های افشای اطلاعات محیطی در شرکتمطالعات حول انگیزه

شرکتی که به پاسخنامه جواب دادند با استفاده  62از  1995های شرکتی سال گزارش

 شمارش کلمات افشای محیطی تحلیل شدند.

دیگان، رنکین و 

 2000ویت، 

های شرکت به واکنش گزارش

 رخداد و حوادث خاص

ی خاص به بررسی نظریه های استرالیایی به پنج فاجعهدر تحلیل واکنش های شرکت

حادثه، سه مورد از آنها در استرالیا رخ داده بود و دو مورد   5مشروعیت پرداخت. از بین این  

بود. روش استفاده شده مبتنی بر روش استفاده شده در های دیگر رخ داده دیگر در قاره

(، و به عبارت دیگر از رویکرد مطالعه واقعه به این پنج حادثه استفاده 1992ی پتن )مقاله

 کرد.

 

محمد نمازی ، 

مهدی ابراهیمی 

 1395میمندی 

بررسی چگونگی افشای ریسک در 

ها و عوامل سالانه شرکت گزارش

 موثر بر آن

 

های پذیرفته شده در های سالانه شرکتهای افشا شده در گزارشریسک ویژگی به بررسی

چنین عوامل موثر بر میزان افشای اطلاعات مربوط پردازد. همبورس اوراق بهادار تهران می

های مالی و های همراه صورت. برای این منظور یاداشتدادندبه ریسک مورد بررسی قرار 

با استفاده  1392تا  1388سال شرکت برای دوره زمانی  275گزارش فعالیت هیات مدیره 

ها و میزان افشای اطلاعات مربوط به ریسک تعیین از تحلیل محتوا مورد بررسی و ویژگی

ای مورد بررسی های مقایسههای حاصل از تحلیل محتوا با استفاده از آزمونشود. دادهمی

نگر در معناداری به ارائه اطلاعات گذشتهطور ها بهقرار گرفت و نتایج نشان داد شرکت

نگر، کیفی در مقایسه با کمّی و افشای منابع ریسک در مقایسه با مدیریت مقایسه با آینده

چنین در بررسی عوامل موثر بر میزان افشای ریسک، نتایج بیانگر ریسک گرایش دارند. هم

یزان افشای ریسک و رابطه ارتباط مثبت و معنادار بین اندازه شرکت و اهرم مالی با م

 .منفی و معناداری بین سطح ریسک بازار شرکت با افشای ریسک بود

بهمن بنی مهد ، 

محمد عربی ،شیوا 

 1395حسن پور 

اشتباهات رایج در پژوهش های 

 تجربی 

در این مقاله برخی از اشتباهات رایـج در زمینه روش شناسی در پـژوهش های تجـربی 

گارش مقاله های انتشار یافته در نشریه های علمی و پژوهشی کشور حسابـداری و نحوه ن

اشاره شده است. به این منظور، با استفاده از رویکرد تحلیل محتوا ابتدا، مروری بر مقاله 

های حوزه اثباتی در کشور انجام شده و برخی از مقاله های اشتباه شناسایی شدند. سپس، 

کاربرد اقتصاد سنجی و روش شناسی به پنج طبقه  اشتباهات مزبور در زمینه محتوایی،

 مختلف دسته بندی شدند. 

محمدجواد 

محمود  , ساعی

لاری دشت 

بررسی و تحلیل محتوای تحقیقات 

پژوهشی حسابرسی دو دهه  -علمی

 اخیر

پژوهشی حسابرسی، در دو دهه اخیر -بررسی تحلیل محتوای تحقیقات علمی تحقیق به 

مقاله، از  118(، 2012گانه لسج و وچلر ) 16بندی فاده از طبقهاست. براین اساس، با است

اند. نتایج ، تجزیه و تحلیل محتوایی شده1378-91پژوهش طی سالهای -مجله علمی 16
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حسین فاتح  , بیاض

 1394گوش

حاکی از آن است که در برخی از طبقات، پژوهشی صورت نگرفته و میزان تنوع در طبقات 

تنوع تحقیقات انجام شده، تحقیق لسج  باشد. به لحاظهای مزبور نیز اندک میفرعی حوزه

( 1391-1388دهد و دوره )و وچلر تنوع بیشتری را نسبت به تحقیقات داخلی نشان می

به لحاظ کارکرد موضوعی شباهت بسیاری به دوره مدرن مورد اشاره در تحقیق لسج و 

وژی مورد ای نسبتا کوچک بوده و متدولوچلر دارد. عمده تحقیقات انجام شده دارای نمونه

 .باشداستفاده از تنوع لازم برخوردار نمی

محمد 

حسین رجب  ،نمازی

اعظم  ،دری

139،روستامیمندی

4 

بررسی تعداد و تحلیل محتوای 

مقاله های مرتبط با اخلاق حرفه 

 ایران ای حسابداری در

 این پژوهش با هدف بررسی تعداد و محتوای مقاله های منتشرشده اخلاق حسابداری 

 و مشخص کردن اولویت پژوهشی زیرمجموعه های آن در ایران صورت گرفت. پس از 

 بررسی کمی و دسته بندی منابع منتشر شده، از رویکرد آرشیوی و تحلیل محتوا 

 داد مقاله های اخلاق حرفه ای حسابداریاستفاده شد. یافته ها نشان می دهد که تع

 مقاله است، که با توجه به 110برابر با  1394منتشرشده در نشریه ها تا پایان شهریور  

 اهمیت موضوع و مقایسه با حجم مقاله های منتشرشده 

 که »مفاهیم اخلاقی« بیشترین و دادرقم بسیار کوچکی است  تحلیل محتوا نشان  

 ریت« کمترین تعداد مقاله ها را به خود اختصاص داده اند.»اخلاق در حسابداری مدی

 درصد مربوط به 4/71همچنین در بین مقاله های منتشر شده در زمینه مفاهیم اخلاقی، 

 اخلاق هنجاری )کدهای اخلاقی لازم الاجرا توسط حسابداران مانند صداقت، درستکاری، 

 )چگونگی اجرایی کردن کدهایدرصد مربوط به اخلاق کاربردی  6/28بی طرفی و...( و  

 اخلاقی لازم الاجرا توسط حسابداران( است. این یافته ها نشان می دهند که در ایران تا 

   است.اندکی قرارگرفته کنون پژوهش های اخلاق حسابداری مورد توجه بسیار 
 -حسین مهربانی

رضا غلامی 

 1396 جمکرانی

بررسی تحلیلی پژوهش های انجام 

 شده در زمینه حسابرسی در ایران

های انجام شده در زمینه حسابرسی به بررسی، طبقه بندی و تحلیل پژوهش  تحقیقاین 

بانک  پردازد. هدف تعیین میزان مطالعات انجام شده در این زمینه و ارائه یک می در ایران

 های دانشگاهی و مقالات اطلاعاتی از مجموعه پژوه شهای انجام شده در قالب پایان نام ه

نه حسابرسی از بندی و تحلیل پژوهش ها در زمی چاپ شده در نشریات علمی است. طبقه

مطالعه انجام  505و براساس رویکرد توصیفی و تحلیل محتوای  1393الی  1380 سال

پژوهش های انجام شده به چهار دسته حسابرسی مستقل، حسابرسی داخلی، .شده است

و حسابرسی رعایت تقسیم بندی شده است. نتایج این پژوهش نشان م  حسابرسی عملیاتی

درصد،  89/  8درصد، حسابرسی عملیاتی  6حسابرسی /  درصد و 1یدهد که حسابرسی

شده در طی این سا لها را درصد پژوهش های انجام  91/ مستقل  7حسابرسی داخلی 

بیشترین پژوهش ها به ترتیب در زمینه کیفیت 6یدهد. همچنین / رعایت تشکیل م

زحمه حسابرسی، نوع اظهارنظر، تخصص در صنعت،اندازه موسسه، دوره تصدی، ح قال

 .حسابرسی و تغییر حسابرس بوده است

،   بیتا مشایخی

 عالمه یزدانیان

1397 

شناسایی عناصر کلیدی حسابرسی 

 داخلی

 

ف حسابرسی داخلی های مختلای در حوزهدهد که تحقیقات گستردهمرور ادبیات نشان می

صورت گرفته، اما ارائۀ چارچوب جامعی از عناصر کلیدی حسابرسی داخلی در این ادبیات 

در سطح ایران و جهان نادیده گرفته شده است. در این تحقیق، با هدف تعیین عناصر 

کارگیری روش تحلیل محتوا بررسی شد؛ کلیدی حسابرسی داخلی، ادبیات تحقیق با به

بندی دی حسابرسی داخلی در دو سطح مفاهیم و عوامل کلیدی طبقهسپس عناصر کلی

منظور اطمینان از تأیید این موارد، از روش دلفی برای بررسی نظر شدند. درنهایت به

خبرگان و متخصصان حرفۀ حسابرسی داخلی بهره برده شد. نتایج تحقیق به ارائۀ فهرستی 

ابرسی داخلی، مدیریت فعالیت های کلیدی حساز پنج مفهوم کلیدی شامل ویژگی

حسابرسی داخلی، خدمات و نقش حسابرسی داخلی، فرایند اجرای عملیات حسابرسی 

عامل کلیدی شامل صلاحیت، تعامل دوسویه با  17داخلی و روابط سازمانی و 

سپاری خدمات مدیره،کمیتۀ حسابرسی و مدیریت ارشد )حمایت مدیریت(، برونهیئت

ای، ارزیابی عملکرد بخشی و مشاورهت افراد، خدمات اطمینانحسابرسی داخلی، مدیری

)برنامۀ بهبود و تضمین کیفیت(، استقلال سازمانی و... انجامید که همۀ آنها به تأیید 

تواند به تعریف متغیرهایی که نظران این حرفه رسید. این چارچوب میخبرگان و صاحب

http://www.jhss.ir/
https://profdoc.um.ac.ir/list-writer-%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D8%AF+%D9%84%D8%A7%D8%B1%DB%8C%20%D8%AF%D8%B4%D8%AA%20%D8%A8%DB%8C%D8%A7%D8%B6.html
https://profdoc.um.ac.ir/list-writer-%D8%AD%D8%B3%DB%8C%D9%86+%D9%81%D8%A7%D8%AA%D8%AD%20%DA%AF%D9%88%D8%B4.html
https://profdoc.um.ac.ir/list-writer-%D8%AD%D8%B3%DB%8C%D9%86+%D9%81%D8%A7%D8%AA%D8%AD%20%DA%AF%D9%88%D8%B4.html
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=%E3%CD%E3%CF+%E4%E3%C7%D2%ED
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=%E3%CD%E3%CF+%E4%E3%C7%D2%ED
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=%CD%D3%ED%E4+%D1%CC%C8+%CF%D1%ED
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=%CD%D3%ED%E4+%D1%CC%C8+%CF%D1%ED
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=%C7%DA%D9%E3+%D1%E6%D3%CA%C7%E3%ED%E3%E4%CF%ED
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=%C7%DA%D9%E3+%D1%E6%D3%CA%C7%E3%ED%E3%E4%CF%ED
http://danesh.dmk.ir/article-1-1499-fa.pdf
http://danesh.dmk.ir/article-1-1499-fa.pdf
http://danesh.dmk.ir/article-1-1499-fa.pdf
http://danesh.dmk.ir/article-1-1499-fa.pdf
http://danesh.dmk.ir/article-1-1499-fa.pdf
https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=125284&_au=%D8%A8%DB%8C%D8%AA%D8%A7++%D9%85%D8%B4%D8%A7%DB%8C%D8%AE%DB%8C
https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=125284&_au=%D8%A8%DB%8C%D8%AA%D8%A7++%D9%85%D8%B4%D8%A7%DB%8C%D8%AE%DB%8C
https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=125284&_au=%D8%A8%DB%8C%D8%AA%D8%A7++%D9%85%D8%B4%D8%A7%DB%8C%D8%AE%DB%8C
https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=607027&_au=%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87++%DB%8C%D8%B2%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C%D8%A7%D9%86
https://acctgrev.ut.ac.ir/article_66304_2a6fb0fcb8d7423d3d84b09e9b432b1b.pdf
https://acctgrev.ut.ac.ir/article_66304_2a6fb0fcb8d7423d3d84b09e9b432b1b.pdf


721-821، ص  1جلد7139  پاییز  ،    13درعلوم انسانی ومطالعات اجتماعی، شماره    مجله علمی پژوهش  
http://www.jhss.ir 

 
 

ادبیات معتبر در زمینۀ حسابرسی داخلی شوند، با استناد به در تحقیقات آتی انجام می

 .کمک کند

نازنین بشیری 

علی ، منش

سید علی ،رحمانی

میر حسین  ،حسینی

 1394،موسوی

یمت گذاری افشای اختیاری در ق

 ،زار سرمایۀ ایرانبا

منظور انتقال اطلاعات عملکرد ها از ابزار مهم مدیران بهفشای اختیاری اطلاعات شرکت

نفع است. یکی از دلایل مهم تقاضا گذاران، اعتباردهندگان و سایر افراد ذیمالی به سرمایه

 برای افشای اطلاعات، مسانل نمایندگی و عدم تقارن اطلاعات است. هدف این پژوهش

(، استون و 1995های اولسون )مندی از مدلگذاری افشای اختیاری با بهرهبررسی قیمت

زای متغیر افشا است. در این ( و مدل ارزش شرکت با توجه به اثر درون1996هریس )

شده در بورس اوراق بهادار تهران طی شرکت پذیرفته 146راستا، شاخص افشای اختیاری 

دهی یکسان، محاسبه کمک روش تحلیل محتوا و رویکرد وزنبه 1392تا  1388های سال

گیری و ها در تصمیمدهد افشای اختیاری شرکتهای پژوهش نشان میو آزمون شد. یافته

رود. همچنین بررسی مدل غیرخطی ارزش شرکت نشان کار میها بهگذاری شرکتارزش

 .شودکاربرده میری بهها سطح مطلوبی از افشای اختیاگذاری شرکتدهد در ارزشمی

نظام الدین رحیمیان 

،1387 

کاربرد روشهای تحلیلی در 

 حسابرسی صورتهای مالی 

های مالی است و های تحلیلی دارای اهمیت روبه افزایشی در حسابرسی صورتروش

ای در ادبیات حسابرسی دارد. طبق استانداردهای حسابرسی، استفاده از جایگاه ویژه

ریزی و بررسی کلی حسابرسی، الزامی است. این بررسی در مراحل برنامههای تحلیلی روش

ریزی، به عنوان های تحلیلی را در برنامهدهد که چگونه حسابرسان روشنشان می

  .برندهای محتوا و در بررسی کلی به کار میآزمون

کنندگان به انجام شرکتاین کار با استفاده از طرح تحقیقی انجام شده است که در آن 

نفر  76کنندگان در تحقیق اند. شرکتهای تحلیلی و پاسخگویی به سئوالات پرداختهروش

ای حضور داشتند. آنها به طور میانگین ای بودند که در کلاسی یک هفتهحسابرسان خبره

 .ماه بود 318ماه تا  84ماه سابقه کار حسابرسی داشته و سابقه کار آنان بین  188

ریزی تقریباً نیمی از های تحلیلی را برای برنامهنتایج تحقیق نشان داد که حسابرسان روش

های تحلیلی در تقریباً بیش از برند. آنان همچنان از روشقراردادهای حسابرسی به کار می

های کنند و میزان به کارگیری روشنصف قراردادها به عنوان آزمون محتوا استفاده می

رحله بررسی کلی تقریباً در مورد تمام قراردادهای حسابرسی صورت تحلیلی در م

 .گیردمی

هاشم نیکو مرام ، 

فریدون رهنمای رود 

پشتی ،قدرت الله 

طالب نیا ، جمشید 

 1392پیک فلک ،

، مفاهیم شکل و محتوا و فاصله 

 آنها در حسابداری

 

 

عاتی را در اختیار های دارای محتوای اطلاتوانند تمام گزارشهای مالی نمیصورت

کنندگان قرار دهند. دلیل اصلی این موضوع، وجود زمینۀ قضاوت در استانداردها و استفاده

های مختلف است. مفاهیم شکل و مفاهیم کیفی گزارشگری مالی و تضاد منافع گروه

محتوا از دستۀ این موارد هستند و اینکه تا چه اندازه در مورد این موضوع و فاصله بین 

های مورد بررسی در این پژوهش که پنج گروه ها و برتری یکی بر دیگری بین گروهآن 

، تأییدکنندگان، مدرسان و دانشجویان حسابداری هستند، کنندگانکنندگان، استفادهتهیه

تفاهم یا تضاد وجود دارد، سؤال این پژوهش است. هدف پژوهش تشخیص عوامل مؤثر بر 

آوری پژوهش از نوع توصیفی، کمّی و مقطعی است. ابزار گردایجاد فاصلۀ مذکور است. این 

و  F آزمون (ANOVA) ها از آزمون واریانسنامه بوده و برای تحلیل دادهها پرسشداده

های مورد های پژوهش حاکی است که هم جایگاه گروهاست. یافتهاستفاده شده  t آزمون

نظرات آنها درخصوص محتوا، شکل و های عمومی و شخصیتی آنها بر بررسی و هم ویژگی

توجه پژوهش و فاصلۀ قابل  هایفاصله بین آنها تأثیر داشته است. بنابراین با توجه به یافته

تواند کارگیری استانداردهای حسابداری مناسب، میبین شکل و محتوا و اینکه تدوین و به

راستای کاهش این نقش مهمی در کاهش فاصلۀ مذکور داشته باشد، پیشنهادهایی در 

 .فاصله ارائه شده است

مهدی مران جوری ، 

رضیه علی خانی ، 

1393 

افشای مسئولیت  های اجتماعی و 

 راهبردی شرکتی 

محیطی و اجتماعی با دو پژوهش به بررسی رابطه بین سطح افشای اطلاعات زیست

های موظف در شرکتگذاران نهادی و مدیران غیر سازوکار راهبری شرکتی؛ یعنی سرمایه

محیطی و اجتماعی از گیری سطح افشای اطلاعات زیستپردازد. برای اندازهایرانی می

شده در های پذیرفتهروش تحلیل محتوا استفاده شد. جامعۀ آماری این پژوهش را شرکت

شرکت فعال در صنایع مختلف طی  66بورس اوراق بهادار تهران شکل داده است و شامل 
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های پژوهش از روش رگرسیون است. برای آزمون فرضیه 1390تا 1385های سال

ها بیانگر آن است که بین اندازۀ شرکت با سطح افشای چندگانه استفاده شده است. یافته

دار مثبتی وجود دارد، اما بین سطح افشای محیطی و اجتماعی رابطۀ معنیاطلاعات زیست

اران نهادی و مدیران غیر موظف رابطۀ گذمحیطی و اجتماعی و سرمایهاطلاعات زیست

 .داری مشاهده نشدمعنی

زاده  ریفرزانه نص

 یعل دی،س

 ی،بررسیموسو

 1396گوکی ،

 یواکنش بازارنسبت به افشا یبررس

  ت،یاطلاعات با اهم

شده نزد های ثبتدستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات برای شرکت 13بر اساس ماده 

بهادار تهران، ناشران موظف به افشای فوری اطلاعات مهم هستند. سازمان بورس اوراق 

این پژوهش به بررسی واکنش بازار نسبت به افشای اطلاعات بااهمیت موضوع ماده فوق 

پردازد. روش انجام پژوهش مطالعه رویدادی با استفاده از تحلیل محتوا بوده که در این می

مربوط به این نوع افشا مورد  1395تا  1389های اطلاعیه طی سال 213راستا تعداد 

های مثبت، منفی و طبقه اطلاعیهبررسی قرارگرفته است و با توجه به تحلیل محتوا، در سه

های بندی شدند. در این پژوهش بازده غیرعادی انباشته برای بازهشفاف ساز طبقه

روزه )روز (، یک-1 + تا1روزه )(، سه-1+ تا 3روزه )(، پنج-1+ تا 5مدت هفتگی )کوتاه

( محاسبه شده است. نتایج حاکی از آن 1تا  -5( و بازه هفتگی )-1تا  0اعلان(، دوروزه )

های منفی در روزهای پیش از انتشار اطلاعیه، گذاران نسبت به اطلاعیهاست که سرمایه

ان داری نشدهند، اما پس از تاریخ انتشار واکنش معنیدار نشان میواکنش مثبت و معنی

های مثبت و شفاف ساز واکنش گذاران نسبت به اطلاعیهدهند. همچنین سرمایهنمی

 .داری دادندمثبت و معنی
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 نتیجه گیری :
رفتاری  همانطور که بیان گردید تحلیل محتوا روشی است که  به طور حتم از کاربردی ترین روشهای پژوهشی در علوم انسانی ، اجتماعی و  

است . این روش برای توصیف عینی و منظم و کمی محتوای ارتباطات و برای پی بردن به نگرش درونی به کار برده می شود و در صدد است  

های مختلف، از جمله مطالعات حسابداری،  با شناخت چرائی ، اهداف و سبک های ارائه پیام ، نظر یا عقیده ای خاص را بیان نماید، در حوزه

شود،  های متنی و تبدیل آنها به مقادیر عددی استفاده میها در بلوکشود. این تکنیک برای شناسایی سیگنالاز این تکنیک استفاده می  نیز

های  های خاص یا روایتهای تکرارپذیر استفاده کرد که امکان درک کیفیت و کمیت در گزارشتوان از آن برای تولید یافتهو در نتیجه می

سازد.قدر مسلم تحقیقاتی که با روش تحلیل محتوا استفاده شود هنوز در ابتدای راه تحقیق و پژوهش حسابداری می باشد  را فراهم میدیگر  

 و این همت را می طلبد که پژوهشگران جهت غنای پژوهشی این روش را به طور حرفه ای تری مورد توجه قراردهند .
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،نشریه دانش  بررسی تحلیلی پژوهش های انجام شده در زمینه حسابرسی در ایران،1396،  رضا غلامی جمکرانی  ،حسین مهربانی [2]

 حسابرسی . 
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 ، فصلنامه بررسی های حسابداری و حسابرسی  حسابرسی دو دهه اخیر

 

یمت گذاری افشای اختیاری در بازار سرمایۀ  ق  ،1394،میر حسین موسوی ،سید علی حسینی،علی رحمانی، نازنین بشیری منش   [7]
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