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حاضر   تحقیق  روش  پذیرفت،  انجام  خوزستان  شمال  ابتدایی  مدارس  ششم  پایه  معلمان  ای  حرفه  و  تخصصی  نیازهای  شناسایی  هدف  با  پژوهش  این 

نفر از معلمان پایه ششم در سه شهرستان اندیمشک، دزفول و شوش در سال تحصیلی    420توصیفی از نوع پیمایشی اکتشافی بود. جامعه آماری شامل

تشکیل می دادند  که با استفاده از شیوه ی نمونه گیری تصادفی طبقه ای تصادفی   شمعلم نمونه آماری را    200د. . بر اساس جدول مورگان  بو  93-92

وایی  دید . رانتخاب شدند . ابزار پژوهش شامل پرسشنامه ای محقق ساخته بود.  که  با استفاده از تکنیک دلفی و مصاحبه با معلمان پایه ششم فراهم گر

ر عاملی برخوردار  این پرسشنامه با استفاده از روایی سازه روش تحلیل عاملی اکتشافی مورد تایید قرار گرفت و تمامی سئوالات از مقادیر قابل قبولی از با 

( مهات های عمومی و  33/2ین )اولویت مهارت های پرورشی با میانگ  بودند . نتایج نشان داد که  مهمترین نیازهای حرفه ای معلمان پایه ششم به ترتیب  

 .( می باشند72/1( مهارت های کار و فناوری با میانگین ) 95/1حرفه ای  با میانگین )

 . ، مدارس ابتدایی ، شمال خوزستان  معلمان،    مهارتهای آموزشی گان کلیدی :ژوا
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 مقدمه   -1

مختلف وبه عنوان مهم ترین عنصر،در جهت تربیت منابع  در دنیای مدرن امروزی آموزش وپرورش کلید توسعه وعامل پیشرفت جوامع  

،عملی   باشد.از طرفی  انسانی ماهر می  نیروی  اقتصاد وتکنولوژی هرکشور در گرو تربیت  انسانی به شمار می رود چراکه پیشرفت وتوسعه 

واجرای طرح بنیادین  اج6-3-3نمودن سند تحول  است،زیرا که  افزوده  پرورش  و  آموزش  نقش  و  اهمیت  به  بر  ورسیدن  تغییرات  این  رای 

تعیین   است.  ساخته  را ضروری  سازمان  این  در  شاغل  انسانی  نیروی  وبهسازی  آموزش  مطلوب،نیازبه  طور  به  بنیادین  تحول  سند  اهداف 

مهمترین    آموزشی،ئی مؤثرآن در زمینه های مختلف  انیازهای آموزشی سراغاز انواع فعالیت های آموزشی است و با توجه به اثر بخشی و کار

وظیفه در فرآیند آموزش وبهسازی منابع انسانی تلقی می شود.و قبل از اجرای هر برنامه باید نیاز سنجی آموزشی صورت پذیرد تاسرمایه  

سنجی یا   بیهوده از بین نرود. اولین و اساسی ترین گام در برنامه ریزی هر سیستم نیاز سنجی است. نیاز )مالی،انسانی،مادی( های آن جامعه

شناسایی نیاز های مهم، مبنایی برای تعیین اهداف و بستر مناسبی برای ساماندهی سایر عناصر فراهم می سازد. کلیه تصمیمات در خصوص  

تدارک اهداف خاص، محتوای آموزشی مناسب و استفاده مؤثر از سایر منابع و امکانات انسانی، مالی و مادی، تابعی از مطالعات نیاز سنجی  

خراسانی،اس منابع  100،ص1386ت.)اباصلت  به  دستیابی  اصلی  های  استراتژی  از  یکی  عنوان  به  انسانی  منابع  بهسازی  و  آموزش  امروزه   )

ر  انسانی و سازگاری مثبت با شرایط تغییر به عنوان دو مزیت رقابتی سازمان ها قلمداد می شود. و از این رو جایگاه و اهمیت راهبردی آن د 

ازمان نمایان شده است. بدیهی است این فعالیت نیز مانند هر فعالیت سازمانی دیگر مستلزم برنامه ریزی صحیح و اصولی  بقاء و توسعه س

است.در این راستا تعیین نیازهای آموزشی به عنوان اولین گام در برنامه ریزی آموزشی ضمن خدمت مطرح می شود. که اگر به درستی طرح  

سی و مهم برای اثر بخشی کارکرد آموزش های ضمن خدمت و طبعاً بهره وری شاغلین خواهد بود.) عباس  ریزی و اجرا گردد تمهیدی اسا

 (  13،ص  1379زادگان و ترک زاده،  

 

تعیین ساختار نظام آموزشی پیوسته یکی از دل مشغولی های اصحاب تعلیم و تربیت بوده است. پس از پیروزی انقلاب اسلامی و  

ین، آموزش و پرورش و تولید سند تحول بنیادین ، یکی از نکات مهم و مورد توجه چگونگی تقسیم پایه های  تشکیل شورای تحول بنیاد

تحصیلی به بخش های مختلف بود. تغییر نشانه پویایی نظام آموزشی در کشور است .و این تغییرات نتیجه قریب به سی سال پژوهش می  

 (6-3-3است. )کمیته اجرایی استقرار نظام آموزشی و تربیتی    باشد و مطالعات پژوهشی عمیق پشت این طرح نهفته

مهمترین مسئله در هر تغییر ،هموار کردن مسیر تحقق اهداف و برنامه تغییر است امروزه در آموزش و پرورش اقدام مهمی در حال  

هد آورد که جبران آن بسیار سخت و  وقوع است که اگر خوب درک نشود و شتابزده به آن عمل شود، آسیب های فراوانی را به وجود خوا

طولانی خواهد بود. چرا که بزرگ ترین خطر هنگام به وجود آمدن تحول، خود تحول نیست، بلکه اجرای آن با روش دیروز است.» حشمتی،  

 . «1سفر نامه ششم ابتدایی،ص

امد در اختیار داشته باشد. افرادی که به بدون شک آموزش و پرورش برای رسیدن به اهداف والای خود نیازمند آن است که نیروی کار

خدمت آموزش و پرورش در می آیند علاوه بر داشتن معلومات قبلی خود نیاز است تا دانش و مهارت های لازم را در جهت ایجاد تغییر و 

 تحول بنیادین و همسو با اهداف آموزش و پرورش کسب نمایند. 

( است. صرف نظر از  6-3-3ع این تغییرات است، نقطه شروع نظام آموزشی نوین )پایه ششم ابتدایی که شاخص ترین مفهوم و موضو

 (6-3-3اینکه مطالعات علمی و تحقیقاتی در سطح کلان به اندازه کافی انجام شده یا خیر؟ )کمیته اجرایی استقرار نظام آموزشی و تربیتی  

 

ه شده است به امید آنکه با شناسایی این نیازها بتوان گامی در در پژوهش حاضر به بررسی نیازهای آموزشی معلمان پایه ششم پرداخت

 جهت بهبود کیفیت نظام آموزشی کشور عزیزمان برداشت. 
 

   تحقیق  پیشینه -2
آموزشی   نیازسنجی  حوزه  در  اما  است  نشده  انجام  پژوهشی  پایه ششم هیچ  معلمان  آموزشی  نیاز سنجی  مورد  در  کنون  تا  اگرچه 

( در پژوهشی به عنوان ) نیاز سنجی آموزشی  1391ج از کشور پژوهش های فراوانی انجام شده است. ربیعی منفرد )  معلمان، در داخل و خار

مربیان پرورشی »دانشی،  نگرشی ،مهارتی« مقطع راهنمایی شهر اهواز( نیاز های آموزشی مربیان پرورشی را در بعد مهارت در اولویت اول،  

( در پژوهشی با عنوان نیازسنجی آموزشی معلمان  1390بعد دانش در اولویت سوم قرار دارد. قنادان )در بعد نگرش در اولویت دوم و در  

مقطع ابتدایی شهر دزفول از طریق تحلیل عوامل، به سه عامل، توانمندی های شغلی، اصول و فعالیت های پژوهشی و تکنولوژی روز دست  

ا توجه به جنس و سابقه و تدریس، و با توجه به عوامل بدست آمده تفاوت وجود  یافت. همچنین این پژوهش نشان داد که بین معلمان ب

http://www.؟.ir/


 95-109، ص  3جلد1396  پاییز،    9ره  ، شمادرعلوم انسانی ومطالعات اجتماعی  علمی پژوهشمجله  
http://www.jhss.ir 

( در پژوهشی با عنوان » نیازسنجی آموزشی دبیران دوره متوسطه عمومی شهر تهران « به اولویت هایی از جمله ، روان  1383ندارد. ملایری)

ی برخورد با آنان.، شیوه های ایجاد ارتباط و تأثیرگذاری بر دانش    شناسی مسئله دار ) گوشه گیر، پرخاشگر و... ( در کلاس درس و نحوه

آموزان ، شیوه ها و فنون تدریس اثربخش ، شیوه ها و فنون نفوذ در دانش آموزان ، روش تقویت انگیزش، نوآوری، دقت و انضباط فکری در  

  ( فر  یافت.سینایی  آموزان دست  آموزشی ضمن1388دانش  های  دوره  نیازسنجی  در  مدیران،    (  دیدگاه  از  فارسی  ادبیات  دبیران  خدمت 

، در چهار حوزه، شیوه مدیریت کلاس، شیوه های تقویت انگیزه، شیوه    87-88کارشناسان و دبیران دوره راهنمایی شهرستان ایذه در سال  

ران در زمینه شیوه های مدیریت  های ایجاد راهبردهای نوین در تدریس و شیوه های ارزشیابی به این نتیجه رسید که بیشترین نیاز دبی

کلاس و کمترین به زمینه شیوه های ارزیابی مربوط می شود. در ضمن بین نیاز دبیران با توجه به سابقه، سن و جنسیت تفاوت وجود ندارد.  

دوره راهنمایی مدارس  (  به بررسی نیازهای آموزشی معلمان علوم 1386اما با توجه به مدرک تفاوت وجود دارد.در پژوهشی دیگر جاویدان )

پرداخته و به این نتیجه رسید که معلمان نیازهای آموزشی خود را به    85-86دخترانه شهر تهران از جهت فرآیند تدریس در سال تحصیلی 

ا روش  ترتیب اولویت آشنایی با طرح درس، آشنایی با شیوه های ارزشیابی، آشنایی با بکارگیری رسانه های آموزشی و همچنین آشنایی ب

( در پژوهش خود تحت عنوان نیازهای آموزشی زمان مقطع ابتدایی در آموزش های ضمن  1386های تدریس ذکر کرده اند. کاظمی اسفله )

، به این نتیجه رسید که نیاز معلمان زن به آشنایی با تکنیک های مدیریت و رهبری در کلاس در اولویت    86خدمت شهر اصفهان در سال  

می دارد و  )قرار  دارد. محمدی چمردانی  قرار  معلمان  بعدی  اولویت های  ایجاد خلاقیت در  تفکیک های  با  آشنایی  به  نیاز  ( در  1385زان 

پژوهش خود با عنوان » نیازسنجی آموزشی دبیران مدارس متوسطه شهر بندرعباس «  از دیدگاه دبیران و مدیران پنج اولویت اول آموزشی  

دریس، آشنایی با فنون اداره و مدیریت کلاس درس، آشنایی با نحوة استفاده از وسایل آموزشی و کمک  را، آشنایی با روش ها و فتون ت

آموزشی، افزایش سطح معلومات و دانش علمی در زمینه موضوعات درسی، آشنایی با نحوه ارزشیبابی و سنجش و یادگیری دانش آموزان،  

ان نیازسنجی دوره های کوتاه مدت آموزش ضمن خدمت و اولویت بندی عناوین  ( در پژوهشی با عنو1384زیر بیان می کند.صمیمی فر )

  این دوره ها از دیدگاه آموزگاران و دبیران مقطع ابتدایی و راهنمایی استان خوزستان به این نتیجه دست یافت که آموزگاران و دبیران با 

ا اینترنت به عنوان یکی از شیوه های نوین تدریس اعلام نیاز کرده اند.  بالاترین میانگین، به دوره های کاربرد رایانه در آموزش و آشنایی ب

( نیز طی یک پژوهش با عنوان )بررسی نیاز های آموزشی در مدارس ابتدایی استان تهران(  به این مهم دست یافت که در 1378بدرام )

  -آموزشی به عنوان اولین نیاز آموزشی ودر بخش آموزشیتربیتی ، توسعه دانش و مهارت در زمینه کاربرد وسایل    -بخش نیاز های آموزشی

.صفوی   است  استان مطرح شده  این  ابتدایی  معلمان مدارس  آموزشی  نیازهای  اولویت  اولین  عنوان  به  تخصصی، روش تدریس درس هنر 

یس، ارزشیابی فارسی، و ریاضی  ( نیاز های آموزشی معلمان را به تربیت اولویت،  درس دینی ،علوم تجربی، کلیات روشها وفنون تدر1376)

( با انجام نیاز سنجی آموزشی معلمان دوره ی ابتدایی به این نتیجه دست یافتند که  1373نام می برد. طی یک پژوهش پوربهی وهمکاران )

وتخصصی  تربیتی  مفاهیم  با  معلمان  آشنایی  میزان  همچنین  و  دارند  نیاز  تازه  و  بیشتر  دانش  به  ابتدایی  ی  دوره  مدرک   معلمان  نوع  و 

تحصیلی رابطه معنا داری وجود دارد و هرچه مدرک تحصیلی بالاتر باشد اطلاعات معلمان درباره ی مفاهیم عملی هر درس و روش تدریس  

( بکار گیری وسایل آموزشی و روشها و فنون تدریس را از جمله نیازهای آموزشی   1374مربوط نیز افزایش می یابد. و همچنین عباس زاده )

بلومع و  تیجنی  بر شمرد.   ابتدایی  مدارس    2003)    1لمان  در  مستمر  ارزشیابی  در  آموزگاران  آموزشی  نیازهای  بررسی  به  پژوهشی  در   )

انگلیسی زبان آفریقای غربی ) غنا ، نیجریه ، کامبا ( پرداختند . طبق نتایج بدست آمده ، بیشترین نیاز آموزگاران در   متوسط کشورهای 

چ  ، اطلاعاتی  آزمونهای   ، ای  پروژه  کار  ارزیابی  امتحانات  چگونگی  ارزیابی  چگونگی   ، آموزان  دانش  ای  مشاهده  رفتارهای  ارزیابی  گونگی 

ست  شفاهی دانش آموزان بوده است . به عبارتی بیشترین نیاز آموزگاران مدارس متوسط در ایالات افریقا ، در زمینه ارزیابی های کیفی بوده ا

شی ضمن خدمت روحیه ئ همکاری و هم زیستی سازمان را در کارکنان ( نشان می دهد که گذراندن دوره آموز 1990. تحقیقات مالیلو  )

آن سازمان افزایش می دهد و رضایت شغلی آنها را فراهم می سازد و سازمان ها در زمان و مکان باید روی آموزش ضمن خدمت کارکنان  

حصیلی معلمین هنر در حین فرآیند تدریس  ( در پژوهشی به سنجش نیازهای ت  2012)  2خودشان توجه زیادی داشته باشد. هرسن و کنزو 

پژوهش در تمامی مدارس   این   . آنها است  بر حسب سن و جنسیت  معلمین هنر  نیازهای آموزشی  بررسی  این تحقیق  . هدف  پرداختند 

جه به نتایج  راهنمایی و دبیرستان صورت گرفته است ، از جمله دبیرستانهای حرفه ای مربوط به مدیریت آموزش در شمال سیبری ، با تو 

نیازهای   و  متفاوت  و جنسیت  با سن  هنر  معلمین  میان  منفی  یا  و  مثبت  اهمیت  حائز  تفاوت  گونه  تحقیقات هیچ  این  آمده طی  بدست 

( طی یک بررسی دریافت که آموزشهای ضمن خدمت معلم با  1990آموزشی آنها در حین و آینده تدریس وجود ندارد . تورستون و نیل )

همیت فراوانی دارند اما به طور خلاصه آنها را در چهار چوب محور اساسی خلاصه کرده است . که عبارتند از رضایت شغلی توجه به این که ا

 ، بهره برداری بهتر از تدریس معلمان ، اجرای خلاقیت آموزشی ، تعهد شغلی . 

 
1 - Tijani & Bello 
2 - Hursen & Cansu  
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پاول  و  کیالو   ، آمو2011)  3ریچارد  آموزشی  های  نیاز  سنجش   « عنوان  با  پژوهشی  در  های  (  پژو هش  در  ابتدایی  مدارس  زگاران 

  ، عمومی  روابط   ، ارتباطات   ، انگیزش  باشند.)  می  زیر  موارد  شامل  دادند که  قرار  بررسی  مورد  را  بزرگ  رقابتی  زمینه  آموزشی « هشت 

. این زمینه های رقابتی  مدیریت مالی ، برنامه ریزی و هماهنگی،  برنامه ها ، ابزارهای آموزشی و تحصیلی، ارزیابی و پیشرفت کارکنان (

عظیم از طریق تجزیه و تحلیل ها بدست آمده اند. یافته های حاصل از این تحقیقات نشان می دهند که تفاوت هایی میان فعالیت های  

بی تجهیز  آموزشی اخیر معلمین مدارس ابتدایی و فعالیت های مطلوب و مورد انتظار وجود دارد. این امر نشان می دهد که آموزگاران به خو

 نشده اند. 

( در پژوهش خود با عنوان آموزش فن آوری اطلاعات و ارتباطات معلمان به این نتیجه رسید که سیاست فناوری    2007)    4. والک 

نیازها و آموزش ضمن خدمت در    ، ارتباطات مدارس به خوبی توسعه داده شده است و یک هماهنگی جزیی بین سیاست ها  اطلاعات و 

واقعی کلاس داری و روش های جدید تدریس وجود دارد. سابار خصوص آگاهی   ( در بررسی هایی که در مورد   2000)    5از شیوه های 

نیازهای معلمان مدارس انجام داد به این نتیجه رسید که معلمان در فعالیت های سنجش و ارزشیابی پیشرفت تحصیلی دانش آموزان و  

 مدیریت کلاس با مشکل مواجه هستند.  

 روش پژوهش  -3

اکتشافی  بوده و هدف  آن بررسی ماهیت ادراک های افراد )نگرش ها، باورها، عقاید و علایق(    -این پژوهش توصیفی از نوع پیمایشی 

نیازهای آموزشی  همانگونه که در این پژوهش به بررسی    از طریق تجزیه و تحلیل پاسخ به پرسش هایی است که به دقت تدوین شده اند

جامعه آماری این پژوهش شامل معلمان پایه ششم مقطع    پرداخته شده است.  معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  

در این پایه تحصیلی مشغول به    92-93ابتدایی مدارس شمال خوزستان )اندیمشک، دزفول و شوشتر( می باشند که در سال تحصیلی   

نفر مرد می باشند. جامعه آماری هر شهرستان    161نفر زن و    257نفر می باشد که از این تعداد    418.کل جامعه آماری   تدریس می باشند

نفر از معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان     200را می توان از طریق جدول زیرنشان داد. نمونه این تحقیق مشتمل بر  

استفاده گردید. ابزار پژوهش شامل پرسشنامه ای محقق ساخته بود که  با  ساده روش نمونه گیری تصادفیاز  می باشد که برای انتخاب آنها

استفاده از تکنیک دلفی و مصاحبه با معلمان پایه ششم فراهم گردید . روایی این پرسشنامه با استفاده از روایی سازه روش تحلیل عاملی  

ضرایب پایایی این ابزار توسط آلفای    ی سئوالات از مقادیر قابل قبولی از بار عاملی برخوردار بودند .اکتشافی مورد تایید قرار گرفت و تمام

 محاسبه گردید .  857/0کرونباخ  

 

 : جامعه آماری1جدول 
 

 

 

 

 

 

 روش جمع آوری اطلاعات  -4

اندازه  است .برای تهیه و تدوین مقیاس نیاز سنجی معلمان پایه ششم مدارس ابتدایی شمال    گیری و انجام پژوهش پرسشنامه ابزار 

شمال  مؤلفه های اصلی نیازهای آموزشی معلمان پایه ششم مدارس ابتدایی  "خوزستان،در پاسخ به سوال اصلی پژوهش که عبارت است از  

 از تحلیل عاملی اکتشافی روش مؤلفه های اصلی استفاده شد.   "خوزستان کدامند؟  

( ،     5ای شامل گزینه های )خیلی زیاد )  گرینه  4سؤال    36شامل  نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی  پرسشنامه  

 وهشی تنظیم شده است .سؤال پژ  3باشد.  که در  ((  می  2( ، خیلی کم )    3(، کـم )    4زیاد )  

 
3 - Richard & Kyalo & Paul 
4  - Valk 
5  - Sabar 

 جنسیت نام شهرستان 

 مرد زن 

 45 36 اندیمشک 

 89 134 دزفول

 27 87 شوشتر 
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  90این مقیاس اولیه ماده ای، تهیه و تدوین شد.  90برای تهیه این مقیاس با استفاده از ادبیات پژوهش و تکنیک دلفی، مقیاس اولیه   

م در که تجربه لاز  نفر از معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان    127ماده ای در طی یک مطالعه مقدماتی در اختیار  

داشتند، قرار گرفت تا آن را به دقت مورد ارزیابی قرار داده و ماده های نامرتبط، نامناسب، تکراری یا مبهم    یادگیری  -زمینه فرایند یاددهی  

ین  را شناسایی کنند. بازخورد معلمان نسبت به ماده های مقیاس و از سویی بازنگری مجدد پژوهشگر و اساتید راهنما و مشاور دلالت بر ا

سؤال تهیه و تنظیم شد   36داشت که از با نوجه به تحلیل عاملی اولیه و حذف سؤالاتی که از ضرایب پایین برخوردار بوده اند . این  مقیاس 

  KMO. جهت تحلیل عاملی مقیاس مهارت های اساسی مورد نیاز معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان ابتدا ضریب  

بود که مقدار قابل قبولی محسوب می    572/0برابر با    KMOن کارایی نمونه گیری محتوایی مقیاس است، بررسی شد. مقدار  که گویای میزا

بود که در  411/7959شود. برای بررسی معنی دار بودن ماتریس همبستگی داده های موجود، آزمون بارتلت به کار برده شد. ضریب بارتلت 

ز اطمینان از کارایی نمونه گیری محتوایی مقیاس و معنی دار بودن ماتریس همبستگی داده های موجود،  معنی دار بود. پس ا  001/0سطح  

از تحلیل عاملی به روش مؤلفه های اصلی و چرخش واریماکس استفاده شد. در وهله نخست تحلیل عاملی با استفاده از نمودار سنگریزه،  

عاملی   ساختار  در  موجود  برجسته  های  عامل  شدند  تعداد  شناسایی  ابتدایی  مقطع  پایه ششم  معلمان  آموزشی  سنجی  نیاز  های  مقیاس 

 (. 1-3)نمودار  

 
 

 نمودار سنگریزه تحلیل عاملی ماده های مقیاس نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی  -1-3نمودار 
 

مشاهده می شود، شیب نمودار از عامل سوم به بعد تخت می شود. پس تحلیل عاملی بر اساس سه عامل    1-3همانطور که در نمودار  

پیش فرض صورت گرفت و بر اساس تحلیل مؤلفه های اصلی و چرخش واریماکس عوامل و ماده های آنها شناسایی شد که نتایج ماتریس 

 ه است.  آمد   1-3چرخش یافته آن در جدول  
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 ماتریس عاملی چرخش یافته مقیاس نیاز های آموزشی معلمان معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی  -1-3جدول 

ت 
الا

سؤ
ره 

ما
ش

 

 ماده ها 

 بار عاملی هر یک از عامل ها 

1 2 3 

عمومی  

 وحرفه ای 
 پرورشی  کارو فناوری 

   517/0 آشنایی با برنامه ی درس ملی  2

   520/0 برنامه های دروس مختلف پایه ششم آشنایی با اهداف و  6

  556/0  آشنایی با اینترنت ، ، اینترانت و اکسترانت 12

  580/0  آموزش استفاده از شبکه ی ملی مدارس ایران)رشد  14

  639/0  آموزش کار با چوب برای پسران  15

  589/0  آموزش کار با فلز برای پسران  16

  594/0  آزمایشگر مدار)نوری صوتی آموزش ساخت دستگاه  17

  606/0  آموزش ساک دستی برای دختران  18

  557/0  آموزش خیاطی برای دختران  19

  530/0  آموزش بافندگی برای دختران  20

  565/0  آموزش گل کاری و سبزی کاری  21

  509/0  آموزش ساخت دستگاه مشابه نگار  22

  512/0  تصاویر آموزش ساخت گردونه ی  24

  565/0  آموزش رسامی و ماکت سازی  25

   483/0 نیاز به آموزش راهبرد های حل مسئله  36

   502/0 آموزش استفاده از وسایل آمووشی و کمک آموزشی متناسب و مورد نیاز مبحث های متفاوت دروس مختلف  37

  575/0  آموزشی درس هنر نیاز به دوره های آموزشی و تشکیل کارگاه های  46

   503/0 آموزش روش های درست قصه گویی جهت تدریس درس تفکر و پژوهش  48

   527/0 آموزش شیوه های تدریس دروس آزاد  51

   520/0 آموزش و بهسازی منابع انسانی در آموزش و پرورش  53

   510/0 آموزش مهارتهای فکری، احساسی، و رفتاری 59

   527/0 چگونگی نوشتن نامه های اداری و آیین نگارش آشنایی با   65

 613/0   آموزش روخوانی قران کریم )ترتیل و صوت(  67

 716/0   آموزش روش های برقراری انس با قران  68

 585/0   آداب و اسرار نماز  69

 656/0   اصول اعتقادی ، سیاسی و عقیدتی  70

 611/0   امر به معروف و نهی از منکر  71

 562/0   آشنایی با تربیت قرآنی و راهکار های آن  72

   501/0 آشنایی با شیوه های ایجاد انگیزش دانش آموزان  73

   526/0 اشنایی با نحوه ی ارزشیابی و سنجش و یادگیری دانش آموزان  77
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   552/0 افزایش اطلاعات عمومی معلمان  79

   614/0 شیوه ها و فنون تدریس اثر بخش  80

   544/0 آشنایی با اختلالات یادگیری دانش آموزان 81

   518/0 شیوه های ایجاد ارتباط و تأثیرگذاری بر دانش آموزان  82

   501/0 آشنایی با شیوه های تقویت یادگیری دانش آموزان  83

   551/0 آشنایی با راهبردهای نوین یادگیری 84

 

  509/46تحلیل عاملی نشان داد که مقیاس نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی متشکل از سه عامل است که در مجموع  

درصد از واریانس کل مقیاس را تبیین می کنند. عامل اول، مهارت های نیاز های آموزشی مهارت های عمومی و حرفه ای نامیده شد و  

درصد از واریانس کل مقیاس را    59/24بود که    84-83-82-81-80-79-77-73-65-59-53-51-48-37-36-6-2متشکل از ماده های  

-18-17-16-15-14-12تبیین کرد. عامل دوم، نیاز های آموزشی تخصصی مهارت های کار و فناوری نامیده شد و متشکل از ماده های  

را تبیین کرد. عامل سوم، نیاز های پرورشی نامیده شد و متشکل    درصد از واریانس کل مقیاس  5/14بود که    19-20-21-22-24-25-46

 درصد از واریانس کل مقیاس را تبیین کرد.   41/7بود    72-71-70-69-68-67از ماده های  
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مهارت های عمومی و حرفه ای پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان  فراوانی و درصد افراد پاسخ دهنده به سؤالات حیطه  :    3-4جدول  

 پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان 

 بار عاملی 
معیار  

 انحراف 
 میانگین 

 نحوه پاسخدهی 
ره  سوالات  شاخص 

ما
ش

 خیلی کم  کــم زیــاد خیلی زیاد  

517/0 58/0 66/3 
 فراوانی  2 6 50 142

 1 برنامه ی درس ملی آشنایی با  
 درصد  0/1 0/3 0/25 0/71

520/0 57/0 63/3 
پایه   فراوانی  2 4 59 135 مختلف  دروس  های  برنامه  و  اهداف  با  آشنایی 

 ششم
2 

 درصد  0/1 0/2 5/29 5/67

483/0 62/0 59/3 
 فراوانی  2 9 58 131

 3 نیاز به آموزش راهبرد های حل مسئله 
 درصد  0/1 5/4 0/29 5/65

502/0 69/0 66/3 

آموزشی   فراوانی  7 4 39 150 کمک  و  آمووشی  وسایل  از  استفاده  آموزش 

دروس   متفاوت  های  مبحث  نیاز  مورد  و  متناسب 

 مختلف 

4 
 درصد  5/3 0/2 5/19 0/45

503/0 75/0 54/3 
تدریس   فراوانی  5 17 42 136 جهت  گویی  قصه  درست  های  روش  آموزش 

 پژوهش درس تفکر و 
5 

 درصد  5/2 5/8 0/21 0/68

527/0 72/0 46/3 
 فراوانی  4 16 64 116

 6 آموزش شیوه های تدریس دروس آزاد 
 درصد  0/2 0/8 0/32 0/58

520/0 61/0 59/3 
 فراوانی  2 8 60 130

 7 آموزش و بهسازی منابع انسانی در آموزش و پرورش 
 درصد  0/1 0/4 0/30 0/65

510/0 72/0 54/3 
 فراوانی  4 16 47 133

 8 آموزش مهارتهای فکری، احساسی، و رفتاری
 درصد  0/2 08/0 5/23 5/66

527/0 72/0 52/3 
آیین   فراوانی  2 21 47 130 و  اداری  های  نامه  نوشتن  چگونگی  با  آشنایی 

 نگارش 
9 

 درصد  0/1 5/10 5/23 0/65

501/0 56/0 67/3 
 فراوانی  1 7 48 144

 10 دانش آموزان اشنایی با شیوه های ایجاد انگیزش 
 درصد  5/0 5/3 0/24 0/72

526/0 69/0 57/3 
یادگیری   فراوانی  3 15 46 136 و  سنجش  و  ارزشیابی  ی  نحوه  با  اشنایی 

 دانش آموزان 
11 

 درصد  5/1 5/7 0/23 0/68

552/0 69/0 58/3 
 فراوانی  3 15 45 137

 12 افزایش اطلاعات عمومی معلمان 
 درصد  5/1 5/7 5/22 5/68

614/0 54/0 71/3 
 فراوانی  1 6 42 151

 13 شیوه ها و فنون تدریس اثر بخش 
 درصد  5/0 0/3 0/21 5/75

544/0 59/0 61/3 
 فراوانی  1 9 56 134

 14 شنایی با اختلالات یادگیری دانش آموزانآ
 درصد  5/0 5/4 0/28 0/67

518/0 60/0 64/3 
 فراوانی  2 7 51 140

 15 با منابع انسانی   اتشیوه های ارتباطآشنایی با  
 درصد  0/1 5/3 5/25 0/70

501/0 64/0 67/3 
 فراوانی  4 8 37 151

 16 دانش آموزان یادگیری شیوه های تقویت  آشنایی با  
 درصد  0/2 0/4 5/18 5/75

551/0 54/0 72/3 
 فراوانی  1 7 38 145

 17 آشنایی با راهبرد های نوین یادگیری  
 درصد  5/0 5/3 0/19 0/77

 

 

ابتدایی مدارس   پایه ششم مقطع  نیاز سنجی آموزشی معلمان  برای سؤالات حیطه مهارت های عمومی و حرفه ای پرسشنامه 

 سؤال در نظر گردید.    17شمال خوزستان  
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را در میان سؤالات  بیشترین میانگین  72/3( با  آشنایی با راهبردهای نوین یادگیری  )  17سؤال  همان طوری که ملاحظه می شود،  

آزاد)   6سؤال    و   را در میان سؤالات حیطه مهارت های عمومی و حرفه ای  کمترین میانگین    46/3(با  آموزش شیوه های تدریس دروس 

 باشد .پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان دارا می 

بار عاملی که از تحلیل عاملی بدست آمده نیز تمام سؤالات حیطه مهارت های عمومی و حرفه ای پرسشنامه نیاز    طبق ستون

 سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان مورد تأیید قرار گرفته است .   

 
 

های تخصصی کار و فناوری پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم  فراوانی و درصد افراد پاسخ دهنده به سؤالات حیطه مهارت  :    5-4جدول  

 مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان 

 

 بار عاملی 
معیار  

 انحراف 
 میانگین 

 نحوه پاسخدهی 
ره  سوالات  شاخص 

ما
ش

 خیلی کم  کــم زیــاد خیلی زیاد  

556/0 47/0 3.83 
 فراوانی  2 2 24 172

 18 اینترنت ، ، اینترانت و اکسترانتآشنایی با  
 درصد  0/1 0/1 0/12 0/86

580/0 58/0 81/3 
 فراوانی  4 1 44 151

 19 آموزش استفاده از شبکه ی ملی مدارس ایران)رشد 
 درصد  0/2 5/0 0/22 5/75

639/0 78/0 45/3 
 فراوانی  10 8 85 97

 20 آموزش کار با چوب برای پسران 
 درصد  0/5 0/4 5/42 5/48

589/0 81/0 35/3 
 فراوانی  11 11 75 103

 21 آموزش کار با فلز برای پسران 
 درصد  5/5 5/5 5/37 5/51

594/0 79/0 41/3 
 فراوانی  5 24 55 116

 22 آموزش ساخت دستگاه آزمایشگر مدار)نوری صوتی 
 درصد  5/2 0/12 5/27 0/58

606/0 66/0 57/3 
 فراوانی  3 10 57 130

 23 آموزش ساک دستی برای دختران 
 درصد  5/1 0/5 5/28 0/65

557/0 50/0 71/3 
 فراوانی  0 5 48 147

 24 آموزش خیاطی برای دختران 
 درصد  0 5/2 0/24 5/73

530/0 66/0 57/3 
 فراوانی  3 11 54 132

 25 آموزش بافندگی برای دختران 
 درصد  5/1 5/5 0/27 0/66

565/0 78/0 35/3 
 فراوانی  4 26 60 110

 26 آموزش گل کاری و سبزی کاری 
 درصد  0/2 0/13 0/30 0/55

509/0 75/0 37/3 
 فراوانی  1 30 62 107

 27 آموزش ساخت دستگاه مشابه نگار 
 درصد  5/0 0/15 0/31 5/35

512/0 81/0 35/3 
 فراوانی  4 31 55 110

 28 گردونه ی تصاویر آموزش ساخت 
 درصد  0/2 5/15 5/27 0/55

565/0 75/0 42/3 
 فراوانی  1 29 55 115

 29 آموزش رسامی و ماکت سازی 
 درصد  5/0 5/14 5/27 5/57

575/0 64/0 60/3 
های   فراوانی  2 11 51 136 کارگاه  تشکیل  و  آموزشی  های  دوره  به  نیاز 

 آموزشی درس هنر
30 

 درصد  0/1 5/5 5/25 0/68

 

 

ابتدایی   پایه ششم مقطع  معلمان  آموزشی  نیاز سنجی  پرسشنامه  ای  فناوری  و  مهارت های تخصصی کار  برای سؤالات حیطه 

 سؤال در نظر گردید.    13مدارس شمال خوزستان  
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را در میان  بیشترین میانگین   83/3( با  آشنایی با اینترنت ، ، اینترانت و اکسترانت)  18سؤال  همان طوری که ملاحظه می شود،  

و   پسران)  20سؤال    سؤالات  برای  با چوب  میانگین   45/3(با  آموزش کار  و کمترین  مهارت های تخصصی کار  میان سؤالات حیطه  را در 

 باشد . فناوری پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان دارا می 

بار عاملی که از تحلیل عاملی بدست آمده نیز تمام سؤالات حیطه مهارت های تخصصی کار و فناوری پرسشنامه نیاز   طبق ستون

 سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان مورد تأیید قرار گرفته است .  

 
های پرورشی پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی    فراوانی و درصد افراد پاسخ دهنده به سؤالات حیطه مهارت :    7-4جدول  

 مدارس شمال خوزستان 

 

 بار عاملی 
معیار  

 انحراف 
 میانگین 

 نحوه پاسخدهی 
ره  سوالات  شاخص 

ما
ش

 خیلی کم  کــم زیــاد خیلی زیاد  

613/0 58/0 61/3 
 فراوانی  0 10 58 132

 31 )ترتیل و صوت( آموزش روخوانی قران کریم  
 درصد  0 0/5 0/29 0/66

716/0 50/0 72/3 
 فراوانی  0 5 46 149

 32 آموزش روش های برقراری انس با قران 
 درصد  0 5/2 0/23 5/74

585/0 51/0 78/3 
 فراوانی  3 0 35 162

 33 آداب و اسرار نماز 
 درصد  5/1 0 5/17 0/81

656/0 62/0 60/3 
 فراوانی  0 15 49 136

 34 اصول اعتقادی ، سیاسی و عقیدتی 
 درصد  0 5/7 5/24 0/68

611/0 48/0 73/3 
 فراوانی  0 4 45 151

 35 امر به معروف و نهی از منکر 
 درصد  0 0/2 5/22 5/75

562/0 59/0 73/3 
 فراوانی  4 3 36 157

 36 آشنایی با تربیت قرآنی و راهکار های آن 
 درصد  0/2 5/1 0/18 5/78

 

شمال   مدارس  ابتدایی  مقطع  ششم  پایه  معلمان  آموزشی  سنجی  نیاز  پرسشنامه  پرورشی  های  مهارت  حیطه  سؤالات  برای 

 سؤال در نظر گردید.    6خوزستان  

با    33سؤال  همان طوری که ملاحظه می شود،   اسرار نماز(    34سؤال    را در میان سؤالات و  بیشترین میانگین  78/3)آداب و 

را در میان سؤالات حیطه مهارت های پرورشی پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی  کمترین میانگین    60/3یاسی و عقیدتی(با  )اصول اعتقادی ، س

 باشد . معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان دارا می 

پرسش پرورشی  های  مهارت  حیطه  سؤالات  تمام  نیز  آمده  بدست  عاملی  تحلیل  از  که  عاملی  بار  ستون  سنجی طبق  نیاز  نامه 

 آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان مورد تأیید قرار گرفته است .  

های مرکزی و پراکندگی نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان   شاخص:   9-4جدول   

 شاخص ها  

 متغیرها

 های توصیفی شاخص

 ازدیدگاه مدیران مدارس ابتدایی مدارس شمال خوزستان 

 معیار  راف ــانح ن ــمیانگی نمونه  تعداد تعداد سؤالات 

 35/0 61/3 200 17 مهارت های عمومی و حرفه ای 

 40/0 51/3 200 13 مهارت های کار و فناوری 

 38/0 69/3 200 6 نیازهای پرورشی 
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، میانگین و انحراف معیار نمره نیازهای آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس  مشاهده می شود  9  -4  ان طوری که در جدولهم

باشد که با توجه به اینکه میانگین بدست آمده بیشتر از  ( می  35/0و    61/3شمال خوزستان در زمینه مهارت های عمومی و حرفه ای )  

از   لیکرت )چون سؤالات  برابر  کدگذاری شده پس می   4تا    1میانگین طیف  لیکرد  نیاز زیاد  است ( می  5/2انگین طیف  از  باشد که نشان 

 باشد.  معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان به آموزش مهارت های عمومی و حرفه ای می

ارت های کار و فناوری  میانگین و انحراف معیار نمره نیازهای آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان در زمینه مه

کدگذاری شده    4تا    1باشد که با توجه به اینکه میانگین بدست آمده بیشتر از میانگین طیف لیکرت )چون سؤالات از  ( می  40/0و    51/3)  

ن به آموزش  باشد که نشان از نیاز زیاد معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستااست ( می  5/2پس میانگین طیف لیکرد برابر  

 باشد. مهارت های کار و فناوری می 

میانگین و انحراف معیار نمره نیازهای آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان در زمینه مهارت های پرورشی )  

کدگذاری شده    4تا    1الات از  باشد که با توجه به اینکه میانگین بدست آمده بیشتر از میانگین طیف لیکرت )چون سؤ( می  38/0و    69/3

باشد که نشان از نیاز زیاد معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان به آموزش  است ( می  5/2پس میانگین طیف لیکرد برابر  

 باشد. مهارت های پرورشی می 

ان  در زمینه مهارت های عمومی و حرفه ای  ســؤال دوم پژوهش : نیاز های آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزست 

 کدام است ؟  
 تک گروهی برای بررسی سؤال دوم پژوهش  tآزمون  10-4جدول

 نام متغیر  
میانگین  

 نظری 

میانگین  

 واقعی

انحراف  

 معیار  

درجه  

 آزادی
T  نتیجه آزمون  سطح خطا  سطح معناداری 

 0Hرد  05/0 001/0** 05/44 199 35/0 61/3 5/2 مهارت های عمومی و حرفه ای 

  05/0معناداری در سطح    *    01/0معناداری حتی در سطح    **  

توان چنین عنوان کرد که  معنی دار است، می  05/0( که در سطح خطای  05/44بدست آمده ) tبا توجه به جدول فوق و با تأکید بر میزان 

 ( تفاوت معناداری وجود دارد .    3( و میانگین نظری طیف لیکرت )     61/3بین میانگین واقعی )

به این نتیجه رسید که از    %95ان  توان با اطمیناز آنجایی که میانگین واقعی بدست آمده بیشتر از میانگین نظری طیف لیکرت است می 

دیدگاه معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  ، نیاز های آموزشی مهارت های عمومی و حرفه ای تا حـدود زیــادی می  

 باشد. تواند یکی از نیاز های اساسی آنان جهت آموزش  

سؤالات مهارتهای عمومی و حرفه ای از نیاز های آموزشی معلمان پایه    ( تمام  3-4همچنین طبق جدول آمار توصیفی و تحلیل عاملی )  

 ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  محسوب می باشند . 

را در میان سؤالات  بیشترین میانگین   72/3( با  شیوه های ایجاد راهبرد های نوین در تدریس)  17از نظر اولیت بندی سؤالات می توان سؤال    

آزادآ)   6سؤال    و   را در میان سؤالات حیطه مهارت های عمومی و حرفه ای  کمترین میانگین    46/3(با  موزش شیوه های تدریس دروس 

 باشد پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان دارا می 

دارس شمال خوزستان  در زمینه مهارت های تخصصی کار و ســؤال سوم پژوهش :  نیاز های آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی م

 فناوری کدام است ؟  
 تک گروهی برای بررسی سؤال سوم پژوهش  tآزمون  12-4جدول

 نام متغیر 
میانگین  

 نظری 

میانگین  

 واقعی

انحراف  

 معیار 

درجه  

 آزادی
T  نتیجه آزمون  سطح خطا  سطح معناداری 

 0Hرد  05/0 001/0** 92/34 199 40/0 51/3 5/2 تخصصی کار و فناوری 

 0/ 05معناداری در سطح  *    01/0معناداری حتی در سطح  **
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توان چنین عنوان کرد که  معنی دار است، می  05/0( که در سطح خطای  92/34بدست آمده ) tبا توجه به جدول فوق و با تأکید بر میزان 

 ( تفاوت معناداری وجود دارد .    3( و میانگین نظری طیف لیکرت )     51/3بین میانگین واقعی )

به این نتیجه رسید که از    %95ان  توان با اطمیناز آنجایی که میانگین واقعی بدست آمده بیشتر از میانگین نظری طیف لیکرت است می 

دیدگاه معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  ، نیازهای آموزشی تخصصی مهارت های کار و فناوری تا حـدود زیــادی   

 باشد. می تواند یکی از نیاز های اساسی آنان جهت آموزش  

مام سؤالات مهارتهای تخصصی کار و فناوری از نیاز های آموزشی معلمان پایه  ( ت 5-4همچنین طبق جدول آمار توصیفی و تحلیل عاملی ) 

 ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  محسوب می باشند . 

  را در میان سؤالات و  بیشترین میانگین   83/3( با  آشنایی با اینترنت ، ، اینترانت و اکسترانت )  18از نظر اولیت بندی سؤالات می توان سؤال  

پسران)   20ال  سؤ  برای  چوب  با  کار  میانگین    45/3(با  آموزش  فناوری  کمترین  و  کار  تخصصی  های  مهارت  حیطه  سؤالات  میان  در  را 

 باشد. پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان دارا می 

 

قطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  در زمینه مهارت های پرورشی کدام  ســؤال چهارم پژوهش :  نیاز های آموزشی معلمان پایه ششم م

 است ؟  

   
 تک گروهی برای بررسی سؤال چهارم پژوهش  tآزمون  14-4جدول

 نام متغیر  
میانگین  

 نظری 

میانگین  

 واقعی

انحراف  

 معیار  

درجه  

 آزادی
T  نتیجه آزمون  سطح خطا  سطح معناداری 

 0Hرد  05/0 001/0** 47/44 199 38/0 69/3 5/2 نیازهای پرورشی 

   05/0معناداری در سطح  *    01/0معناداری حتی در سطح  **  

 

توان چنین عنوان کرد که  معنی دار است، می  05/0( که در سطح خطای  47/44بدست آمده ) tبا توجه به جدول فوق و با تأکید بر میزان 

 ( تفاوت معناداری وجود دارد .    3( و میانگین نظری طیف لیکرت )     69/3بین میانگین واقعی )

به این نتیجه رسید که از    %95اطمینان  توان با  از آنجایی که میانگین واقعی بدست آمده بیشتر از میانگین نظری طیف لیکرت است می 

دیدگاه معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان  ، نیازهای آموزشی مهارت های پرورشی تا حـدود زیــادی می تواند یکی  

 باشد. از نیازهای اساسی آنان جهت آموزش  

ت مهارتهای پرورشی از نیاز های آموزشی معلمان پایه ششم مقطع  ( تمام سؤالا  7-4همچنین طبق جدول آمار توصیفی و تحلیل عاملی )  

 ابتدایی مدارس شمال خوزستان  محسوب می باشند .

  34سؤال    را در میان سؤالات و  بیشترین میانگین   78/3)آداب و اسرار نماز( با    33از نظر اولیت بندی سؤالات می توان سؤال    

را در میان سؤالات حیطه مهارت های پرورشی پرسشنامه نیاز سنجی آموزشی  کمترین میانگین    60/3)اصول اعتقادی ، سیاسی و عقیدتی(با  

 باشد . معلمان پایه ششم مقطع ابتدایی مدارس شمال خوزستان دارا می 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.؟.ir/


 95-109، ص  3جلد1396  پاییز،    9ره  ، شمادرعلوم انسانی ومطالعات اجتماعی  علمی پژوهشمجله  
http://www.jhss.ir 

 نتیجه گیری       -5
دست   پژوهشنتیجه این ام شد. انج  "بررسی نیازهای آموزشی معلمان پایه ی ششم مدارس ابتدایی شمال خوزستان"این پژوهش با هدف    

شیوه های ایجاد  "بیشترین نیازمعلمان در عامل اول  می باشد.سه عامل، مهارت های عمومی و حرفه ای ، کاروفناوری و  پرورشی، ه ب یافتن 

« ودرجه  92/147برابر با »،  « شناخته شد. با توجه به مقدارآزمون برارزش نکویی خی دو72/3با میانگین » "و راهبرد های نوین در تدریس 

مهارت های   "جه گرفت نیازهای آموزشی% می توان نتی 95% کمتر است با اطمینان  05از سطح خطای  %001با سطح معنا داری  1آزادی 

 ازنیازهای اساسی معلمان پایه ششم است.   "عمومی وحرفه ای

با میانگین »    "مهارت های کار وفناوری  "در عامل دوم    » ........... و  اکسترانت  واینترنت و  اینترنت  با  نیاز معلمان  در »آشنایی  بیشترین 

از سطح    %001با سطح معنا داری    1« و درجه آزادی  58/118رارزش نکویی خی دو برابر با »« می باشد و با توجه به مقدار آزمون ب78/3

از نیازهای اساسی معلمان پایه ی ششم می    "مهارت های کار وفناوری"نتیجه می گیریم که    %95کمتر است و با اطمینان    %05خطای  

 باشند. 

« می باشد.با توجه به آزمون برازش  78/3»آداب و اسرارنماز« با میانگین»بیشترین نیاز معلمان در    "مهارت های پرورشی "در عامل سوم  

نتیجه می    %95کمتر است و با اطمینان    %05از سطح خطای    %001با سطح معنا داری    1« ودرجه آزادی   88/147نکویی خی دو برابر با »

 ید.گیریم که مهارت های پرورشی از نیازهای اساسی معلمان این پایه به شمار می آ

« معرفی شده و کمترین نیاز مربوط به  »مهارت های  33/2طبق آزمون فریدمن، بیشترین نیاز معلمان »مهارت های پرورشی« با میانگین »

محاسبه شده برای میانگین  F مقدار   ،با توجه به نتایج تحلیل واریانس یک راهه در متن مانوا  «  می باشد.  72/1کار وفناوری« با میانگین »  

فرض  معنا دار نمی باشد. لذا      %05  نیازهای آموزشی معلمان زن و مرد پایه ی ششم مقطع ابتدایی شمال خوزستان در سطح خطای  نمرات

می توان نتیجه گرفت که بین نیاز های آموزشی معلمان زن ومرد پایه ششم    %95صفر رد شده وآزمون معنا دار نمی باشد، پس با اطمینان  

تان تفاوت جزیی وجود دارد که از نظر آماری معنا دار می باشد.با توجه به نتایج تحلیل واریانس یک راهه در متن مقطع ابتدایی شمال خوزس

فوق   لیسانس، فوق دیپلم، محاسبه شده برای میانگین نمرات نیاز های آموزشی معلمان با گروهای تحصیلی مختلف »دیپلم ،F مقدار    ا ،مانو

فرض صفر رد نمی شود و آزمون    معنا دار نمی باشد،  %05در سطح خطای    ،ایی مدارس شمال خوزستانلیسانس« پایه ی ششم مقطع ابتد

بین میانگین نمرات نیاز های آموزشی معلمان با    %95توان چنین اظهار نمود و نتیجه گرفت که با اطمینان  معنا دار نمی باشد ، پس می 

 . تفاوت جزئی وجود داشته است،  س شمال خوزستانپایه ششم مقطع ابتدایی مدار  گروه های تحصیلی مختلف
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